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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  ก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่น  เพ่ือก าหนด
ทิศทางและเป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน  ความต้องการและศักยภาพของ
ท้องถิ่นในการดูแลและจัดท าบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นและมีความเป็นอิสระใน
การก าหนดนโยบายการบริหารงาน  การจัดบริการสาธารณะ  และแผนพัฒนาท้องถิ่น ยังใช้เป็นเครื่องมือใน
การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  โดยน าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดจาก
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  มาจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้เป็นไปด้วยความรอบคอบ  
และเกิดความคุ้มค่า โดยค านึงถึงสถานะทางการคลังของท้องถิ่น และความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ 
และเกิดประโยชน์แก่ประชาชนในท้องถิ่นมากท่ีสุด   

  
ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า จึงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ขึ้น        

ซึ่งแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค ์ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผน
ชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่
ละป ีซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดทิศทางและเป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ่น  โดยให้สามารถน าไปปฏิบัติและสามารถใช้ในการ
ประสานงานในการพัฒนาท้องถิ่น ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

 

ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่ได้ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนพัฒนา
ในครั้งนี้  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น นี้  จะเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง และ
เกิดประโยชน์ต่อประชาชนโดยรวม  หากมีข้อบกพร่องประการใด ผู้จัดท าต้องขออภัยมา ณ ที่นี้ด้วย 
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
  องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง   จังหวัดขอนแก่น  จัดตั้งตามพระราชบัญญัติสภาต าบล
และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  และกระทรวงมหาดไทยได้ประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อปี พ.ศ. 
2540 
1. ด้านกายภาพ 
  1.1 ทีต่ั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
 องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า อ าเภอซ าสูง จังหวัดขอนแก่น  ตั้งอยู่ พ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ      
มีจุดสูงสุดของต าบลอยู่เหนือระดับน้ าทะเลปานกลาง 160 เมตร  มีเนื้อที่ประมาณ  40.75 ตารางกิโลเมตร หรือ
ประมาณ  25,468.75 ไร่ มีลักษณะสภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม  สลับกับพื้นที่เป็นลูกคลื่นลอนลาดเล็กน้อย  สภาพดิน
ค่อนข้างเป็นดินทราย และบางส่วนเป็นดินเค็ม  มีล าห้วยสายบาตร  ล าห้วยกุดทิงไหลผ่าน และมีคลอง
ชลประทานไหลผ่านพ้ืนที่บางส่วน 
 
 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ   

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้         
ทิศเหนือ ติดกับพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโนน อ าเภอซ าสูง จังหวัดขอนแก่น 
ทิศใต้ ติดต่อกับพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสี อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น และ

องค์การบริหารส่วนต าบลเสือเฒ่า  อ าเภอเชียงยืน  จังหวัดมหาสารคาม 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับพ้ืนที่เทศบาลต าบลซ าสูง  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโนน  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น 
 
1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะภูมิอากาศในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  ส่วนใหญ่จะมีลักษณะอากาศค่อนข้างร้อนถึง

ร้อนจัด  อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย ประมาณ  40.05  องศาเซลเซียส  และอุณหภูมิต่ าสุดเฉลี่ย ประมาณ 11.96  
องศาเซลเซียส   ในรอบ 10 ปีที่ผ่านมา สามารถเปรียบเทียบอุณหภูมิได้ตามตารางท้ายนี้  (ที่มา  : ศูนย์
อุตุนิยมวิทยาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2564) โดยแบ่งออกเป็น  3  ฤดู  ดังนี้ 

ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่ประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ ถึงเดือนพฤษภาคม  ซึ่งอากาศจะร้อนมากในช่วงเดือน
เมษายน  โดยมีอุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย ประมาณ 40.05  องศาเซลเซียส 

ฤดูฝน   เริ่มตั้งแต่ปลายเดือนพฤษภาคม  ถึง  เดือนตุลาคม   และฝนจะตกหนักมากในช่วงเดือน
กันยายน        

ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแต่ปลายเดือนตุลาคม  ถึงเดือนมกราคม  โดยทั่วไปอากาศหนาวเย็นเป็นบางช่วง 
อุณหภูมิต่ าสุดเฉลี่ย ประมาณ 12  องศาเซลเซียส 

1.4 ลักษณะของดิน 
      ดินที่ลุ่ม  หรือที่เรียกกันว่า ดินนา คือ ดินที่เกิดในบริเวณพ้ืนที่ต่ า สภาพพ้ืนที่ราบเรียบถึงค่อนข้าง

ราบ  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์ในการท านา และมักมีน้ าท่วมขังในพ้ืนที่ในช่วงฤดูฝนลักษณะของดินในพ้ืนที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลคูค า  ส่วนใหญ่จะมีลักษณะดินร่วนปนทราย เหมาะส าหรับการเพราะส าหรับการเกษตร 
ประมาณ 70 เปอร์เซ็นต์ ที่เหลือจะเป็นพ้ืนที่ดินทรายประมาณ 20 เปอร์เซ็นต์ และ ดินเหนียว ประมาณ 10 
เปอร์เซ็นต ์
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ดินร่วมปนทรายพบในพื้นที่ หมู่ที่ 5 และ หมู่ที่ 6 เป็นส่วนใหญ่ เหมาะส าหรับเพราะปลูกพืช ผัก 
 

 
ดินทราย พบมากในพ้ืนที่ หมู่ที่ 1, 2, 3,และ 4 เหมาะส าหรับท าการเกษตร เช่น ท านา มัน อ้อย 
 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 8 หมู่บ้าน ดังนี้ 
 หมู่ที ่ 1  บ้านค ู   ผู้ใหญ่บ้าน นายอดิสอน ประสพมงคล 
 หมู่ที ่ 2  บ้านคูค า  ผู้ใหญ่บ้าน นายกิตติศักดิ์ โคตรศรีวงษ์  
 หมู่ที่  3  บ้านบ่อใหญ่  ผู้ใหญ่บ้าน  นายวัชรนนท์ สะตะ  
 หมู่ที่  4  บ้านหนองบัวค ามูล ผู้ใหญ่บ้าน นายธนพล  เสนบี้  
 หมู่ที่  5  บ้านหม้อ  ผู้ใหญ่บ้าน นายทองดี  สมภาร  
 หมู่ที่  6  บ้านหม้อค า  ก านัน  นายสง่า  ศิลปการ  
 หมู่ที่  7  บ้านคูคลอง  ผู้ใหญ่บ้าน นายบรรเทา  ศรีหารัตน์    
 หมู่ที่  8  บ้านบ่อใหญ่  ผู้ใหญ่บ้าน นายอ าพร  ทองดี 
        
         2.2 เขตการเลือกตั้ง 
       ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า อ าเภอซ าสูง จังหวัดขอนแก่น เรื่องบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิออก
เสียง  1 ตุลาคม 2565 แบ่งออกเป็นเขตเลือกตั้ง 8 เขต ผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งทั้งหมด 3,801 คน แบ่งเป็นผู้หญิง 
1,930 คน และ ผู้ชาย 1,871 คน 
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ตารางท่ี แสดงจ านวนผู้มีสิทธิ์ออกเสียงเลือกตั้งในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  แยกตาม 

      หน่วยเลือกตั้ง 

3. ประชากร 
  ในเขตพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น มีจ านวนประชากรและความ
หนาแน่นประชากร (จากข้อมูลจากส านักทะเบียนราษฎร์ของอ าเภอซ าสูง  ณ  วันที่ 1  ตุลาคม  2565 )  พบว่า 
มีจ านวนประชากร ทั้งสิ้น 4,582 คน  จ าแนกเป็นชาย  2,318  คน  หญิง  2,368  คน  มีความหนาแน่นเฉลี่ย  
และมีจ านวนครัวเรือน ทั้งสิ้น  1,398  ครัวเรือน  

ตารางท่ี แสดงจ านวนจ านวนประชากรในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วย 
ที ่

ชื่อหมู่บ้าน 
 

ผู้มีสิทธิ์ออกเสียง 

ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 คู 210 275 283 558 
2 คูค า 219 293 287 580 
3 บ่อใหญ่ 182 224 248 472 
4 หนองบัวค ามูล 258 343 369 712 
5 หม้อ 130 193 192 385 
6 หม้อค า 131 181 191 372 
7 คูคลอง 96 111 128 239 
8 บ่อใหญ่ 172 227 224 451 

 1,398 1,870 1,931 3,801 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน 
 

ปี 2564 
ครัว 
เรือน 

ชาย หญิง รวม 
ร้อยละ 

1 คู 210 325 353 679 14 

2 คูค า 219 339 328 683 15 

3 บ่อใหญ ่ 182 296 318 601 10 

4 หนองบัวค ามูล 258 432 453 883 31 

5 หม้อ 130 243 228 475 11 

6 หม้อค า 131 245 243 486 11 

7 คูคลอง 96 153 165 307 7 

8 บ่อใหญ ่ 172 285 280 568 12 

  1,398 2,318 2,368 4,686  
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ตารางท่ี 4  : แสดงจ านวนครัวเรือนและประชากรย้อนหลัง  4 ปี (ข้อมูลทะเบียนราษฎรอ าเภอซ าสูง) 
 

หมู ่
ที ่

ชื่อหมู่บ้าน 
/ชุมชน 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ครัว 
เรือน 

ชาย หญิง รวม 
ครัว 
เรือน 

ชาย หญิง รวม 
ครัว 
เรือน 

ชาย หญิง รวม 
ครัว 
เรือน 

ชาย หญิง รวม 

1 คู 175 330 345 675 179 321 346 667 182 325 346 671 210 326 353 679 
2 คูค า 192 358 366 724 195 362 360 722 198 362 356 718 219 349 334 683 
3 บ่อใหญ ่ 152 287 305 592 155 284 305 589 160 280 305 585 182 290 311 601 

4 หนองบัว 
ค ามูล 

224 439 459 898 255 434 453 887 228 435 464 899 258 433 450 883 

5 หม้อ 118 248 227 475 121 255 227 482 121 249 230 479 130 244 231 475 
6 หม้อค า 112 232 232 464 112 229 229 458 114 226 237 463 131 246 240 486 
7 คูคลอง 80 137 153 290 82 141 158 299 86 133 160 293 96 149 158 307 
8 บ่อใหญ ่ 143 299 277 576 150 300 280 580 154 301 274 575 172 288 280 568 

  1,196 2,330 2,364 4,694 1,219 2,326 2,358 4,684 1,243 2,311 2,372 4,683 1,398 2,325 2,357 4,582 
   
 
     * จ านวนประชากร จะเห็นได้ว่าจ านวนประชากรขององค์การบริหารส่วนต าบลคูค า มีอัตราการ
เปลี่ยนแปลง ดังนี้   
 - ปี  2566   เพ่ิมข้ึนจาก ปี  2565  จ านวน   104  คน     
   

ซึ่งการเปลี่ยนแปลงของจ านวนประชากรกรนั้นขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายอย่าง เช่น การเกิด การตาย การ
ย้ายถิ่นฐานของประชากรภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และในปี 2565 มีโรคระบาดโควิด-19 เป็นสาเหตุ
ส าคัญที่ท าให้ประชากร ส่งผลท าให้เศรษฐกิจไม่ดี แต่ปัจจุบันนี้ก็มีสถานการณ์ที่ดีขึ้น มีแนวโน้มโควิดลดลง ท าให้
การเศรษฐกิจดีขึ้น ค่าครองชีพสูงขึ้น เป็นสาเหตุที่ท าให้มีการเพ่ิมของประชากร 

4.  สภาพทางสังคม 
4.1. การศึกษา  
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  มีสถานศึกษา จ านวน 4 แห่ง   ดังนี้ 

 1) โรงเรียนคูค าพิทยาสรรพ์ (โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3) ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่บ้านคู  หมู่ที่ 1  มีเด็กนักเรียน ทั้งสิ้น 106  คน และบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน  18  คน 
 2.) โรงเรียนบ้านบ่อใหญ่ (ตั้งแต่ระดับอนุบาล ถึงระดับประถมศึกษา) ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ หมู่ที่ 8  มีเด็ก
นักเรียน  ทั้งสิ้น 45 คน  และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  7  คน 
 3.) โรงเรียนหนองบัวค ามูล (ตั้งแต่ระดับอนุบาล ถึงระดับประถมศึกษา)  ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ หมู่ที่ 4   
มีเด็กนักเรียน  ทั้งสิ้น  59คน  และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  10  คน 
 4.) โรงเรียนบ้านหม้อ (ตั้งแต่ระดับอนุบาล ถึงระดับประถมศึกษา) ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ หมู่ที่ 6  มีเด็ก
นักเรียน  ทั้งสิ้น  40 คน  และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  6  คน 

และมีศูนย์พัฒนาเด็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า จ านวน  2  แห่ง ดังนี้ 
1.) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคู  ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลคูค ามีเด็กนักเรียน 

จ านวน  26 คน  และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 2  คน 
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2.)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่โรงเรียนบ้านหม้อ  หมู่ที่  6 มี
เด็กนักเรียน จ านวน  5  คน  และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 2  คน 

นอกจากนี้ ยังมีศูนย์การเรียนรู้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่บ้าน    
คูคลอง  หมู่ที่ 7 จ านวน 1 แห่ง  มีนักเรียนระดับประถมศึกษา  จ านวน  43  คน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
จ านวน  72  คน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวน  142  คน  รวมทั้งสิ้น  253  คน 

 
 

ตารางท่ี 7 : แสดงประชากรจ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2565 (จากข้อมูล จปฐ. ) 

 

ประเภทอาชีพ 
เพศ 

รวม 
(คน) 

เปอร์เซ็นต์ 
( % ) เพศชาย 

(คน) 
เปอร์เซ็นต ์

( % ) 
เพศหญิง

(คน) 
เปอร์เซ็นต ์

( % ) 
ไมเคยศึกษา 44 2.49 46 2.36 90 2.42 
อนุบาล/ศูนย์เด็กเลก 53 2.99 58 2.98 111 2.99 
ต่ ากว่าช้ันประถม 32 1.81 42 2.16 74 1.99 
จบช้ันประถมศึกษา(ป.4 ,ป.7,ป.6) 930 52.5 1,055 54.21 1,985 53.42 
มัธยมศึกษาตอนต้น (มศ. 1-3,ม.1-3) 318 17.97 276 14.18 594 15.98 
มัธยมศึกษาตอนต้น (มศ.4-5,ม.4-6,ปวช.) 236 13.33 239 12.28 475 12.78 
อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 83 4.69 81 4.16 164 4.41 
ปริญญา หรือเทียบเท่า 71 4.01 147 7.55 218 5.87 
สูงกว่าปริญญา 3 0.17 2 0.10 5 0.13 

รวม 1,770 100.00 1,946 100.00 3,716 100.00 
จากตารางจะพบว่าประชาชนส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ  53.42  % 
   

4.2  สาธารณสุข 
 จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า พบว่า ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพ
ที่ดี  มีการตรวจคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชน /กลุ่มเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง  โรคที่พบมากในพ้ืนที่  ได้แก่ โรค
ความดัน โรคเบาหวาน โรคมะเร็ง  โรคเอดส์  โรคไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก 
ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับการดูแลสุขภาพอนามัยจาก อสม.ประจ าหมู่บ้าน และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
ต าบลคูค า  จ านวน 1 แห่ง ตั้งอยู่ในพ้ืนที่บ้านคูคลอง  หมู่ที่ 7  ซึ่งมีเจ้าหน้าที่และบุคลากร จ านวน 5 คน  และมี
ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานประจ าหมู่บ้าน  จ านวน  8  แห่ง  และอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน   (อสม.) 
จ านวน 100 คน แยกในแต่ละหมู่บ้าน/ศูนย์ฯ ดังนี้ 

หมู่ที่  1  บ้านค ู   มีอาสาสมัครสาธรณสุขประจ าหมู่บ้าน   จ านวน   14   คน 
หมู่ที่  2 บ้านคูค า   มีอาสาสมัครสาธรณสุขประจ าหมู่บ้าน   จ านวน   18   คน 
หมู่ที่  3 บ้านบ่อใหญ่  มีอาสาสมัครสาธรณสุขประจ าหมู่บ้าน   จ านวน   12   คน 
หมู่ที ่ 4 บ้านหนองบัวค ามูล มีอาสาสมัครสาธรณสุขประจ าหมู่บ้าน   จ านวน   18   คน 
หมู่ที่  5 บ้านหม้อ  มีอาสาสมัครสาธรณสุขประจ าหมู่บ้าน   จ านวน   10   คน 
หมู่ที่  6 บ้านหม้อค า  มีอาสาสมัครสาธรณสุขประจ าหมู่บ้าน   จ านวน   10   คน 
หมู่ที่  7 บ้านคูคลอง  มีอาสาสมัครสาธรณสุขประจ าหมู่บ้าน   จ านวน     6   คน 
หมู่ที ่ 8 บ้านบ่อใหญ่  มีอาสาสมัครสาธรณสุขประจ าหมู่บ้าน   จ านวน   12   คน 
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4.3  อาชญากรรม 
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ไม่มีการก่ออาชญากรรมในคดีใหญ่ ๆ มีเพียงคดีเล็กน้อย  

ไดแ้ก่  คดลีักขโมย  ทะเลาะวิวาททั่วไป การพนัน เป็นต้น 
4.4 ยาเสพติด 

 ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า มีปัญหายาเสพติดระบาดในพื้นที่ไม่มากนัก  มีจ านวนผู้เสพยา
เสพติดน้อยและได้รับการบ าบัดจากองค์กรหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยได้รับความร่วมมือกับทางผู้น า  
ประชาชนในพ้ืนที่  และหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องช่วยสอดส่องดูแล  การแก้ไขปัญหา  และองค์การบริหาร
ส่วนต าบลคูค าด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ ตามที่ก าหนดไว้ใน พรบ.หรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง  เช่น  การณรงค์
ประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้ การจัดแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  เป็นต้น  ถ้า
นอกเหนือจากอ านาจหน้าที่ของ อบต.แล้ว  เป็นเรื่องของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยตรง ได้แก่อ าเภอหรือต ารวจ
ด าเนินการพิจารณาแก้ไขปัญหาแล้วแต่กรณี  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลคูค าได้ร่วมบูรณาการให้ความ
ร่วมมือในการแก้ไขปัญหายาเสพติดด้วยดีมาโดยตลอด   

4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า มีการส่งเสริมสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมและสังคม

ส ง เ ค ร า ะ ห์ เ บี้ ย ยั ง ชี พ ใ ห้ แ ก่ ผู้ สู ง อ า ยุ   ค น พิ ก า ร  แ ล ะ ผู้ ติ ด เ ชื้ อ เ อ ด ส์    ซึ่ ง ใ น ปี ง บ ป ร ะม า ณ  
พ.ศ. 2565 ใช้งบประมาณ ทั้งสิ้น 10,298,800 บาท (ข้อมูล ณ เดือนตุลาคม  2565) โดยแยกรายละเอียด  ดังนี้ 

1)  การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  จ านวน  924  คน  งบประมาณ  7,274,000 บาท 
2)  การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ  จ านวน  325 คน  งบประมาณ  3,300,000 บาท 
3)  การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ติดเชื้อเอดส์  จ านวน 9 คน  งบประมาณ  54,000  บาท 
 
นอกจากนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ยังได้ด าเนินการและประสานกับส านักงานพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงมนุษย์จังหวัดหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ความช่วยเหลือ/จัดสวัสดิการสงเคราะห์ให้แก่ผู้ยากจน  
ผู้ยากไร้ คนพิการหรือทุพพลภาพ  และผู้ด้อยโอกาสในพ้ืนที่ตามความเหมาะสมอยู่เสมอ  ทั้งการมอบสิ่งของ
เครื่องใช้หรือเงินช่วยเหลือที่จ าเป็น  การซ่อมแซมบ้านพักอาศัย  การฝึกอาชีพต่างๆ รับลงทะเบียนและ
ประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด เป็นต้น 

5  ด้านระบบบริการพื้นฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง   
เส้นทางการคมนาคมขนส่งระหว่างหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  ส่วนใหญ่เป็นถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กและถนนลูกรัง  ส่วนเส้นทางคมนาคมขนส่งระหว่างต าบลกับภายนอกพ้ืนที่ส่วนใหญ่จะเป็น
ถนนลาดยาง  ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ อบจ.ขอนแก่น (ทางหลวงชนบท)  ได้แก่ ถนนสายกระนวน- 
หนองบัวน้อย   และทางหลวงแผ่นดินสายกระนวน-เชียงยืน  โดย มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ถนน ค.ส.ล.    จ านวน   50  สาย 
  2. ถนนลาดยางแอสฟัลท์  จ านวน    7   สาย 
  3. ถนนลูกรัง   จ านวน   20  สาย 
  4. ถนนดิน   จ านวน   10  สาย 
  และมีสะพาน  ดังนี้ 
  1. สะพาน  คสล.   จ านวน     5  แห่ง 
  2. สะพานไม้   จ านวน     5  แห่ง 
  3. บล็อกคอนเวอร์ส  จ านวน     4  แห่ง 
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 5.2 การใช้ไฟฟ้า 

 ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ใช้บริการไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอกระนวน 
สาขาอ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น  ครบทุกหลังคาเรือน  โดยประมาณผู้ใช้ไฟฟ้าร้อยละ 100 เปอร์เซ็นต์ 
 - จ านวนหมู่บ้านที่มีไฟฟ้าใช้   จ านวน   8   หมู่บ้าน 
 - จ านวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้  จ านวน  1,398   ครัวเรือน 

- จ านวนครัวเรือนที่ไมม่ีไฟฟ้าใช้  จ านวน  -  ครัวเรือน 
 - จ านวนครัวเรือนที่ใช้พลังงานแสงอาทิตย์ใช้  จ านวน  2  ครัวเรือน 
 

 5.3  การประปา 
 ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ได้รับบริการด้านประปา  ดังนี้ 

- หมู่ที ่1,2,7  ได้รับบริการจากระบบประปาหมู่บ้าน (กรมอนามัย) จากหนองบ้าน  หมู่ที่  1 
- หมู่ที่ 3 , 8  ได้รับบริการประปาหมู่บ้าน (กรมทรัพย์ฯ.)จากห้วยสายบาตรและหนองบ่อใหญ่  
- หมู่ที่ 4      ได้รับบริการจากระบบประปาหมู่บ้าน (รพช.) จากหนองบัว  หมู่ที่  4 
- หมู่ที่ 5,6    ได้รับบริการจากระบบประปาหมู่บ้าน (กรมทรัพยากรฯ)จากหนองโน หมู่ที่ 5 

  

5.4  โทรศัพท์ 
 ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค าส่วนใหญ่จะใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ติดตามตัว  โดยมี
เสาส่งสัญญาณโทรศัพท์ จ านวน 2 แห่ง  โทรศัพท์ส่วนบุคคล และโทรศัพท์ส่วนสาธารณะ ดังนี้  
  - ประเภทบ้านพักอาศัย   จ านวน  65  ครัวเรือน 
  - ประเภทสาธารณะ   จ านวน    8  แห่ง 
  - ประเภทหน่วยงานราชการ    จ านวน    6  แห่ง   
 5.5  ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุครุภัณฑ์/การขนส่งเอกชน/ 
  1.)  สถานีย่อยชุมสายโทรศัพท์จ านวน – แห่ง 
  2.)  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข  -  แห่ง 
  3.)  สถานีวิทยุ/หอกระจายข่าว 
                         -  สถานีวิทยุชุมชน      จ านวน    - แห่ง   

        -  หอกระจายข่าว         จ านวน    8 แห่ง 
 4)  บริษัทขนส่งเอกชน ได้แก่ j@t  fatff  carry  

 
6. ระบบเศรษฐกิจ 
 ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตรกรรม  
บางส่วนเข้าไปรับจ้างในตัวจังหวัดขอนแก่น  รายได้ส่วนใหญ่ของประชาชนในพ้ืนที่มาจากภาคเกษตรกรรม    
โดยเฉพาะการท านา ท าสวนและท าปศุสัตว์  เนื่องจากมีระบบคลองชลประทานไหลผ่านพ้ืนที่บางส่วนของต าบล
คูค า จึงสามารถท านาได้ปีละ  2  ครั้ง   

การปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ  โดยเฉพาะในพ้ืนที่บ้านหม้อ  หมูที่ 5 และบ้านหม้อค า หมู่ที่ 6      
ถือว่าเป็นผลผลิตทางการเกษตรที่ขึ้นชื่อและสร้างชื่อเสียงให้กับพ้ืนที่ต าบลคูค าเป็นอย่างมาก 

นอกจากนี้เกษตรกรบางส่วนยังประกอบอาชีพปศุสัตว์  (สุกร  โค  กระบือ  เป็ด  ไก่ ฯลฯ) รับจ้างทั่วไป  
เป็นต้น  โดยมีจ านวนประชากรจ าแนกตามประเภทอาชีพ  (ข้อมูล จปฐ. ปี 2565  ระดับต าบล) ประชาชนใน
พ้ืนทีต่ าบลคูค าส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางเกษตรกรรม ได้แก่ การท านา  ท าสวน  ท าไร่  และเลี้ยงสัตว์ เป็นต้น  
บางส่วนเดินทางไปรับจ้างทั่วไปในตัวเมืองขอนแก่น  และประกอบอาชีพอ่ืนๆ  ดังนี้ 
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ตารางท่ี 8 : แสดงประชากรจ าแนกตามประเภทอาชีพ  ปี  65 (จากข้อมูล  จปฐ. ปี 2565) 

ประเภทอาชีพ 
เพศ 

รวม 
(คน) 

เปอร์เซ็นต์ 
( % ) เพศชาย 

(คน) 
เปอร์เซ็นต์ 

( % ) 
เพศหญิง

(คน) 
เปอร์เซ็นต์ 

( % ) 
เกษตรกรรม-ท านา 995 56.21 1,053 54.11 2,048 55.11 
เกษตรกรรม-ท าไร่ 1 0.06 - - 1 0.03 

เกษตรกรรม-ท าสวน - - - - - - 
เกษตรกรรม-ประมง - - - - - - 
เกษตรกรรม-ปศุสัตว์ 1 0.06 - - 1 0.03 

รับราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 46 2.60 60 3.08 106 2.85 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ 3 0.17 2 0.10 5 0.13 

พนักงานบริษัท 16 0.90 34 1.75 50 1.35 
รับจ้างทั่วไป 336 18.98 316 16.24 652 17.55 

ค้าขาย 34 1.92 52 2.67 86 2.31 
ธุรกิจส่วนตัว 13 0.73 21 1.08 34 0.91 

อาชีพอ่ืน 2 0.11 1 0.05 3 0.08 
ก าลังศึกษา 262 14.80 318 16.34 580 15.61 
ไม่มีอาชีพ 61 3.45 89 4.57 150 4.04 

รวม 1,770 100.00 1,946 100.00 3,716 100.00 
 

รายได้เฉลี่ยของประชากรต่อบุคคลต่อปี  จากข้อมูล จปฐ.ระดับต าบล ปี 2564 เฉลี่ย 70,825.-บาท  
ส่วนข้อมูล  จปฐ. ระดับต าบล ปี  2565  เฉลี่ย  88,195.- บาท    

ตารางท่ี 9 : แสดงรายได้เฉลี่ยครัวเรือน  จากข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ) ระดับต าบล  ปี  2565 
 

ล าดับ
ที ่

พื้นที่ 
จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวน

คน 
รายได้ครัวเรือน
เฉลี่ย(บาท/ปี) 

รายได้บุคคล
เฉลี่ย(บาท/ปี) 

หมาย
เหตุ 

1 หมู่ที่  5  บ้านหม้อ 108 438 417,280 102,891  
2 หมู่ที่  7  บ้านคูคลอง 55 199 278,545 76,985  
3 หมู่ที่  1  บ้านคู 153 514 251,946 74,996  
4 หมู่ที่  2  บ้านคูค า 174 614 247,262 70,071  
5 หมู่ที่ 4 บ้านหนองบัวค ามูล 178 759 282,616 66,279  
6 หมู่ที่  3  บ้านบ่อใหญ่ 130 484 243,489 65,400  
7 หมู่ที่  8  บ้านบ่อใหญ่ 110 355 184,745 57,245  
8 หมู่ที่  6  บ้านหม้อค า 99 353 191,356 53,674  
 ทุกพื้นที่ 1,007 3,716 261,356 70,825  
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ตารางท่ี 10 : แสดงรายจ่ายเฉลี่ยครัวเรือน  จากข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ) ระดับต าบล  ปี 2565  

 

ล าดับ
ที ่

พื้นที่ 
จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวน

คน 

แหล่งรายจ่ายครัวเรือน(บาท/ปี) รายได้
ครัวเรือน

เฉลี่ย
(บาท/ปี) 

รายได้
บุคคล
เฉลี่ย

(บาท/ปี) 

ต้นทุนการ
ผลิต 

อุปโภคที่
จ าเป็น 

อุปโภคที่
จ าเป็น 

ช าระหนี้ 

1 หมู่ที่  1  153 514 37,647 52,752 12,536 12,761 115,696 34,439 
2 หมู่ที่  3   130 484 33,423 36,366 18,822 18,177 106,415 28,583 
3 หมู่ที่  8   110 355 20,818 18,264 18,118 15,973 73,173 22,673 
4 หมู่ที่  7   55 199 22,273 17,345 17,364 17,855 74,836 20,683 
5 หมู่ที่  6   99 353 15,136 25,344 12,056 20,621 73,157 20,517 
6 หมู่ที่  2   174 614 14,730 16,799 11,431 28,786 71,746 20,322 
7 หมู่ที่  4 178 759 20,039 19,691 18,927 23,326 81,983 19,227 
8 หมู่ที่  5   108 438 6,934 10,459 8,737 20,602 46,731 11,523 
 ทุกพื้นที่ 1,007 3,716 21,844 25,650 14,655 20,339 82,489 22,354 

 
 
 6.1  การเกษตร  

ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคูค าส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทาง
การเกษตรที่ส าคัญ  ได้แก่  ข้าว  ผักปลอดภัยจากสารพิษ (คะน้า กวางตุ้ง  ผักกาด  ดอกขจร พริก มะนาว ฯลฯ) 
อ้อย มันส าปะหลัง เป็นต้น  ดังนี้ 

ผลผลิตทางเกษตรของพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ มีดังนี้ 
- ข้าวเหนียว  ได้ผลผลิตเฉลี่ยประมาณ  600  กิโลกรัม/ไร่ 
- ข้าวเจ้า  ได้ผลผลิตเฉลี่ยประมาณ  500  กิโลกรัม/ไร่ 
- พืชผัก  ได้ผลผลิตเฉลี่ยประมาณ  1,100-1,900 กิโลกรัม/ไร่ 
- อ้อย  ได้ผลผลิตเฉลี่ยประมาณ  10-12  ตัน/ไร่ 
- มันส าปะหลัง ได้ผลผลิตเฉลี่ยประมาณ      3-5 ตัน/ไร่ 
     ฯลฯ 

นอกจากนี้ยังมผีลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ  ได้แก่  ผักปลอดภัยจากสารพิษบ้านหม้อ  หมูที่  5  และ
บ้านหม้อค า  หมู่ที่  6  มีพ้ืนที่ปลูกผักประมาณ  371 ไร่  ถือว่าเป็นผลผลิตทางการเกษตรที่สร้างชื่อเสียงให้กับ
พ้ืนที่ต าบลคูค าเป็นอย่างมาก  โดยใช้วิธีกางมุ้ง  และใช้ปุ๋ยที่ได้จากมูลโค-กระบือ  และปุ๋ยชีวภาพที่ท าไว้ใช้เอง 

 

6.2  การประมง 
ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค าไม่มีแหล่งน้ าขนาดใหญ่ ประชาชนจะท าประมงเพ่ือบริโภคใน

ครัวเรือนบ้างไม่มากนัก ได้แก่ขุดบ่อหรือสระเลี้ยงปลา หาตามแหล่งน้ าเล็กๆ   
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6.3  การปศุสัตว์ 
การประกอบอาชีพปศุสัตว์ในพ้ืนที่ส่วนใหญ่  มีลักษณะเป็นการเลี้ยงในครัวเรือน  เป็นอาชีพเสริม เช่น  

การเลี้ยงไก่  เป็ด  โค  สุกร  กระบือ  จ านวนสัตว์ในพ้ืนที่โดยประมาณ  ดังนี้ 
-  โค            400-450  ตัว    
-  กระบือ    200-250  ตัว   
-  สุกร    20,000-25,000  ตัว  
-  เป็ด     2,000-3,000  ตัว    
-  ไก ่     10,000  ตัว  
-  อ่ืนๆ  (ห่าน  ไก่งวง เป็นต้น)  100-150  ตัว  

นอกจากนี้  ยังมีเกษตรกรบางส่วนที่ประกอบอาชีพปศุสัตว์ในลักษณะระบบเกษตรพันธะสัญญากับ
บริษัทเอกชนขนาดใหญ่ที่ประกอบธุรกิจด้านการผลิตภาคเกษตร  ได้แก่การเลี้ยงสุกร  มีทั้งสิ้น  จ านวน  34  
ฟาร์ม  โดยบริษัทเอกชนสนับสนุนปัจจัยการผลิต การตลาดและการประกันราคา พร้อมทั้งจัดหาแหล่งเงินทุนจาก
ภาครัฐ  โดยเกษตรกรมักจะมีสถานะเป็นแรงงานรับจ้าง   โดยที่บริษัทไม่จ าเป็นต้องรับผิดชอบด้านสวัสดิการและ
ไม่ต้องลงทุนด้านที่ดิน  

 
6.4  การบริการ 
สถานบริการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า เป็นการบริการขนาดเล็ก 

ตารางท่ี 11  : แสดงสถานบริการในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 
 

รายการที่ หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 4 หมู่ที่ 5 หมู่ที่ 6 หมู่ที่ 7 หมู่ที่ 8 
รวม 

(แห่ง) 
โรงแรม/รีสอร์ท - - - - - - - 1 1 
ร้านอาหาร 3 1 1 - - - 1 - 6 
ร้านเกมส์/ร้าน
อินเตอร์เน็ต 

2 1 - - - - - - 3 

สถานีบริการน้ ามัน 1 - - - - - - - 1 
ตู้น้ ามันหยอดเหรียญ 1 - 1 1 - 2  1 6 
อู่เคาะพ่นสี 1 - - - - - - - 1 
ร้านค้าขายของช า 9 8 5 5 4 5 2 7 50 
อู่ซ่อมรถ 2 1 1 - - - 1 - 5 
หจก./ร้านขายวัสดุ
ก่อสร้าง/รับเหมา
ก่อสร้าง 

1 2 - - - - - - 3 

ร้านเสริมสวย/ตัดผม 1 1 - 2 - - 1 1 6 
โรงสีข้าว - 2 1 2 2 - 1 2 10 
ฟาร์มสุกร 2 6 - 18 - 8 - - 34 
รถเก่ียว/นวดข้าว 2 2 - 4 - 1 1 1 11 
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6.5  การท่องเที่ยว 
       ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ไม่มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  จึงได้ส่งเสริมการท่องเที่ยว
ให้เกิดข้ึนในชุมชน  เช่น  การจัดงานประเพณีต่างๆ  การส่งเสริมศูนย์เรียนรู้ผักปลอดภัยจากสารพิษ  เป็นต้น 
 

6.6  อุตสาหกรรม 
      ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคูค ามีผู้ประกอบกิจการอุตสาหกรรมขนาดเล็กตั้งอยู่ในเขตบ้านคูค า  

หมู่ที่  1   ได้แก่ โรงแปรรูปผลิตภัณฑ์ปลาร้า  จ านวน   1   แห่ง  (คนงานมากกว่า  10  คน  หรือมีทรัพย์สิน
ถาวรที่เกิน  1  ล้านบาท) 
 

6.7  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
      การพาณิชย์ 

ธนาคาร   - แห่ง สถานีบริการน้ ามัน 2     แห่ง 
บริษัท   - แห่ง ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า  - แห่ง 
ห้างหุ้นส่วนจ ากัด  7 แห่ง ตลาดสด  - แห่ง 
ร้านค้าต่างๆ  80 แห่ง โรงฆ่าสัตว์  - แห่ง 
สถานีบริการน้ ามันแบบหยอดเหรียญ 9 แห่ง 

      กลุ่มอาชีพ 
มีกลุ่มอาชีพ  จ านวน  12  กลุ่ม 

  1.  กลุ่มกองทุนปุ๋ย   5.  กลุ่มแปรรูปพริก 
  2.  กลุ่มทอผ้า    6.  กลุ่มผู้เลี้ยงสัตว์ 
  3.  กลุ่มผักปลอดภัยจากสารพิษ  7.  กลุ่มสตรีอาสาพัฒนาต าบลคูค า 
  4.  กลุ่มเพาะเห็ดฟาง   8.  กลุ่มอาชีพแปรรูปอาหาร  หมู่ที่  7 
   

6.8 แรงงาน 
      จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  15 – 60  ปี ซึ่งอยู่ในก าลังแรงงาน พบว่า   
ร้อยละ  75  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  70  ซึ่งสูงกว่า  แต่ค่าแรงในพื้นที่ต่ ากว่าระดับจังหวัด   
จึงท าให้ประชากร อายุระหว่าง  25 – 50  ปี บางส่วนไปท างานรับจ้างนอกพ้ืนที่  รวมทั้งแรงงานที่ไปท างาน
ต่างประเทศ  ตามโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการ
จ้างแรงงาน  
 
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1 การนับถือศาสนา 
 ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า มีประชากรจ าแนกตามศาสนา  ปี  2565  (ข้อมูล  จปฐ. ปี 

2563)  ดังนี้   
1. ศาสนาพุทธ  มีผู้นับถือ จ านวน  3,715  คน  คิดเป็น  99.97  เปอร์เซ็นต์ 
2. ศาสนา อ่ืนๆ  จ านวน  1  คน   คิดเป็น  0.03  เปอร์เซ็นต์  

ศาสนสถาน มีจ านวน 6  แหง่ โดยแยกเป็น  
          วัด จ านวน  4 แห่ง ได้แก่   

1. วัดพุทธชาฎา  ตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านคู, บ้านคูค า  หมู่ที่  1,2 
2. วัดบัวบาล  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่บ้านหนองบัวค ามูล  หมู่ที่  4 
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3. วัดกุมภศรีวิลัย  ตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านหม้อ หมู่ที่  6 
4. วัดวิสุทธาราม บ้านบ่อใหญ่  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่บ้านบ่อใหญ่  หมู่ที่  3 , 8 

                     ศนูย์ปฏิบัติธรรม มี จ านวน  2  แห่ง  ได้แก่   
1.  ส านักสงฆ์วัดป่าสังฆธรรม  ตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านคูคลอง  หมู่ที่  7   
2.  ส านักสงฆว์ัดป่าพรมแพง  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่บ้านหม้อ  หมู่ที่  5 

7.2  ประเพณีและงานประจ าปี 
       ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ประชาชนในพื้นที่ได้ปฏิบัติตามขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมที่ปฏิบัติสืบทอดกันมาแต่โบราณ คือ ฮีตสิบสอง คลองสิบสี่  
โดยมีประเพณี และวัฒนธรรม ต่าง ๆ   คือ  ฮีต  12  หรือประเพณี 12 เดือนของชาวอีสาน ประกอบด้วย  

1.  ฮีต บุญเข้ากรรม(บุญเดือนอ้าย)   
2.  ฮีต บุญคูณลาน (เดือนยี่)   
3.  ฮีต บุญข้าวจี่(เดือนสาม)   
4.  อีต บุญเผวสหรือบุญมหาชาติ (เดือนสี่)   
5.  ฮีต บุญสงกรานต์ (บุญเดือนห้า)  
6.  ฮีตบุญบั้งไฟ (บุญเดือนหก)   
7.  ฮีตบุญซ าฮะ(บุญช าระ) (บุญเดือนเจ็ด)  
8.  ฮีตบุญเข้าพรรษา (บุญเดือนแปด)   
9.  ฮีตบุญข้าวประดับดิน (บุญเดือนเก้า) 
10. ฮีตบุญข้าวสาก  (บุญเดือนสิบ) 
11. ฮีตบุญออกพรรษา  (บุญเดือนสิบเอ็ด) 
12. ฮีตบุญกฐิน (บุญเดือนสิบสอง)  

และคลอง 4 ประเภท มี 14 คลอง ได้แก่   
1.  ฮีตเจ้าคลองขุน  
2.  ฮีตท้าวคลองเพีย  
3.  ฮีตไพร่คลองนาย  
4.  ฮีตบ้านคลองเมือง  
5.  ฮีตปู่คลองย่า  
6.  ฮีตตาคลองยาย  
7.  ฮีตพ่อคลองแม่  
8.  ฮีตใภ้คลองเขย  
9.  ฮีตป้าคลองลุง  
10. ฮีตลูกคลองหลาน  
11. ฮีตเถ้าคลองแก่  
12. ฮีตปีคลองเดือน (ฮีตสิบสอง)  
14. ฮีตไฮ่คลองนา  
15. ฮีตวัดคลองสงฆ์ 
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 ส าหรับการจัดงานตามประเพณีต่างๆตามฤดูกาล ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินการส่งเสริม
สนับสนุนได้แก่ 

-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีบุญบั้งไฟ   ประมาณเดือน พฤษภาคม 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน ตุลาคม  พฤศจิกายน 
-  ประเพณีทอดเทียนวันเข้าพรรษา/ออกพรรษา ประมาณเดือน  มิถุนายน-กรกฎาคม  /

ตุลาคม- พฤศจิกายน 
 

7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
       ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ได้แก่  การท าเครื่องจักสานอุปกรณ์เครื่องใช้ส าหรับในครัวเรือน  การเลี้ยงไหมและการทอผ้าไหม/ 
ผ้าฝ้าย  การทอเสื่อจากต้นกก  การแพทย์แผนไทย  การปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ(ปลูกผักกางมุ้ง) เป็นต้น    
       ภาษาถิ่น  สว่นมากร้อยละ 98 % พูดภาษาท้องถิ่น (ภาษาอิสาน)    

7.4 OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
       ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ได้ผลิตของใช้พ้ืนเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือนและ
เหลือเอาไว้จ าหน่าย ได้แก่  เสื่อกก  ผ้าทอจากผ้าฝ้ายและผ้าไหม  เครื่องจักรสานที่ท าจากไม้ไผ่ ผักปลอดภัย เป็น
ต้น    
      8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1  น้ า  แหล่งน้ าทางธรรมชาติ ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า มีลักษณะเป็นห้วย หนอง  
และบึง ดังนี้ 
  1)  ห้วยสายบาตร เป็นล าห้วยขนาดกลางที่ไหลผ่านหลายอ าเภอในเขตพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น  
จังหวัดมหาสารคาม  และจังหวัดกาฬสินธุ์   ไหลผ่านพ้ืนที่บ้านบ่อใหญ่  หมูที่  3 และหมู่ที่  8  ใช้เพ่ือการ
อุปโภค/เกษตรกรรม 
  2)  ห้วยกุดทิง  เป็นล าห้วยขนาดเล็กไหลผ่านพ้ืนที่อ าเภอเมืองและอ าเภอซ าสูง  จังหวัด
ขอนแก่น  ไหลผ่านพ้ืนที่บ้านหม้อ  หมูที่  5 ,และหมู่ท่ี  6  ใช้เพ่ือการอุปโภค/เกษตรกรรม 
  3)  หนองบ้าน มีพ้ืนที่ประมาณ  27 ไร่  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ หมู่ที่ 1 ใช้ในการกักเก็บน้ าเพ่ือผลิต
น้ าประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 1,2 และหมู่ท่ี 7 
  4)  หนองช้างตาย มีพ้ืนที่ประมาณ  10 ไร่  ตั้งอยู่ในพื้นท่ี  หมู่ที่  1  ใช้เพ่ือการเกษตรกรรม 
  5)  หนองนกเขียน มีพ้ืนที่ประมาณ  62 ไร่  ตั้งอยู่ในพื้นท่ี  หมู่ที่  2  ใช้เพ่ือการเกษตรกรรม 
  6)  หนองเม็ก มีพ้ืนที่ประมาณ  27 ไร่  ตั้งอยู่ในพื้นท่ี  หมูที่  8  ใช้เพ่ือการเกษตรกรรม 
  7)  หนองบ่อใหญ่ มีพ้ืนที่ประมาณ  230 ไร่  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่  หมูที่  3 ,และหมู่ที่  8  ใช้เพ่ือการ
อุปโภคและการเกษตรกรรม 

7)  หนองบัวค ามูล มีพ้ืนที่ประมาณ  48 ไร่  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่บ้านหนองบัวค ามูล หมู่ที่ 4 ใช้ใน
การอุปโภคและการเกษตรกรรม (กักเก็บน้ าเพ่ือผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน) 
  8)  หนองโน มีพ้ืนที่ประมาณ  106 ไร่  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่บ้านหม้อ หมู่ที่ 5,6  ใช้ในการกักเก็บน้ า
เพ่ืออุปโภคและการเกษตรกรรม (ผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 5,6) 
  9)  หนองนกไก่นา มีพ้ืนที่ประมาณ  36 ไร่ ตั้งอยู่ในพ้ืนที่บ้านหม้อ หมู่ที่  5,6 ใช้เพ่ือการ
เกษตรกรรม 
  10) หนองดอนปู่ตา  มีพ้ืนที่ประมาณ 3 ไร่ ตั้งอยู่ในพื้นท่ีหมู่ที่ 7 ใช้ในการอุปโภค 
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  11) หนองโดน มีพ้ืนที่ประมาณ  12 ไร่  ตั้งอยู่ในพื้นท่ี  หมูที่  8  ใช้เพ่ือการเกษตรกรรม 
  12) หนองกุดหว้า มีพ้ืนที่ประมาณ  15 ไร่  ตั้งอยู่ในพื้นท่ี  หมูที่  8  ใช้เพ่ือการเกษตรกรรม 
  13) หนองค ามูล  มีพ้ืนที่ประมาณ  10 ไร่  ตั้งอยู่ในพื้นท่ี  หมูที่  8  ใช้เพ่ือการเกษตรกรรม 
  14) บึงกะชา ขนาดพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ  240 ไร่ อยู่ในเขตพ้ืนที่ต าบลคูค า หมู่ที่ 7  ประมาณ  
30 ไร่  เป็นหนองน้ าขนาดใหญ่ ครอบคลุมพ้ืนที่หลายต าบล  ได้แก่ ต าบลบ้านโนน  เทศบาลต าบลซ าสูง  และ
ต าบลคูค าใช้เพ่ืออุปโภคและการเกษตร 
.   8.2  ป่าไม้ 

ป่าไม้ทางธรรมชาติในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ลักษณะเป็นป่าดอนปู่ตา และป่าชุมชน  
มีต้นไม้จ าพวกต้นประดู่ ตะแบก  แดง  เต็ง  รัง  ฯลฯ  

8.3  ภูเขา  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ไม่มีภูเขา 
8.4  ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  มีลักษณะเป็นชนบท  พ้ืนที่ส่วนใหญ่ใช้ส าหรับท าการเกษตร  

ส่วนที่เหลือเป็นชุมชนที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  สถานประกอบการ  โรงงานนาดเล็กในครัวเรือน  และมีพ้ืนที่เพียง
เล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  ก็ได้แก่  ดิน  น้ า  ต้นไม้  อากาศ   ที่ไม่มีมลพิษ 
ปัญหาคือ เนื่องจากว่าพื้นที่บางส่วนเป็นดินเค็ม  น้ าใต้ดินก็เค็ม  หรือไม่ก็เป็นน้ ากร่อย  ไม่สามารถที่จะน าน้ าจาก
ใต้ดินมาใช้ในการอุปโภค-บริโภคได้ได้ ต้องอาศัยน้ าดิบจากแหล่งอื่นและน้ าฝน 

      น้ าเพ่ือการเกษตรที่อยู่นอกพ้ืนที่ชลประทานต้องอาศัยน้ าฝน  ที่เหลืออยู่ในเขตชลประทาน  แหล่ง
น้ าใช้ในการเกษตรไม่ครอบคลุ่มไม่เพียงพอ  ปัญหาคือยังไม่สามารถหาแหล่งน้ าส าหรับการเกษตรได้เพ่ิมขึ้น  
เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นของประชาชน  เอกชน   

      ปัญหาด้านขยะ  ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค าไม่ค่อยมีปัญหามากนักเพราะมีสถานที่ทิ้งยะ
ในพ้ืนที่ ปริมาณขยะไม่มากนักและมีสถานที่ทิ้งขยะและสิ่งปฏิกูลที่เหมาะสมและไม่เกิดมลภาวะและอันตรายแก่
ประชาชนในพ้ืนที่  และองค์การบริหารส่วนต าบลคูค ายังได้จัดท าโครงการเพ่ือแก้ปัญหาให้กับประชาชนและ
เป็นไปตามความต้องการของประชาชน  เช่น โครงการจัดหาถังขยะรองรับขยะให้ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่   โครงการ
ปลูกต้นไม้ในวันส าคัญต่างๆ ในพ้ืนที่ของตนเองและที่สาธารณะ  รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ให้เป็นที่พักผ่อน
หย่อนใจของประชาชน  การรณรงค์ประชาสัมพันธ์การลดปริมาณขยะ ฯลฯ   

 
9. อื่นๆ  

 9.1  ความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
        พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ตั้งอยู่ห่างจากสถานีต ารวจภูธรอ าเภอซ าสูง  ประมาณ 4  
กิโลเมตร และในเขตพ้ืนที่มีตู้ยามต ารวจ  จ านวน 1  แห่ง  ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่บ้านคู  หมู่ที่ 1 และมีศูนย์กู้ชีพ  
อบต.คูค า  จ านวน  1  แห่ง มีเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ฯ จ านวน  11  คน  และมีอาสาสมัครป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  จ านวน  160  คน  โดยแยกในแต่ละหมู่บ้าน ดังนี้ 

หมู่ที่  1 บ้านคู   มี  อปพร.  จ านวน   24  คน 
หมู่ที่  2 บ้านคูค า  มี  อปพร.  จ านวน   27  คน 
หมู่ที่  3 บ้านบ่อใหญ่  มี  อปพร.  จ านวน   16  คน 
หมู่ที่  4 บ้านหนองบัวค ามูล มี  อปพร.  จ านวน   32   คน 
หมู่ที่  5 บ้านหม้อ  มี  อปพร.  จ านวน   11   คน 
หมู่ที่  6 บ้านหม้อค า  มี  อปพร.  จ านวน   21   คน 
หมู่ที่  7 บ้านคูคลอง  มี  อปพร.  จ านวน   12   คน 
หมู่ที่  8 บ้านบ่อใหญ่  มี  อปพร.  จ านวน   17   คน 
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 ภัยธรรมชาติ  ส่วนมากในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูค าจะประสบปัญหาภัยแล้ง วาตภัย และ
อุทกภัยบริเวณสองฝั่ง ห้วยสายบาตร ห้วยกุดทิง  และบริเวณรอบบึงกะชา  

9.2  โครงสร้างการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  ประกอบด้วย  
  

แผนผังโครงสร้างการบริหารงานของ  อบต.คูค า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1)  ฝ่ายบริหาร  ดังนี้ 
  1.1  นายสัญญา  โคตรศรีวงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 
  1.2  นายสุนทร  โนนทิง  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 
  1.3  จ่าสิบตรี วิชิต ค ามูล  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 
  1.4  นายจักรวาล ทิพฤาตรี เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 
 
 2)  ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  ดังนี้    

2.1  นางละมูล สมภาร  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า หมู่ที่ 8 
2.2  นายสุวัฒนา อรรคฮาต รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า หมู่ที่ 2 
2.3  นายทองล้วน อรรคฮาต สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า หมู่ที่  1 
2.4  นายบุญเตียม โพธิ์ศรี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า หมู่ที่  3 
2.5 นายธนายุทธ ก่านพรมมา สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า หมู่ที่  4 
2.6 นายประมิตร์  พรหมลักษณ์ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า หมู่ที่  5 
2.7 นายสุวรรณ์  เพ้าหอม  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า หมู่ที่  6 
2.8 นางอนุรักษ์  โพธิ์ศรี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  หมู่ที่ 7 
 

อบต. 
 

กองคลัง 
 

กองช่าง 
 

สภา อบต. 
 

กองการศึกษาฯ ส านักงานปลัด 

คณะผู้บริหาร 
 

รองปลัด  อบต. 
 

ปลัด  อบต. 
 

จนท.ตรวจสอบ
ภายใน 
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 3). บุคลากรและเจ้าหน้าที่ ประกอบด้วย พนักงานส่วนต าบล  จ านวน 20 คน ,ครู 3 คน, 
พนักงานจ้างภารกิจ 5  คน  และพนักงานจ้างทั่วไป 2 คน  ดังนี้ 
  1.นางสาววันเพ็ญ  ควบสระน้อย ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 

2.นายศุภดลย์  บุญรักษา  นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
  ส านักงานปลัด อบต.คูค า  มีบุคลากรและเจ้าหน้าที่ ดังนี้ 
  1. น.ส.คัมภีรดา  ศรีสมครุฑ  หัวหน้าส านักปลัด  

2.  นายสุริยา บาลพิทักษ์ นักพัฒนาชุมชน 
3.  จ่าเอก อนุชา โคตรศรีวงษ์ นักจัดการงานทั่วไป 

  4   น.ส.ศุภรักษ์  อ่อนหล้า นักทรัพยากรบุคคล  
5   พันจ่าอากาศเอก เชิดศักดิ์ ค ามี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

  6.  นายโยธิน  ชัยธิสาร  นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
7.  นางสาวฑิตยาภรณ์  มะหลัด เจ้าพนักงานธุรการ 
8.  นายอาทิตย์ แสนบุตร  เจ้าพนักงานธุรการ 
9.  นางสาวพรเพ็ญ   เผ้าหอม ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

  10. นางสาวอุทุมพร  แก้วใส ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
  11. นายปิยะ  นิรารมย์  นักการภารโรง 
  12. นายพิสิทธิ์   โคตรศรีวงษ์ คนงานทั่วไป 
  กองคลัง อบต.คูค า  มีบุคลากรและเจ้าหน้าที่  ดังนี้ 
  1. นางล าเภา   กัสนุกา  ผู้อ านวยการกองคลัง  
  2. นางรัชนี   ณ บุตรจอม  นักวิชาการการเงินและบัญชี  

3. นางปภาวรินทร์  สะตะ  เจ้าพนักงานพัสดุ 
4. นายอภิชาติ หันประดิษฐ์ นักจัดเก็บรายได้ 

  5. น.ส.ณิชชา แสนสีมนต์  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ 
  กองช่าง  อบต.คูค า มีบุคลากรและเจ้าหน้าที่ ดังนี้ 
  1. นายอาทิตย์ สารขันธ์  ผู้อ านวยการกองช่าง  
  2. นายจิรเดช สะตะ  นายช่างโยธา  
  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีบุคลากรและเจ้าหน้าที่  ดังนี้ 

1. นางศิริพร ผาภู  ครู คศ.1  
  2. นางรัชนี สุเมโท  ครู คศ.1  
  3. นางศุภิสรา ไผครบุรี  ครผูู้ช่วย 
  4. นางศิริกรณ์  น้อยจันทร์ ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 
   ระดับการศึกษาของบุคลากร อบต.คูค า จ านวน  25 คน  ดังนี้   

ระดับการศึกษา พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง รวม 
ประถมศึกษา - - - 
มัยธยม/อาชีวะศึกษา - 1 1 
อนุปริญญา 1 3 4 
ปริญญาตรี 8 3 10 
ปริญญาโท 10 - 10 
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อ านาจหน้าที่ตามโครงสร้างการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล                                  
1. อ านาจหน้าที่ของฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 

1  ตรวจสอบ ควบคุม การบริหารงานของฝ่ายบริหารให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน ระเบียบ        
กฎเกณฑ์ของทางราชการ 

2.  อ านาจหน้าที่ของฝ่ายคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
1.  บริหารงานให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน หนังสือสั่งการและระเบียบของทางราชการ 
2.  จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3.  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลอย่างน้อยปีละครั้ง 

3. อ านาจหน้าที่ของส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
- ท าหน้าที่บริหารงานงานทั่วไป  งานสารบรรณ งานบริหารงานบุคคล งานเลือกตั้งและ     

ลงทะเบียนข้อมูล งานตรวจสอบภายใน งานนโยบายและแผน  งานวิชาการ งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์  
งานงบประมาณ  งานกฎหมายและคดี งานร้องเรียนร้องทุกข์  และอุทธรณ์ งานข้อบัญญัติและระเบียบ    
และงานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
4.  อ านาจหน้าที่ของกองคลังขององค์การบริหารส่วนต าบล 

               - ท าหน้าที่เก่ียวกับการเงิน  งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน งานจัดท าฎีกาจ่ายเงินงานเก็บรักษาเงิน   
งานบัญชี   งานทะเบียนควบคุมการเบิกจ่ายเงิน  งานงบการเงิน  และงบทดลอง  งานแสดงฐานะงบการเงิน   
งานภาษีอากรค่าธรรมเนียมและค่าเช่า   งานพัฒนารายได้  งานควบคุมกิจการค้าและค่ าปรับ  งานงบ
ทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี    งานพัสดุ   งานทะเบียนเบิกจ่าย
พัสดุครุภัณฑ์ และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง   ที่ได้รับมอบหมาย 
5. อ านาจหน้าที่ของกองช่างขององค์การบริหารส่วนต าบล 

- ท าหน้าที่เกี่ยวกับงานก่อสร้างและบูรณะถนน   งานก่อสร้างสะพานเขื่อนกั้นน้ า งานข้อมูล
ก่อสร้าง  งานออกแบบและควบคุมอาคาร  งานประเมินราคา    งานควบคุมการ    ก่อสร้างอาคาร   งาน
ออกแบบและบริหารข้อมูล     งานสาธารณูปโภค  งานประมาณ    กิจการประปา  งานไฟฟ้าสาธารณะ   
งานระบายน้ า  และงานอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
6. อ านาจหน้าที่ของกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

- ท าหน้าที่เก่ียวกับงานวิเคราะห์  งานวิจัย  งานแนะแนว  งานวัดผลและประเมินผลการศึกษา  
งานสร้างและพัฒนาหลักสูตรและวิชาการต่าง ๆ   งานพัฒนาต าราเรียน  งานวางแผนการศึกษา   งาน
มาตรฐานสถานศึกษา  งานจัดบริการส่งเสริมการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา   ตลอดจนเสนอแนะ
เกี่ยวกับการศึกษาและส่งเสริมงานวิจัยการศึกษา  งานวางโครงการ  ส ารวจ  เก็บรวบรวมข้อมูล  งาน
วิเคราะห์ข้อมูลและสถิติการศึกษาวิเคราะห์ผลงานจากการด าเนินการทางการศึกษาเพ่ือประกอบการ
พิจารณาก าหนดนโยบายแผนงานและแนวทางการปฏิบัติในการจัดการศึกษา  และปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 

 
9.3  งบประมาณรายรับขององค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  
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ตารางท่ี 36 : แสดงประมาณการรายรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

รายรับ 
รายรับจริง 

ปี 2564(บาท) 
ประมาณการ 
ปี 2565(บาท) 

ประมาณการ 
ปี 2566(บาท) 

รายได้ที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลคูค าจัดเก็บเอง 

350,867.56 503,6000.00 305,247.00 

รายได้ทีร่ัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรร
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

16315692.12 16,601,700.00 17,149,753.00 

เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล 15,867,670.53 16,00,000.00 17,000,000.00 
รวม 32,534,230.21 33,105,300.00 34,500,000.00 

 
 

9.4  งบประมาณรายจ่ายองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  
 

ตารางท่ี 37 : แสดงประมาณการรายจ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566  

รายจ่าย 
รายรับจ่ายจริง 
ปี 2564(บาท) 

ประมาณการ 
ปี 2565(บาท) 

ประมาณการ 
ปี 2566(บาท) 

จ่ายจากงบประมาณ    
งบกลาง 9,391,058.00 10,999,343.00 11,400,480.00 
งบบุคลากร 9,528,280.00 11,502,800.00 11,184,680.00 
งบด าเนินงาน 4,076,360.22 7,223,857.00 6,073,382.00 
งบลงทุน 2,124,600.00 1,861,900.00 3,537,600.00 
   งบเงินอุดหนุน 1,564,841.03 1,517,400.00 2,303,858.00 

รวม 26,685139.25 33,105300 34,500,000.00 
 
                                        *********************** 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  
 การจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ของ
ประเทศไทยก าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท ายุทธศาสตร์
ชาติ    ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุมคณะกรรมกรร
จัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 –2580)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
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1. ความเป็นมา 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558 เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดท า

ยุทธศาสตร์ชาติ   มีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้
ความเห็นชอบเพ่ือใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานในระยะที่ 2 ของรัฐบาล (ปี 2558-2559) และกรอบการปฏิรูป
ในระยะที่ 3 (ปี 2560 เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ  2  คณะ 
ได้แก่ (1) คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดท าร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 
ปี และ (2) คณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพ่ือจัดท าร่างแผนปฏิบัติการ
ตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 

คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ด าเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
20 ปี ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีก าหนด โดยได้มีการน าความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติที่มาจากหลายภาคส่วน ได้แก่ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ รวมถึงได้
พิจารณาน าข้อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแห่งชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลในการยกร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติด้วย และได้น าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 

ในการด าเนินการข้ันต่อไป คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติจะน าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือ
ขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน ก่อนที่จะน าเสนอต่อสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติให้ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางในการบริหาร
ประเทศภายในเดือนตุลาคม 2559 ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 (ตุลาคม 2559 - กันยายน 2564) นอกจากนี้หน่วยงานต่างๆ จะได้นาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ซึ่งเป็นแผนระยะ 5 ปี มาถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาใน
ระหว่างที่กลไกการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการด าเนินการ  ซึ่งคาดว่าจะ
ด าเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 2560 

2. สาระส าคัญ 
     2.1 สภาพแวดล้อม 

ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและในหลากหลาย
มิติท าให้ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยส าคัญ โดยก่อให้เกิดโอกาสทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ก็
มีปัจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามท่ีต้องบริหารจัดการด้วยความยากล าบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและการเปลี่ยนแปลง
ภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้างเศรษฐกิจในระบบ 
“เกษตรแบบพ่ึงตนเอง” ต้องปรับตัวและเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่ “พ่ึงพาอุตสาหกรรมและการส่งออก” 
การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอ่ืนๆ ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้นตามล าดับโดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ  จึงมีปัญหา
ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรมและระหว่างสังคมในเมืองและชนบท
ขยายวงกว้างขึ้น และปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่มเกษตรกรรายย่อยและในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสใน
การเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร  องค์ความรู้ แหล่งทุน และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพสาหรับประชาชนที่อยู่ในพ้ืนที่
ห่างไกลก็มีในวงแคบกว่า ในขณะที่การใช้เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่ม
ประเทศที่ใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนาได้เองภายในประเทศ ต้องน าเข้ามาจาก
ต่างประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการเป็นจุดแข็งในการแข่งขันและ
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ขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกด้านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลกและแรงขับเคลื่อนของ
เทคโนโลยีสมัยใหม่รวมทั้งความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ท า ให้เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยงด้าน
อ่ืนๆ ที่ซับซ้อนขึ้นอาท ิการก่อการร้าย โรคระบาด เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ และการก่อการร้าย อาชญากรรม
ข้ามชาติในรูปแบบต่างๆ ขณะที่การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งล้วนแล้วเป็นความ
เสี่ยงในการด ารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการแผ่นดินของภาครัฐ 

นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษท่ี  21 กระแสโลกาภิวัตน์ได้ทาให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของ
โลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะที่โอกาสทางเศรษฐกิจขยาย
เพ่ิมข้ึน แต่ช่องว่างทางสังคมก็ยิ่งกว้างข้ึนรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล (digital divide)  ถ้าหากไม่สามารถลดลงก็จะ
ยิ่งท าให้ความเหลื่อมล้ าทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากขึ้น  ประกอบกับใน
อนาคต  20 ปีข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส าคัญในทุก
มิติ เงื่อนไขภายนอกที่ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ที่เข้มข้นขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องและมีความเสี่ยงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน  
เงินทุน ข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้และเทคโนโลยี และสินค้าและบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุ่มเศรษฐกิจใน
ภูมิภาคน าไปสู่ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอ านาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย้ายมาสู่เอเชียภายใต้
สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในช่วงระยะ 10 ปีข้างหน้าจะยังคงได้รับผลกระทบจากปัจจัยส าคัญหลาย
ประการทั้งปัญหาต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในช่วงปี  2551-1552  และวิกฤติการณ์ในกลุ่ม
ประเทศยูโรโซนที่ท าให้ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆ เพ่ิมสูงขึ้นและกลายเป็นความเสี่ยงต่อความยั่งยืน
ทางการคลัง ขณะที่จะมีผลพวงต่อเนื่องจากการด าเนินมาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญ่ในสหรัฐฯ ยุโรป และ
ญี่ปุ่น ซึ่งเป็นความเสี่ยงให้เกิดภาวะเงินเฟ้อได้เมื่อเศรษฐกิจฟ้ืนตัวเต็มที่  รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของการ
เคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่จุดอ่ิมตัวมากขึ้น ขณะที่
การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ที่จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพ่ิมขึ้นขนานใหญ่และเป็นวงกว้าง  เช่นที่เคย
เกิดข้ึนในช่วงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวที่ชัดเจน แต่ก็มีแนวโน้มของการพัฒนาเทคโนโลยี
ในรูปแบบใหม่ๆ ที่จะเป็นโอกาสส าหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งภายใต้เงื่อนไขดังกล่าว เศรษฐกิจ
โลกในช่วง 10 ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 5.1 ในช่วง 5 ปีก่อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก 
(2546-2550) สถานการณ์ที่ตลาดโลกขยายตัวช้า  แต่ประเทศต่างๆ ขยายกาลังการผลิตเพ่ือยกระดับศักยภาพ
การผลิต การแข่งขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ 10-15  
ปี ข้างหน้านี้ จะท าให้ขนาดของตลาดในประเทศขยายตัวช้าลง เงื่อนไขดังกล่าวเป็นความเสี่ยงส าหรับอนาคตของ
เศรษฐกิจไทยในระยะยาว ประเทศไทยไม่เร่งปรับโครงสร้างเพื่อแก้ปัญหาจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้สัมฤทธิ์ผล 

ในด้านความมั่นคงของโลกก็ก าลังก้าวเข้าสู่ช่วงเปลี่ยนผ่านที่ส าคัญจากการปรับดุลอ านาจของสหรัฐฯ 
เพ่ือพยายามคงบทบาทผู้นาโลกและเพ่ือคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพ่ิมมากขึ้นในเอ เชียและ
ยุโรปนั้น น่าจะมีผลท าให้บรรยากาศด้านความมั่นคงของโลกในช่วงปี 2561-2580 มีลักษณะผสมผสานกันทั้ง
ความร่วมมือและความขัดแย้ง โดยขึ้นอยู่กับปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีเป็น
องค์ประกอบส าคัญในการก าหนดนโยบายของประเทศและกลุ่มประเทศ ส าหรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี
อย่างรวดเร็วจะเป็นเงื่อนไขส าคัญส าหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเช่นกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยี
สมัยใหม่ที่เป็นอัจฉริยะจะกระทบการด ารงชีวิตของคนและท าให้เกิดธุรกิจรูปแบบใหม่  รวมทั้งเกิดการเชื่อมต่อ
และการบรรจบกันของเทคโนโลยีก้าวหน้าอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ์ ซึ่งประเทศไทยจะต้องลงทุนด้าน
ทรัพยากรมนุษย์และการวิจัยให้สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้  เงื่อนไขการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์มาตรฐานที่กดดันให้ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมสีเขียวโดยการพัฒนา
และน าเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมีส่วนส าคัญ และช่วยแก้ปัญหาการลดลงของทรัพยากรต่างๆ รวมทั้งน้ ามัน ซึ่ง
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แม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม จึงต้องผลักดันให้มุ่งสู่การผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ 
รวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทางอาหารของโลก 

นอกจากนั้น ยังมีข้อจ ากัดและความเสี่ยงส าคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะภูมิอากาศ
เปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อน ทั้งนี้โครงสร้างประชากรโลกที่เข้าสู่สังคมสูงวัย แม้จะส่งผลให้เกิดโอกาส
ทางธุรกิจใหม่ๆ แต่มีความเสี่ยงให้เกิดการแย่งชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันต่อการใช้จ่ายงบประมาณ
ด้านสวัสดิการและสาธารณสุขเพ่ิมข้ึนในหลายๆ ประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด้านการ คลังที่ส าคัญ ส าหรับ ภาวะ
โลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นนั้น  
กดดันให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการด าเนินธุรกิจ การด ารงชีวิต การผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมมากขึ้น ในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มีความทั่วถึงมากขึ้น 
ประกอบกับจ านวนประชากรที่เพ่ิมข้ึนจะส่งผลให้ความเป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่อง ตามมาด้วยการมีข้อก าหนด
ของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่  และความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ภายใต้เงื่อนไข
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน การใช้ระบอบ
ประชาธิปไตย และการปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข้มข้นมากขึ้น 

ส าหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันท า
ให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับ โดยถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางมาตั้งแต่ปี  
2531   และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่ปี  2553 และล่าสุดในปี 
2557 รายได้ประชาชาติต่อหัวเพ่ิมขึ้นเป็น 57,392 ดอลลาร์ สรอ. ต่อปีฐานการผลิตและบริการหลากหลายขึ้น  
ฐานการส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ขึ้นมาก  หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถแข่งขันและมีส่วนแบ่งใน
ตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง อาทิ กลุ่มยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์และ
เครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมอาหาร สินค้าเกษตร การท่องเที่ยว และบริการด้านสุขภาพ ฐานเศรษฐกิจที่ใหญ่ขึ้น
ส่งผลให้การจ้างงานเพิ่มขึ้นเป็น  38.1  ล้านคนจากประชากรวัยแรงงาน 38.6 ล้านคน อัตราการว่างงานเฉลี่ยไม่
ถึงร้อยละ 1 ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามล าดับจากร้อยละ 20.0 ในปี 2550 เป็นร้อยละ 10.9 ในปี 2556 
คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการได้รับการศึกษา บริการสาธารณสุข บริการสาธารณะและโครงสร้าง
พ้ืนฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคม  อ่ืนๆ รวมถึงการเข้าถึงทรัพยากรต่างๆ มีความครอบคลุมและมี
คุณภาพดีขึ้นตามล าดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็นสากลมากขึ้น ความร่วมมือระหว่างประเทศไทย
กับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเป็นกลไกและช่องทางในการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมาก รวมทั้งกรอบความร่วมมือที่ช่วยท าให้ประเทศไทย
สามารถยกระดับมาตรฐานต่างๆ ไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้ามากขึ้น 

นอกจากนั้น ประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี 2540-2541 ได้ส่งผลให้ภาครัฐและ
ภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร้างภูมิคุ้มกัน ให้ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหารจัดการที่ดีอันได้แก่ 
การด าเนินการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบดีขึ้น มีการก ากับดูแลวินัย
ทางการเงินการคลังที่ก าหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะการคลังมีความ
มั่นคงมากขึ้น และฐานะเงินสารองระหว่างประเทศอยู่ในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย กฎระเบียบ
ต่างๆ ให้มีการด าเนินการอย่างเป็นระบบมากขึ้น มีการสร้างความเป็นธรรมให้กับกลุ่มต่างๆ สามารถคุ้มครอง
ผู้บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได้ดีขึ้น ช่วยสร้างบรรยากาศของการแข่งขันในตลาด และ
สนับสนุนให้การด าเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคล่องตัวมากขึ้น 

แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง จุดอ่อน
ส าคัญของประเทศไทยได้แก่ โครงสร้างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามล าดับ แต่คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ าและการ
ออมไม่เพียงพอ  ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง ผลิตภาพ
แรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ า  ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ าต้องอาศัยการเพ่ิมปริมาณเป็นแรงขับเคลื่อน
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หลัก  ขณะที่โครงสร้างเศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อขนาดของเศรษฐกิจสูงกว่าเศรษฐกิจ
ภายในประเทศมาก  จึงมีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นส าคัญ  ฐานการผลิตเกษตรและ
บริการมีผลิตภาพการผลิตต่ า โดยที่การใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลค่ายังมีน้อย  การ
ลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอ การวิจัยที่ด าเนินการไปแล้วไม่ถูกนามาใช้ให้เกิดประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจและสังคมได้อย่างคุ้มค่า การพัฒนานวัตกรรมมีน้อย ส าหรับการด าเนินงานและการบริหารจัดการ
ภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การด าเนินงานเพ่ือการพัฒนามักขาดความต่อเนื่อง
ประสิทธิภาพต่ า ขาดความโปร่งใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะที่ปัญหาคอร์รัปชั่นมีเป็นวงกว้าง การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์รวมทั้งการบริหารจัดการน้ ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และล่าช้า 
การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบต่างๆ ล้าสมัยไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลง คนไทยยังมี
ปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม  ไม่เคารพสิทธิผู้อ่ืนและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญ  ขณะที่ความเหลื่อม
ล้ าและความแตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาที่ท้าทายมาก รวมทั้งปัญหาในด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเผชิญกับภาวะขยะล้นเมืองและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมลงในทุกด้าน 

ทั้งนี้ ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่ส าคัญ ได้แก่ การ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ในระยะเวลา 20 ปีต่อจากนี้ไป จะมีนัยยะที่ส าคัญ
ยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ  ก าลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง  ผู้สูงอายุจะเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็วย่อมส่งผล
ต่อศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ  รูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออม ตลอดจนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ  
ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อจ ากัดด้านทรัพยากร ทั้ง
ด้านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของประชาชน
นอกจากนั้นปัญหาความเหลื่อมล้ าในมิติต่างๆ ก็มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ในสังคม ข้อจ ากัดต่อ
การยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ ความจ าเป็นในการลงทุนเพ่ือยกระดับบริการทางสังคมและโครงสร้างพ้ืนฐานที่มี
คุณภาพอย่างทั่วถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่ทาให้เกิดความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ า 
และที่ส าคัญเงื่อนไขจ าเป็นที่ต้องปรับตัวคือ การแก้ปัญหาความอ่อนแอของการบริหารราชการแผ่นดิน ที่ท าให้
จ าเป็นต้องเร่งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดี 

โครงสร้างที่เป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าว จะส่งผลให้
ประเทศไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์เข้มข้นขึ้น  
เป็นโลกไร้พรมแดนอย่างแท้จริง โดยที่การเคลื่อนย้ายของผู้คน สินค้าและบริการ เงินทุน องค์ความรู้เทคโนโลยี 
ข้อมูลและข่าวสารต่างๆ เป็นไปอย่างเสรี ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศต่างๆ เร่ง
ผลักดันการเพิ่มผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแข่งขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยงและข้อจ ากัดที่เกิดจาก
สภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการด าเนินธุรกิจและการด าเนินชีวิตของผู้คนก็เพ่ิมขึ้น กฎเกณฑ์และ
กฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากขึ้น  ทั้งในเรื่องการปลดปล่อยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และ
กฎระเบียบทางการเงิน เป็นต้นเงื่อนไขต่างๆ ดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการ
บริหารความเสี่ยงอย่างชาญฉลาดมากขึ้น โดยที่การปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิง
โครงสร้างเพ่ือแก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับการสร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศ ซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูปให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ 4-5  ปีต่อจากนี้
ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน รายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับให้ดีขึ้นได้ 
คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ า และปัญหาความเหลื่อมล้ าจะรุนแรงขึ้น รวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหรอเสื่อมโทรมลง
ไปอีก และในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไม่สามารถยั่งยืนไปได้ในระยะยาว 

ทั้งนี้ เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนา
ประเทศไทยอย่างมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศทั้งที่
เป็นจุดแข็งและเป็นจุดอ่อนที่จะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิดท้ังโอกาสและความเสี่ยง
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ในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลกและรับมือกับภัยคุกคาม
เหล่านี้ได้นั้น จ าเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอย่างรอบด้านขณะเดียวกันต้อง
วิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการเปลี่ยนแปลงเหล่านั้น โดยที่ประเทศ
ไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพ่ือให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
เหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ 
และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ ไม่ว่าจะเป็นการ
ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การ
ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมการด ารงชีวิตการทางาน และการเรียนรู้ ซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยความ
ร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการดาเนินการร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพมีการจัดล าดับความส าคัญและแบ่งหน้าที่
รับผิดชอบอย่างชัดเจนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหานั้นๆ ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวจะต้องก าหนดเป็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการ
ทางานของภาคส่วนต่างๆ เพ่ือให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพ่ือแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอ้ือต่อการ
พัฒนาประเทศ เพ่ือให้บรรลุซึ่งเป้าหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะให้ประเทศไทย
มีความมั่นคงในทุกด้าน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่ง และประเทศสามารถพัฒนาไปได้อย่างยั่งยืน ทั้งนี้
การวิเคราะห์ให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจากัดรวมทั้งความเสี่ยงของประเทศ จะน าไปสู่
การก าหนดต าแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศท่ีชัดเจนและได้รับการยอมรับร่วมกันในสังคมไทยที่
จะส่งผลให้เกิดการผนึกก าลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนาไปในทิศทางที่
สอดคล้องกัน การด าเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคตของประเทศที่เป็นภาพ
เดียวกัน 

อย่างไรก็ตามในช่วงที่ผ่านมา ประเทศไทยมิได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เป้าหมายและยุทธศาสตร์
ของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผ่นดินของฝ่ายบริหารจึงให้ความส าคัญกับนโยบายพรรคการเมือง
หรือนโยบายของรัฐบาล  ซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ท าให้การด าเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง ถือเป็นการ
สูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ  ดังนั้น เพ่ือเป็นการปฏิรูประบบการบริหารราชการแผ่นดิน
ของประเทศไทยให้มีเป้าหมายการพัฒนาในระยะยาว  และเพ่ือเป็นการก าหนดให้ฝ่ายบริหารมีความรับผิดชอบที่
จะต้องขับเคลื่อนประเทศไปสู่เป้าหมายที่เป็นที่ยอมรับร่วมกันและเป็นเอกภาพ ประเทศไทยจ าเป็นจะต้องมี 
“ยุทธศาสตร์ชาติ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่ 
เพ่ือให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว  
สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลก
มาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ จะต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมายของประเทศ และทิศทางในการ
ขับเคลื่อนประเทศให้สอดคล้องกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความท้าทายต่างๆ ของบริบทโลก และบริบทการ
พัฒนาภายในประเทศ 

การก าหนดให้ม ี“ยุทธศาสตร์ชาติ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว พร้อมกับการ
ปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถน า ไปสู่
การปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและน าพาประเทศไทยให้หลุดพ้น
หรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความเหลื่อมล้ า 
ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหาร
จัดการกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆ กับการเปลี่ยนแปลง
ภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะท าให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทส าคัญในเวทีโลก สามารถด ารงรักษาความเป็น
ชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุขอย่างถ้วนหน้ากัน
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สาระส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติกาลังด าเนินการยกร่างอยู่ในขณะนี้นั้นจะ
ประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกันรวมทั้งนโยบายแห่งชาติและ
มาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งด าเนินการไปพร้อมกัน
อย่างประสานสอดคล้อง เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุก
สาขาของก าลังอ านาจแห่งชาติ อันได้แก ่การเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา 
การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

2.2  วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  
ทั้งนี้ วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และ

บูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของ
ชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทาง
สังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  ความเจริญเติบโตของชาติความเป็น
ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทาง
พลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อม
ระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทาง
เศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
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   1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12 

การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  แต่ทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) ได้สิ้นสุดลง
และการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12  อยู่ระหว่างการเสนอร่างแผนซึ่งได้ก าหนด
ยุทธศาสตร์เอาไว้แล้ว 

ดังนั้น  เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลต าบลคูค า   
มีความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 องค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งมี
ทั้งหมด  10  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง 

และยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ 
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 9  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

1. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560-2564) ประเทศไทยจะยังคง

ประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถ
ในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม เป็นต้น  ท าให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
12  จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญ ดังนี้  

(1) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(3) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(4) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

2.3  ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมีการ

วางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคต
ของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์
ประจาชาติ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศ
พัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้
เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 10 ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (1) ยุทธศาสตร์
ด้านความมั่นคง (2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ    (6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได ้ดังนี้ 

2.3.1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและ
ช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่
มีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัด
คอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

 (4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และ
รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอานาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษา
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 

(7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
2.3.2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถ

พัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความ
มั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการ
ทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้าง
ความเชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจน
การพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับ
ไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและ
บริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่
หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ  สะอาด
และปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพ
และอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามา
เพ่ิมมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศ
และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้
ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็น
ต้น 
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(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ 
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อม
เมือง และโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับ
นานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กร
ระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

2.3.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น
รากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(3) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัว

ในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
2.3.4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพ่ือเร่ง

กระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็ง

ของชุมชน 
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

2.3.5  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่ง
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ า รวมทั้งมีความสามารถ
ในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ  และพัฒนามุ่งสู่
การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การจัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบ

การบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
2.3.6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้

หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่
เหมาะสม 

(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(6) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

2.4  กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ ใช้

เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติการ
ในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็น
กรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้
บรรลุเป้าหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ ความ
ร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม  ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มี
การก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการน ายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือที่ส่วน
ราชการและหน่วยงานต่างๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

2.5  ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
2.5.1 สาระของยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน มีการก าหนดเป้าหมาย

และภาพในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอด
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ สู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่างๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และ
มีการก าหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ 

2.5.2 ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและแผนในระดับต่างๆ เพ่ือให้ส่วนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด้าน
การจัดสรรงบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่าง
มีบูรณาการ และกรอบกฎหมายที่จะก าหนดให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง รวมทั้งมีระบบ
การติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

2.5.3 กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดท ายุทธศาสตร์ การ
น าไปสู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ  สามารถก าหนด
แผนงานโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
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2. สถานะของประเทศ 
2.1 ด้านเศรษฐกิจ 

2.1.1   ช่วง  3  ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 เริ่มแสดงให้เห็นถึงข้อจ ากัดในการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจ แม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะที่ผ่านมา (ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ           ปี 
2540-2541) จะขยายตัวได้ดีเฉลี่ยประมาณร้อยละ 5 ต่อปี จนท าให้รายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) 
ในปี 2557  มาอยู่ที่ประมาณ 196,240 บาท หรือประมาณ 6,041 ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี  ซึ่งท าให้ประเทศ
ไทยได้ขยับฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง (Upper Middle Income Country)   แต่ในระยะ 8 
ปีที่ผ่านมา  การขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน  โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงร้อยละ 3.2 ชะลอ
จากร้อยละ 5.7 ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9  ซ่ึงต่ ากวา่ศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ ากว่าระดับท่ีจะท าให้
ประเทศไทยหลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควร  โดยสาเหตุที่ส าคัญประการหนึ่งมาจาก
การชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จากสัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมใน
ประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ 41.3 ในช่วงปี 2534-2539  เป็นร้อยละ 25.5  
ในช่วงปี 2543-2557  นอกจากนี้ เมือ่เทียบกับประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาค จะพบว่าอัตราการขยายตัวของการลงทุน
ของไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปี 2543-2557  อยู่ที่ประมาณร้อยละ 4.9 ต่ ากว่าสิงคโปร์และมาเลเซียซึ่งมีระดับการ
พัฒนาที่สูงกว่าไทย 

 
2.2.2  การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการ

แข่งขันเริ่มลดลง โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมาก
ขึ้น (สัดส่วนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี 2553 ที่ระดับร้อยละ 9.9  25.4 และ 64.7  เป็นร้อย
ละ 7.2   28.5 และ 64.3  ในปี 2557 ตามล าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการสั่งสมองค์ความรู้และเทคโนโลยี
อย่างต่อเนื่อง ท าให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใต้การบริหารจัดการของเงินทุนต่างชาติมาเป็น
อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต้เครือข่ายของบริษัท
แม่ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดส่วนสูงขึ้น จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง 
ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการที่มีประสิทธิภาพการ
ผลิตสูงกว่า ท าให้ผลิตภาพแรงงานในระยะที่ผ่านมายังเพ่ิมในระดับที่น่าพอใจแต่การชะลอตัวของก าลังแรงงาน
และการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตของก าลังแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า ประกอบกับผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการ
ผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงท าให้ความสามารถในการแข่งขันระหว่างประเทศในระยะ
หลังลดลง  ซึ่งสะท้อนมาที่ปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้าลงจากร้อยละ 9.7  ต่อปีในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
9 (พ.ศ. 2545-2549) เป็นเฉลี่ยร้อยละ 1.1  ในช่วง 3 ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่11 (พ.ศ. 2555-2557) 

2.1.3 ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ าท าให้ขาดพลังใน
การขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง  ซึ่งต้องอาศัยการ
ผลิตที่มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตที่เป็นของตนเองมากขึ้น แม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม
ในช่วงก่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 จะอยู่ในระดับที่น่าพอใจก็ตาม แต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ 8 ปีที่ผ่านมา และ
ยังมีความล่าช้าเมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนา
ประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้า ทั้งนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม ลดลงจาก
ร้อยละ 3.32  ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 เป็นร้อยละ 2.05  ในช่วงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11  ท าให้
ประเทศไทยจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพ่ิมการลงทุนเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ และเพ่ิมแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงาน 
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2.1.4  การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการ
แก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการด าเนินนโยบายและการบริหาร
จัดการเศรษฐกิจในอนาคต แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในปี 
2524 และ 2540  แต่การให้ความส าคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังท าให้เสถียรภาพของเศรษฐกิจ
ไทยอยู่ในเกณฑ์ที่แข็งแกร่ง  โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกันอย่างไรก็
ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออ านวยต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจมา
อย่างต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะเป็นข้อจ ากัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น โดยเฉพาะหนี้
สาธารณะซึ่งเพ่ิมขึ้นจากเฉลี่ยร้อยละ 37.9 ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 เป็นร้อยละ 42.2 ในช่วง 3 ปีแรกของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ชี้ให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวินัยทางการคลังแต่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจากผลของการ
ด าเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะที่ผ่านมาและจะเป็นข้อจ ากัดต่อการใช้มาตรการทางการคลังใน
การกระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะต่อไป 

2.1.5  อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก เนื่องจาก
ต่างประเทศมีพลังการขับเคลื่อนมากกว่าไทย และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันที่อยู่ตรงกลาง
ระหว่างประเทศที่มีความได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิต  และประเทศที่มีความก้าวหน้าและ
ความสามารถในการแข่งขันทางนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์  โดยในปี พ.ศ. 2557  WEF (World 
Economic Forum) ได้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับที่ 31 จาก 144 ประเทศ 
และในปี พ.ศ. 2557  IMD (International Institute for Management Development) ได้จัดอันดับไว้ที่ 30 
จาก 61  ประเทศชั้นน า ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเข้าไปประกอบธุรกิจประจ าปี  2558  
หรือ Ease of Doing Business 2015  ซ่ึงด าเนนิการโดยธนาคารโลกน้ันประเทศไทยได้รับการจัดให้อยู่ในอันดับ
ที ่26 จาก 189 ประเทศท่ัวโลก  

2.1.6 สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศได้รับ
การยกระดับดีขึ้นจากการผนึกก าลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และ
เชื่อมโยงให้เกิดความมั่นใจของภาคธุรกิจเอกชน แต่ยังคงอยู่ในระดับต่ าเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศที่มีรายได้
สูง โดยในปี 2557  อันดับความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ที่  47 และด้านเทคโนโลยีที่ 44 
จาก 61 ประเทศที่จัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่ 37 และ 43 ตามล าดับในปี 2551  และตลอด
ช่วงระยะเวลา 14 ปีที่ผ่านมา (2543-2556) ค่าเฉลี่ยการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาต่อ GDP ยังคงอยู่ในระดับ
ร้อยละ 0.17 ต่อ GDP  โดยในปี 2556 (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมขึ้นเป็น
ร้อยละ 0.48  ต่อ  GDP  โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร้อยละ 53 และจากภาคเอกชน
ประมาณร้อยละ 47 ขณะที่ประเทศที่พัฒนาแล้ว เช่น เกาหลีใต้ ญี่ปุ่น สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย  มีค่าใช้จ่าย
เพ่ือการวิจัยและพัฒนาอยู่ที่ร้อยละ 4.03, 3.35, 2.79, และ 2.27 ต่อ GDP ในปี 2555 ตามล าดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ านวนไม่เพียงพอต่อการส่งเสริม
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า โดยในปี 2556 บุคลากรด้านการวิจัย
และพัฒนามีจ านวน  11 คนต่อประชากร 10,000 คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้วส่วนใหญ่จะอยู่ที่
ระดับ 20-30 คนต่อประชากร 10,000 คน  

2.1.7 สถานการณ์ด้านโครงสร้างพื้นฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด้วยรูปแบบ
การขนส่งยังไม่สามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้ าและทางรางได้ตามเป้าหมายและยังขาดการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให้บริการน้ าประปายังกระจุกในเขต
นครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหล่งน้ าดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ ICT ยังไม่ทั่วถึงกระจุกตัวอยู่
ในเมือง และมีราคาค่อนข้างสูง ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยและยังคงเผชิญ
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กับความเสี่ยงด้านความม่ันคงท้ังในระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
และการพัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ ICT อยู่ในระดับต่ าและมีข้อจ ากัดยังไม่สามารถ 
พัฒนาต่อยอดในเชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้  ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ  รวมทั้ง
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุ้มครอง
ทรัพย์สินทางปัญญา การท าธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การรักษาความปลอดภัย และข้อจ ากัดต่อการท าธุรกิจใหม่
และการประกอบกิจการในต่างประเทศ ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้และทักษะเฉพาะด้านที่
ตรงต่อความต้องการของอุตสาหกรรม เช่น ความรู้ด้านภาษา ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการด าเนิน
ธุรกิจต่างประเทศ เป็นต้น 

2.2  ด้านสังคม 
2.2.1  โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย แต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิง

ปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได้แก่ 
(1) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจ านวนลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่สมวัยและ

การตั้งครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก 6.3 คน ในช่วงปี 2507-2508 
เป็น  1.62  คน ในช่วงปี 2548-2558 และคาดว่าในปี 2583 จะลดลงเหลือเพียง 1.3 คน  

 
(2) ก าลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และแรงงานกว่าร้อยละ 30 เป็นประชากรกลุ่มเจ

เนอเรชั่น Y (Gen Y)* ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มขึ้นช้า ซึ่งจะเป็นข้อจากัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป 
ก าลังแรงงานของไทยมีจ านวน  38.9 ล้านคนในช่วงปี  2555-2557 และเริ่มลดลงร้อยละ 0.1 ในปี 2556 และ
ร้อยละ 0.2  ในปี 2557  ขณะที่ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.2 ต่อปีในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา (ปี 2548-
2557) แต่ยังต่ ากว่าประเทศเพ่ือนบ้าน เช่น มาเลเซีย 1 เท่าตัว  และสิงคโปร์ 5 เท่าตัว และก าลังแรงงานกว่าร้อย
ละ 65.1  มีการศึกษาระดับมัธยมต้นและต่ ากว่า  นอกจากนี้ ก าลังแรงงานกลุ่มเจเนอเรชั่นวาย  ซึ่งมีจ านวน  
ร้อยละ 27  ของประชากรในปี  2553  มีลักษณะความเป็นปัจเจกสูง ไม่ให้ความส าคัญกับการมีครอบครัว ส่งผล
ต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุ์รวมของประเทศในอนาคต 

 (2) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น สะท้อนถึงภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพที่เพิ่มมากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจ านวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพผู้สูงอายุมี
แนวโน้มเพ่ิมขึ้นจาก  10.3  ล้านคน (ร้อยละ 16.2)  ในปี 2558 เป็น  20.5 ล้านคน (ร้อยละ 32.1) ในปี 2583  
การเพ่ิมข้ึนของผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลที่เพ่ิมสูงขึ้น  แม้ผู้สูงอายุมีส่วน
ร่วมในก าลังแรงงานเพ่ิมขึ้น  แต่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย เนื่องจากมีการออมน้อย และแหล่งรายได้หลัก
ร้อยละ  78.5 ของรายได้ท้ังหมดมาจากการเก้ือหนุนของบุตร  

2.2.2 ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมี
หลากหลายรูปแบบมากขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก 3.6 คน ในปี 
2543  เหลือ 3 คน ในปี 2556 โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน 1 รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัวมาก
ที่สุดในช่วงปี  2543-2556   ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปท าให้ครอบครัวเสี่ยง
ต่อการล่มสลาย 

2.2.3  คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม โดย
คนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี 2557 เพศชาย 71.3 ปี เพศหญิง 78.2 ปี  
แต่เสียชีวิตก่อนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุ อย่างไรก็ตาม คนไทย
ได้รับโอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ 15-59  ปี เพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง โดยช่วงปี 2551-2556 มีการศึกษาเฉลี่ย 8.9 ปี ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับต่ า สะท้อนได้จาก
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในปี 2556 มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าร้อยละ 50 
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นอกจากนี้ คนไทยส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการส ารวจต่างๆ พบว่าปัญหา
ส าคัญที่สุด คือ ความซื่อสัตย์สุจริต และการทุจริตคอร์รัปชัน  โดยเห็นว่าต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
สังคมไทยเร่งด่วน 

2.2.4  สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ าของการกระจาย
รายได้ สัดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ 42  ในปี 2543 เหลือร้อยละ 10.9  ในปี 2556 แต่ความ
ยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ  ขณะที่ความเหลื่อมล้ าด้านรายได้มีแนวโน้ม
ดีขึ้นเล็กน้อย  ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient)   ด้านรายได้ลดลงจาก 0.484  ในปี 2554  
เหลือ  0.465  ในปี  2556  อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดกับกลุ่มคนจนที่สุด
แตกต่างกันถึง  34.9  เท่า ในปี 2556 โดยกลุ่มคนรวยที่สุดร้อยละ 10 ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ 36.8 ของ
รายได้ทั้งหมด   ขณะที่กลุ่มคนจนที่สุดร้อยละ 10 ถือครองรายได้เพียงร้อยละ 1.1 สาเหตุพ้ืนฐานที่ส าคัญจาก
โครงสร้างเศรษฐกิจที่ไม่สมดุล   ส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ   ในสังคมไม่
ทั่วถึงประชากรที่เกิดช่วงปี 2555-2556 

2.2.5 ความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาส าคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
(1) ความเหลื่อมล้ าด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุก

ตัวอยู่ในกลุ่มคนเพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ 20 มีการถือ
ครองที่ดินมากที่สุด   มีสัดส่วนการถือครองที่ดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ 20 ที่มีการถือครองที่ดินน้อย
ที่สุด 325.7 เท่า เนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ที่ดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่ดินว่างเปล่า
ของภาครัฐ 

(2) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขณะที่โอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาในระดับปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบท
และระหว่างภูมิภาค มีปัจจัยหลักมาจากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุ่มประชากรร้อย
ละ 10  ที่มีฐานะความเป็นอยู่ดีที่สุด มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากรร้อยละ 10 
ที่มีฐานะความเป็นอยู่ด้อยที่สุดประมาณ  19.1 เท่า นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่านักศึกษาในเขตชนบท
ประมาณ  2.2  เท่า 

(3) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ ากันระหว่างภูมิภาค 
โดยเฉพาะการกระจายทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการส ารวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี 
2556 พบว่า อัตราส่วนแพทย์ต่อประชากรระหว่างกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง 3.6 เท่า 

 (4) ความเหลื่อมล้ าการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน  แรงงานอิสระ
เข้าถึงการคุ้มครองมากขึ้น จากการเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา 50 ที่เพ่ิมขึ้นจาก 1.29 ล้านคน ในปี 2555 
เป็น 2.471 ล้านคน ในปี  2557 ท าให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 42.4 ในปี 2557 อย่างไรก็
ตาม แรงงานในระบบได้รับค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ 2.1 เท่า ในปี 2556 

(5) ความเหลื่อมล้ าด้านกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจกฎหมาย 
เข้าไม่ถึงกระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการท างาน นอกจากนี้ 
ผู้มีรายได้น้อยมักไม่ได้รับความเป็นธรรม ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการที่ไม่สามารถรับภาระค่าใช้จ่ายใน
กระบวนการยุติธรรมและต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 

2.2.6  คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น จากการที่คนไทยกว่าร้อยละ 99.9 ได้รับความ
คุ้มครองทางด้านสุขภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ 73.8 ระบบประกันสังคมร้อยละ  
16.7  และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจร้อยละ 7.1  ขณะที่กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมี
หลักประกันทางรายได้มั่นคงขึ้นและมีความครอบคลุมมากขึ้น  โดยในปี 2558  ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพเพ่ิมขึ้นเป็นแบบขั้นบันไดตามช่วงอายุ 8.3 ล้านคน  จากผู้สูงอายุทั้งประเทศ 10.4 ล้านคน  ส่วนผู้พิการ
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ได้รับเบี้ยยังชีพเพ่ิมขึ้นเป็น 800 บาท  ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ 89.5 และรัฐให้เงินอุดหนุนแก่เด็กด้อยโอกาสที่
อยู่ในครอบครัวยากจนให้ได้รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอย่างไรก็
ตาม สวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ แม้ว่ารัฐจัดสวัสดิการด้านที่อยู่อาศัย
ภายใต้โครงการต่างๆ แต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางยังไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่อยู่อาศัยถึง  
4,544,926  ครัวเรือน   อย่างไรก็ตาม   รัฐเริ่มให้ความส าคัญกับการพัฒนาที่อยู่อาศัยแก่      ผู้สูงอายุ  
โดยเฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ 

2.2.7  วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากขึ้น อาท ิการให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแก่
ตัว  ไม่รู้จักเสียสละไม่เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  และขาดความรับผิดชอบ   นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรม   โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิดการน าเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

2.2.8 ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบ
ความต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดท าแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และบูรณา
การเป็นแผนต าบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แผนพัฒนาอ าเภอ และแผนพัฒนา
จังหวัดเพ่ือให้ได้รับการสนับสนุนทั้งในด้านองค์ความรู้และงบประมาณในกิจกรรมที่เกินความสามารถของชุมชน  
มีการรวมกลุ่มท ากิจกรรมทั้งด้านเศรษฐกิจ   สังคม   สิ่งแวดล้อมและเชื่อมโยง    เป็นเครือข่ายเพ่ิมขึ้นจาก 
142,632 แห่งในปี 2555  เป็น 152,377 แห่ง ในปี 2556 ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจชุมชนและอาชีพ ร้อยละ 
32.51  ขององค์กรทั้งหมด และองค์กรการเงิน ร้อยละ 26.77  

2.2.9 ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม ในช่วง
ระยะเวลากว่า 10 ปีที่ผ่านมา ความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ที่มีความรุนแรงมากขึ้น 
น าไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต  ทรัพย์สิน  และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

2.3  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.3.1 ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกน าไปใช้ในการพัฒนาจ านวนมาก ก่อให้เกิดความ

เสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
(1) พื้นที่ป่าไม้ลดลง เนื่องจากจ านวนประชากรที่เพ่ิมมากขึ้น ท าให้ความต้องการใช้

ที่ดินเพ่ือการผลิตทางการเกษตร การอยู่อาศัย และการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้นตามไปด้วย พ้ืนที่ป่า
ไม้จึงถูกบุกรุกท าลายมากขึ้น โดยพ้ืนที่ป่าไม้ลดลงจาก 171.02 ล้านไร่ หรือร้อยละ 53.33 ของพ้ืนที่ทั้งหมดของ
ประเทศในปี 2504  เป็น 102 ล้านไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 31.6  ในปี 2556 

(2) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ท าให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม
ทรัพยากรดินและที่ดินมีปัญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ที่ไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการ  ดิน
เกษตรกรรมเสื่อมคุณภาพ การชะล้างพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพ้ืนที่สูงชันหรือพ้ืนที่ภูเขา ซึ่งมี
ข้อจ ากัดในการน าไปใช้ประโยชน์ การใช้ทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการ
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การบริหารจัดการที่ดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือครอง
ที่ดิน  ความหลากหลายทางชีวภาพก าลังตกอยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศ
ป่าไม้อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 

(3) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกท าลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใช้
ประโยชน์อ่ืนๆ จ านวนมาก เช่น การเพาะเลี้ยงชายฝั่ง โดยเฉพาะการท านากุ้ง การขยายตัวของเมืองและ
อุตสาหกรรม  ท าให้พื้นที่ป่าชายเลนลดลงจากปี 2504  ที่มีพ้ืนที่ป่าชายเลนกว่า 2.3 ล้านไร่ เหลือเพียง 1.5 ล้าน
ไร่  ในปี 2552   คิดเป็นการลดลงร้อยละ 34.8  ท าให้รัฐเริ่มมีนโยบายปกป้องป่าชายเลนอย่างจริงจัง    โดยไม่
อนุญาตการต่อสัมปทานบัตรทั้งหมดตั้งแต่ปี  2534  และห้ามการใช้ประโยชน์อ่ืนๆ อย่างไรก็ตาม ในระหว่างปี 
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25492554  พบว่า ป่าชายเลนมีสภาพดีขึ้น ในปี 2554  ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง 1.61 ล้านตัน ลดลง
จากปี 2549  ที่มีปริมาณ  2.42  ล้านตัน ในขณะที่พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่งของประเทศไทยยังคงขยาย
ตัวอย่างต่อเนื่องจากปริมาณความต้องการสัตว์น้ าที่เพ่ิมมากข้ึน 

(4) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพการ
ใช้พลังงานดีขึ้น ความต้องการใช้พลังงานของประเทศเพ่ิมขึ้นตลอด 30 ปีที่ผ่านมาแต่การผลิตพลังงานเชิง
พาณิชย์เพ่ือการบริโภคภายในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ ท าให้ต้องน าเข้าจากต่างประเทศเพ่ิมขึ้นโดย
ในปี  2555  ต้องน าเข้าเพ่ิมขึ้นร้อยละ 6  อยู่ที่ระดับ 1.08 ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ ามันดิบต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 
54 ของความต้องการใช้ในปี 2555 และคิดเป็นร้อยละ 12.5 ของ GDP โดยน้ ามันดิบมีการน าเข้าสูงที่สุดคิดเป็น
ร้อยละ 76 ของการน าเข้าพลังงานทั้งหมด ขณะที่การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี  2555  เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
6.8 อยู่ที่ระดับ 1.981  พันบาร์เรลเทียบเท่าน้ ามันดิบต่อวัน  ทั้งนี ้ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศไทยมี
แนวโน้มดีขึ้น  โดยมีอัตราการเพ่ิมขึ้นของการใช้พลังงานต่ ากว่าอัตราขยายตัวของ GDP โดยในปี 2555 การ
เพ่ิมข้ึนของ GDP ร้อยละ 1 ขณะที่มีการใช้พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ 0.6  

(4) ทรัพยากรน้ ายังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทย
ประกอบด้วย 25 ลุ่มน้ าหลัก  น้ าตามธรรมชาติมีปริมาณรวม 285,227 ล้านลูกบาศก์เมตร ขณะที่การพัฒนา
แหล่งเก็บกักน้ าในประเทศมีความจุคิดเป็นร้อยละ 28 ของปริมาณน้ าธรรมชาติ  มีแอ่งน้ าบาดาลทั้งหมด 27 แอ่ง
น้ าบาดาล  มีปริมาณการกักเก็บในชั้นน้ าบาดาลรวมประมาณ 1.13 ล้านล้านลูกบาศก์เมตร มีศักยภาพที่จะ
พัฒนาขึ้นมาใช้ได้ โดยไม่กระทบต่อปริมาณน้ าบาดาลที่มีอยู่ได้รวมปีละ 68.200 ล้านลูกบาศก์เมตร  อย่างไรก็
ตาม การพัฒนาน้ าบาดาลขึ้นมาใช้ มีข้อจ ากัดในเรื่องของความคุ้มทุนเนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการสูบน้ า และการ
ด าเนินการส ารวจสูง  ขณะที่ภาพรวมความต้องการใช้น้ าในประเทศ ในปี 2557 มีจ านวนประมาณ 151,750 
ล้านลูกบาศก์เมตร โดยที่ศักยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้ าของภาคส่วนต่างๆ มีจ านวน 102,140 ล้านลูกบาศก์
เมตร  และยังไม่สามารถจัดสรรน้ าตามความต้องการได้อีกประมาณ 49,610 ล้านลูกบาศก์เมตร 

2.3.2 ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(1) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ แนวโน้มอัตราการ

เกิดขยะมูลฝอยเฉลี่ยต่อคนต่อวันเพ่ิมสูงขึ้นจาก 1.04 กิโลกรัม/คน/วัน ในปี 2553 เป็น  1.11 กิโลกรัม/คน/วัน 
ในปี  2557  สถานที่ก าจัดขยะแบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ 19 และมีการน ามูลฝอยกลับไปใช้
ประโยชน์เพียงร้อยละ 18  ท าให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพ่ิมสูงขึ้นถึง  19.9 ล้านตัน ในปี 2556 ของเสีย
อันตราย ในปี 2557 มีประมาณ  2.69 ล้านตัน  โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี 
เนื่องจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีการปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบปัญหา
การก าจัดซากของเสียเหล่านี้ หากภาครัฐไม่มีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบวงจร 
ขณะที่การจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการได้ประมาณร้อยละ 70 โดย
ภาคอุตสาหกรรมมีการน าของเสียอันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่มากขึ้น  แต่ยังพบการลักลอบทิ้งกาก
อุตสาหกรรมในหลายพื้นที่อย่างต่อเนื่อง  เนื่องจากต้นทุนในการก าจัดสูง 

 (2) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในปี 2557 พบ
สารมลพิษทางอากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพ้ืนที่ของประเทศ และที่เป็นปัญหาส าคัญได้แก่ฝุ่นละออง ก๊าซ
โอโซน และสารอินทรีย์ระเหยง่าย (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง ที่ยังคงประสบ
ปัญหาสารอินทรีย์ระเหยง่าย ในขณะที่พ้ืนที่อ่ืน เช่น กรุงเทพฯ ปทุมธานี  เชียงใหม่  ขอนแก่น        พบสาร
เบนซินเกินค่ามาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่มีปริมาณลดลงจากปีที่ผ่านมา  ซึ่งได้รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐาน
น้ ามันเชื้อเพลิงเมื่อต้นปี 2557  ทั้งนี ้ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร การที่ปัญหาฝุ่นละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง 
ส่วนหนึ่งเป็นผลการปรับปรุงมาตรฐานน้ ามันเชื้อเพลิงจาก EURO 3 เป็น EURO 4 ตั้งแต่ปี 2555 และการ
ปรับปรุงระบบขนส่งสาธารณะและทางจักรยาน การเข้มงวดกับการตรวจจับรถควันด า อย่างไรก็ตาม ปัญหา
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มลพิษทางอากาศในพ้ืนที่มาจากสาเหตุหลักคือ ปริมาณรถยนต์จ านวนมาก  ส าหรับมลพิษจากหมอกควัน ใน
พ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน พบว่าสถานการณ์ดีข้ึนเป็นล าดับ โดยความร่วมมือและการท างานระหว่างภาครัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และประชาชนดีขึ้น 

(3) คุณภาพน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ าในช่วง 10 ปีที่
ผ่านมา (พ.ศ. 2548-2557)  มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง โดยแหล่งน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วนแหล่งน้ าที่
อยู่ในเกณฑ์พอใช้และเสื่อมโทรมมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น สาเหตุส าคัญมาจากการชะหน้าดินที่มีปุ๋ยตกค้างจาก
การเกษตรและการปศุสัตว์ และการระบายน้ าเสียจากชุมชน ระบบบ าบัดน้ าเสียรวมของชุมชนมีจ านวนไม่
เพียงพอต่อการบ าบัดน้ าเสียที่เพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน    โดยปัจจุบัน มีปริมาณน้ า
เสียจากชุมชน 10.3 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อวัน ขณะที่ระบบบ าบัดน้าเสียรองรับน้ าเสียที่เกิดขึ้นได้เพียง ร้อยละ 31 

(4) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพิ่มข้ึน แต่อัตราการเติบโตลดลงปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามปริมาณความต้องการใช้พลังงานที่
เพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแห่งชาติฉบับที่ 2 การจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจก
ของประเทศไทย ระบุว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ในปี 2533 ปริมาณ 229.08 ล้านตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และเพ่ิมเป็น 265.9 ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ในปี 2547 โดยปริมาณ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3.3 ต่อปี อย่างไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลงในช่วง 5 ปีที่
ผ่านมา ทั้งนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ ที่มีการด าเนินงานเพ่ิมมากขึ้นในประเทศ 
ประกอบกับการกักเก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคป่าไม้และการใช้ประโยชน์ที่ดินมีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้นร้อยละ 1.1 
จึงส่งผลให้ภาคดังกล่าวเป็นภาคท่ีมีความส าคัญมากในการเพ่ิมการดูดกลับและช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกโดยรวมของประเทศ 

2.3.3 ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยครั้งและมีความรุนแรง
มากขึ้น ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการด ารงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย และดินถล่ม 
สร้างความเสียหายนับเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาท อันเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัย
พิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถี่มากขึ้น  ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาคการผลิต
และวิถีการด ารงชีวิตของคนไทยเป็นประจ าทุกปีในมิติของจ านวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบว่าภัยแล้งเป็นภัย
ธรรมชาติที่ส่งผลกระทบต่อประชากรเป็นจ านวนมากกว่าภัยประเภทอ่ืนๆ ในขณะที่น้ าท่วมเป็นภัยธรรมชาติที่
ส่งผลให้ประเทศไทยถูกจัดอยู่ในล าดับประเทศที่มีความเสี่ยงต้นๆ ของโลก 

 
2.4  ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 

2.4.1 ด้านธรรมาภิบาล 
(1) ประเทศไทยจะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการ

ประเมินผ่านดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย ชี้ว่า สังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน
อยู่ในระดับปานกลางในปี 2556 แต่องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับที่ต้องเร่ง
แก้ไข สถานการณ์ดังกล่าว ถือเป็นความจ าเป็นของประเทศไทยที่จะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่าง
เร่งด่วน   เนื่องจากสถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทย  หลักธรรมาภิบาลตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  พ.ศ. 2552   มีอย่าง
น้อย 6  ประการคือ (1) หลักนิติธรรม  (2) หลักคุณธรรม  (3) หลักความโปร่งใส  (4) หลักความมีส่วนร่วม  (5) 
หลักความรับผิดชอบ  (6) หลักความคุ้มค่า  ขณะนี้  ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่ทุกภาคส่วน ได้แก่ ภาค
การเมืองทั้งระดับชาติและระดับท้องถิ่นที่มีการซื้อสิทธิ์   ขายเสียง มีการทุจริตเพ่ือให้ได้รับการเลือกตั้ง   มี
ผลประโยชน์ส่วนตนทับซ้อนกับผลประโยชน์รัฐหน่วยงานภาครัฐ  มีระบบการบริหารงานที่ไม่เป็นธรรมาภิบาล  มี
การใช้อ านาจหน้าที่โดยมิชอบ หาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง   ภาคธุรกิจบางส่วนมีการร่วมมือกับ
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นักการเมืองและข้าราชการ  กระท าการทุจริตเพ่ือให้ได้งานจากภาครัฐ ปิดงานอย่างรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ  
หลีกเลี่ยงภาษี  ขาดความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค ภาคประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริตต่างๆ ที่ตนเองได้รับ
ประโยชน์มากขึ้น  สถาบันทางศาสนาบางส่วนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง  มีปัญหาการบริหาร
จัดการทรัพย์สินของส่วนรวม  ขาดความโปร่งใส  ปล่อยให้คนบางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์   
สื่อมวลชนหลายส านักวางตัวไม่เป็นกลาง ไม่แสดงบทบาทในการต่อต้านการทุจริตหรือปกปิดข้อเท็จจริง   รับ
ผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและนักธุรกิจการเมืองจนไม่สามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 

(2) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแต่ปี 2544 โดยสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ได้ส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง พบว่า บริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมีคะแนน
เฉลี่ยอยู่ที่ 72%  ในปี 2557 ถือว่าอยู่ในระดับดีเมื่อเทียบกับปี 2545 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 52 % และมีคะแนน
เฉลี่ยลดลงเมื่อเทียบกับปี  2554 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 77% แสดงให้เห็นว่า บริษัทจดทะเบียนไทย   ให้
ความส าคัญในการพัฒนาการก ากับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืนและสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้
ลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศสู่การยอมรับในระดับสากล 

2.4.2  ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ 
(1) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534  ได้จัดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น 3  ส่วน ได้แก่ บริหาร
ราชการส่วนกลาง   บริหารราชการส่วนภูมิภาค  และบริหารราชการส่วนท้องถิ่น  ที่ใช้หลักการกระจายอ านาจที่
ส่วนกลางได้มอบอ านาจระดับหนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่นไปด าเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดยที่ไม่ขัดต่อ
กฎหมายของประเทศ  ทั้งสามส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี   ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบ
บริหารราชการแผ่นดิน  รวมไปถึงการก าหนดนโยบายเพ่ือให้ข้าราชการน าไปปฏิบัติ    ทั้งนี้การปฏิรูประบบ
ราชการที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนในโครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติปรับปรุง
กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545  มีการก าหนดส่วนราชการไว้เป็น 20  กระทรวง และส่วนราชการไม่สังกัด
ส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

(2) การกระจายอ านาจเกิดผลส าเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไขการ
กระจายอ านาจให้แก่ อปท. ในระยะที่ผ่านมาได้ด าเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ. 2540 และ 2550  และตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบัติการ
ก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับที่ 1 และฉบับที่ 2  นอกจากนั้น มีการ
ใช้งบประมาณเป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการถ่ายโอนภารกิจ หน้าที่และเพ่ิมรายได้ในการด าเนินงานของ อปท. โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2543  สัดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ 13.31  เพ่ิมขึ้นเป็นร้อย
ละ 25.17  ในปีงบประมาณ  2550  และร้อยละ 28.21  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  มีการถ่ายโอนภารกิจไป
แล้วตามแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. ฉบับที่ 1  จ านวน 185 ภารกิจจาก
ภารกิจที่จะต้องถ่ายโอน 245 ภารกิจ  และถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับที่ 2 จ านวน 75  งาน/
กิจกรรมจาก 114 งาน/กิจกรรม และถ่ายโอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 
9,850 คน  แบ่งเป็นข้าราชการ  1,378  คน บุคลากรทางการศึกษา 5,295 คน  ข้าราชการกระทรวงสาธารณสุข
ซึ่งประจ าอยู่ที่สถานีอนามัย จ านวน 79  คน  และลูกจ้างประจ า 3,098 คน อย่างไรก็ตามยังมีปัญหาที่ต้องการ
การแก้ไข เช่น การทับซ้อนของอ านาจหน้าที่และเขตพ้ืนที่ระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดและเทศบาลหรื
องค์การบริหารส่วนต าบล ท าให้การจัดบริการสาธารณะให้กับประชาชนยังขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อเสียง 
ท าให้การเลือกตั้งระดับท้องถิ่นขาดความชอบธรรม และปัญหาการขาดแคลนรายได้ของ อปท.  ซึ่งรายได้ที่
ท้องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียงร้อยละ 9.90 ของรายได้รัฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ. 2549 และเพ่ิม
เป็นร้อยละ 10.65 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ท้องถิ่นจ าเป็นต้องพ่ึงพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็นร้อยละ 
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38.52  และร้อยละ 39.46 ตามล าดับ ส่งผลให้ อปท. ในพ้ืนที่ที่มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่น เช่น การเป็น
แหล่งที่ตั้งของอุตสาหกรรม การค้า การบริการ การเป็นพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหล่งท่องเที่ยวที่มี
ชื่อเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมืองและการเพ่ิมขึ้นของประชากรแฝงและ
แรงงานต่างด้าวได้อย่างมีขอบเขตจ ากัด 

2.4.3  ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ประเทศไทยก าลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่าง

มาก พัฒนาการของการทุจริตคอร์รัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ้าง  
รับสินบน  ซึ่งสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได้  เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มากเท่ากับการทุจริต
คอร์รัปชั่นในปัจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่ที่สูงเป็นแสนล้านบาท  อัน
เนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ที่เกิดมากขึ้นในช่วงที่รัฐเข้ามามี
บทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่  มีความซับซ้อนเพ่ิมขึ้นและใน
ปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็น
องค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการต่างๆ ที่ออกมา รวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการ
ตรวจสอบจากองค์กรต่างๆ ยังไม่สามารถที่จะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้ ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์
คอร์รัปชั่น (Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. 2557  ขององค์กรเพ่ือความโปร่งใสนานาชาติ พบว่า
ประเทศไทยได้ 38 คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน อยู่อันดับที่ 85  จากการจัดอันดับทั้งหมด 175 ประเทศ
ทั่วโลก จะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบกับปี  2556  ที่ได้  35 คะแนน อยู่อันดับ 102  โดย
เมื่อเทียบกับประเทศในกลุ่มอาเซียนพบว่า ประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์ ส่วนประเทศสิงคโปร์
สูงถึง 84  คะแนน และมาเลเซียได้ 52 คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปชันน้อย) 

 
3. บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 

3.1  บริบทภายใน 
3.1.1 ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 
ภายใต้สมมติฐาน (1) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร้อยละ 3.8  ในช่วง

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  และร้อยละ 4.2  ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13   (2) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ย
ร้อยละ 4   (3) ราคาน้ ามันเฉลี่ย 70-90 ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 และเฉลี่ย 80-
100 ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13   (4) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวร้อยละ 2.1  
โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวต่อเนื่องเฉลี่ยร้อยละ  0.8 ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 2.0  
และภาคบริการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 3.0   (5) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 5   และ      (6) ก าลัง
แรงงานลดลงเฉลี่ยร้อยละ 0.2  และร้อยละ 0.7  ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  และ 13 ตามล าดับภายใต้
สมมุติฐานเหล่านี้ เศรษฐกิจไทยในช่วง 10 ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 3.3-4.3     โดยมีค่า
กลางของการประมาณการร้อยละ 3.8  ซึ่งท าให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเป็นประเทศ รายได้สูง
ในช่วงปี 2571  (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 4.3 – 2574)  (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 
3.3 ) การขยายตัวในกรณีฐานดังกล่าวท าให้เศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยู่ภายใต้กับดักประเทศรายได้ปาน
กลางอย่างถาวรมากขึ้น  เมื่อค านึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (1) การลดลงของก าลังแรงงานที่จะหด
ตัวเร่งขึ้นเป็นเฉลี่ยร้อยละ 1.0  ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 14  ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
มากขึ้น (2) ขีดความสามารถด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นในการยกระดับฐานะ
ประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลงตามการเพ่ิมขึ้นของสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ        (3) 
จ านวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในปี 2570  ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิตเพ่ือตอบสนองความต้องการใน
ประเทศขยายตัวช้าลง  
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 (4) การเพ่ิมข้ึนของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ที่การปรับตัวเข้า
สู่สังคมผู้สูงอายุช้ากว่าไทย   (5) ภาระการใช้จ่ายเพ่ือดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้นท้าให้การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการ
พัฒนาประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศมีข้อจ ากัดมากขึ้น   (6) เกณฑ์รายได้ขั้นต่ าส าหรับการเป็น
ประเทศรายได้ขั้นสูงปรับตัวเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยประมาณ  100-200 ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปีตามการเพ่ิมขึ้นของ
รายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศส าคัญๆ เงื่อนไขดังกล่าวท าให้ประเทศไทยมีความสุ่มเสี่ยงที่จะไม่
สามารถหารายได้ที่เพียงพอในการที่จะท าให้คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติ
และศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

3.1.2 การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพ่ึงพิงของประชากรวัยแรงงานต้อง

แบกรับการดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมสูงขึ้น  โดยในปี  2553  มีประชากรวัยแรงงาน 5 คนที่มีศักยภาพแบกรับผู้สูงอายุ 1 
คน  และคาดการณ์ว่าในปี 2583  จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง 1.7  คนแบกรับผู้สูงอายุ 1 คน การขาด
แคลนก าลังแรงงานท าให้ต้องน าเข้าแรงงานไร้ทักษะจากประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่งส่งผลกระทบต่อตลาดแรงงานไทย
ในด้านการยกระดับรายได้และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพ่ิมขึ้นช้า ปัญหาการค้า
มนุษย์ และการขาดการคุ้มครองทางสังคมขั้นพ้ืนฐานที่จ าเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิต
ของคนไทย อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม อย่างไรก็ตาม 
นับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการ ธุรกิจบริการที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุที่เพ่ิมขึ้นเป็นตัวเลข
เบื้องต้น สศช. จะค านวณใหม่อีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข้อมูลในแบบจ าลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์ขั้นต่ าในปี 
2546 ซึ่งอยู่ที่ 12,754 ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี 

 
3.1.3 ความเหลื่อมล้ า 
ความเหลื่อมล้ าเป็นปัญหาส าคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้ าด้านรายได้ โอกาสการเข้าถึง

บริการภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ น าไปสู่ความขัดแย้งในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา
ประเทศท่ีลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได้และผลประโยชน์
ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคม บางพ้ืนที่และบางสาขาการผลิตไม่ทั่วถึงเป็นธรรมผลประโยชน์ส่วน
ใหญ่ตกอยู่ในกลุ่มที่มีโอกาสและรายได้สูง ท าให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ 10 ของประชากรกับ
กลุ่มคนจนร้อยละ 10  ของประชากร มีความแตกต่างกันถึง 34.9 เท่าในปี 2556 นอกจากนี้ความเหลื่อมล้ ายัง
ส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น คนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาและ
สาธารณสุขที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม การแย่งชิงทรัพยากร การรับรู้ข้อมูลข่าวสารปัญหาอาชญากรรมและยา
เสพติด 

3.1.4 ความเป็นเมือง 
การเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเพ่ือลดความแออัดของเมือง

หลวงและเมืองหลัก อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พ้ืนที่นั้นๆ  จึงจ าเป็นที่จะต้องมีการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน  
การจัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทรัพยากรท้องถิ่นทั้งปัจจัยการผลิต
และแรงงานไปสู่ภาคการค้า บริการ และอุตสาหกรรม  ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ๆ   ที่จะช่วยลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรท้องถิ่น   การลดลงของ
แรงงานในภาคเกษตร  รวมทั้งปัญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม    ทั้งนี้ การเพ่ิมขึ้น
ของประชากรและแรงงานในพ้ืนที่อาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น  อย่างไรก็ตาม 
การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพ่ือตอบสนองความต้องการคนในเมืองที่มากขึ้น จะส่งผลให้
เกิดการประหยัดจากขนาดการขนส่งมีต้นทุนต่ าลง  และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่ามากขึ้น 
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นอกจากนี ้ความต้องการแรงงานที่มากขึ้นจะมีส่วนเอ้ือหรือท าให้จ าเป็นต้องมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพ้ืนที่
เพ่ือตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มีจ านวนมาก 

3.1.5  การบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2558  วางกรอบด้านการบริหาร

จัดการภาครัฐ เอ้ือต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2558      มี
มาตราส าคัญๆ ที่จะช่วยสนับสนุนให้การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ  
มาตรา 69  หน่วยงานของรัฐ  องค์การเอกชนหรือองค์กรใดที่ด าเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน  มีหน้าที่ต้อง
เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะเพ่ือให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบมาตรา 82 รัฐ
ต้องด าเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ และต้องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอ่ืนให้เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล  พัฒนาและสร้างโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความเป็นธรรมอย่างยั่งยืน 
กระจายอ านาจและจัดภารกิจ อ านาจหน้าที่ และขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหว่างราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค  และส่วนท้องถิ่น รวมทั้งมีกลไกป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภาพทั้งใน
ภาครัฐและภาคเอกชน ฯลฯ มาตรา 89  รัฐต้องด าเนินนโยบายการเงิน การคลัง และงบประมาณภาครัฐ โดยยึด
หลักการรักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง และการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน อย่างคุ้มค่า จัดให้มีระบบการเงินการ
คลังเพ่ือสังคม มีระบบภาษีอากรที่มีความเป็นธรรมมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน และ
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 

 (2) ภาคประชาสังคมให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม 
อาทิ มูลนิธิ สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัยต่างๆ น าเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องที่เกี่ยวกับ
การบริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล  การทุจริต
คอร์รัปชั่นทั้งการคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่และคอร์รัปชั่นภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจาย
อ านาจ เพ่ือรายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดันให้ผู้มีอ านาจภาครัฐหันมาพิจารณา 
ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท้างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากข้ึน 

 
3.2 บริบทภายนอก 

3.2.1  การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 
องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี 2544-2643 (ค.ศ. 2001-2100) จะเป็น

ศตวรรษแห่งผู้สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ 60  ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ  10 ของประชากรรวมทั่วโลก 
โดยประเทศที่พัฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาที่ค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเช่น  ญี่ปุ่น อเมริกา ยุโรป 
ขณะที่กลุ่มประเทศก าลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าวค่อนข้างสั้นกว่า  สะท้อน
ถึงระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุที่สั้นกว่าประเทศพัฒนาแล้วค่อนข้างมาก โดยการ
เป็นสังคมผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวมากขึ้น 
นอกจากนี ้มีความต้องการสินค้าและบริการที่เหมาะกับผู้สูงอายุมากขึ้น นับเป็นโอกาสอย่างมากส าหรับประเทศ
ไทยที่จะพัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการ ด้านการท่องเที่ยว ที่พักอาศัย การให้บริการสุขภาพใน
รูปแบบต่างๆ รวมทั้งเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปท างานในประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 

3.2.2  การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบ

การผลิตและการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์กลาย
มาเป็นรูปแบบการค้าที่มีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่การใช้เทคโนโลยีที่
ผสมผสานระหว่าง Information Technology กับ Operational Technology หรือที่เรียกว่า Internet of 
Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และ เครื่องมือต่างๆ เช่น โทรศัพท์มือถือรถยนต์ ตู้เย็น โทรทัศน์ 
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และอ่ืนๆ เข้าไว้ด้วยกัน) เพ่ือผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น  โดยหากภาคการ
ผลิตที่ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม   
จะท าให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง 

3.2.3  ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
(1) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้านมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ

และเขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของ
ประเทศไทย ตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความส าคัญกับเรื่อง
ความโปร่งใสและสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 

(2) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี 2558  จะน ามาซึ่ง
โอกาสที่ส าคัญๆ หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ได้แก่ 1) การลดข้อจ ากัด
ในด้านอุปสงค์ในประเทศ   2) โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานส าหรับการพัฒนาภาคเกษตรและ
อุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่ระดับ
การผลิตที่สูงขึ้นทั้งการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบ้านและ  3) โอกาสในการใช้
ความได้เปรียบด้านสถานที่ตั้งและด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เป็น
ศูนย์กลางทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาค 

(3) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว จะมีการน าประเด็นด้าน
มาตรฐานของการค้าและบริการมาเป็นข้อกีดกันทางการค้า  ซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมต้องปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ  พัฒนามาตรฐานของ
อุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนาสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม/ชุมชนมากขึ้นโดย
แรงเหวี่ยงจากกระแสการเปิดเสรีทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุน แนวโน้มราคาสินค้าเกษตรและ
สินค้าขั้นปฐม แรงกดดันจากการเพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ในอนุภูมิภาค
โดยเฉพาะในการผลิตสินค้าเกษตร สินค้ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข้มข้น รวมทั้งแนวนโยบายและมาตรการการ
พัฒนาของภาครัฐที่ยังไม่ทั่วถึง ยังมีแนวโน้มที่จะตอกย้ าปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ให้มีความรุนแรง
มากขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อการสร้างการเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง (Inclusive Growth) ซึ่งเป็นปัจจัยที่
จ าเป็นต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่องและยั่งยืน 

(4) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วง
แผนฯ 12 เนื่องจาก  1) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯ 
และแนวโน้มการปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ   และ 2) ปัญหาการสั่งสม
หนี้สาธารณะในประเทศส าคัญๆ ในช่วงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้าง
ผลกระทบต่อเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศส าคัญๆ ของโลกไม่
ประสบความส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม  

(5) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร การ
ขยายตัวของเครือข่ายทางสังคมออนไลน์ ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยง ต่อวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อใน
สังคม ตลอดจนความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้ และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 

3.2.4  การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(1) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะส่งผลกระทบซ้ าเติม

ต่อสถานการณ์ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้นอุณหภูมิของ
โลกเพ่ิมข้ึน ท าให้เกิดความแห้งแล้งเป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดช่วง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป ส่งผลกระทบ
ต่อความอุดมสมบูรณ์ของดิน ป่าไม้เกิดความเสื่อมโทรม แหล่งน้าขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตรลดลง เกิดโรค
ระบาดในพืชและสัตว์ และอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีที่เกิดโรคระบาดใหม่ เกิดความเสี่ยงต่อ
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การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น ระบบนิเวศป่าไม้ ระบบนิเวศชายฝั่ง พ้ืนที่ชุ่มน้ า เกิดการกัดเซาะ
ชายฝั่ง และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพดังกล่าวข้างต้น จะส่งผลต่อความ
มั่นคงด้านอาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองของชุมชน 

(2) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมี
แนวโน้มเกิดบ่อยครั้งขึ้นและมีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง แผ่นดินไหวและดินโคลนถล่ม ส่งผล
กระทบต่อภาคการผลิต การพัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมทั้งวิถีการ
ด ารงชีวิตของประชาชน นอกจากนี้ ข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวี
ความเข้มข้นและเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมรับภาระในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ภายใต้กระแสการแข่งขันทางการค้า 

3.2.5  วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. 2015  (Post 2015 Agenda)  
ประเด็นส าคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง  ค.ศ. 2015  คือ การจัดท าเป้าหมายการพัฒนา

ที่ยั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals–SDGs) ในช่วงเวลา 15 ปี โดย
สหประชาชาติให้การรับรองแล้วเมื่อวันที่ 10 กันยายน 2557  ประกอบด้วยเป้าประสงค์ (Goal) จ านวน 17 ข้อ 
และเป้าหมาย (Target) จ านวน  169 ข้อ 

ซึ่งจะส่งผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคตที่ต้องเน้นขจัดความยากจน
ให้หมดไป  ประชาชนมีสุขภาพที่ดี  มีระบบการศึกษา มีความเท่าเทียมกันทางเพศ ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจแบบยั่งยืน มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน ลดความไม่เท่าเทียมกันทั้ง
ภายในประเทศและระหว่างประเทศ  มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบยั่งยืน เตรียมความพร้อมในการ
รับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ มีการ
จัดการทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน ส่งเสริมให้สังคมมีความสุข มีความยุติธรรมและส่งเสริมความเป็นหุ้นส่วน
เพ่ือการพัฒนาในระดับโลกร่วมกัน 

4. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
4.1  กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การ

ก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11    และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
ของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล  ยั่งยืน  โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 12  ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มี
รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง  มีความม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  และน าไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ 

4.2  การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการ
ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าขึ้น 

ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการ
ขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่ง
ผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

 
4.3 เป้าหมาย 

4.3.1 การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0 
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(2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในป.ระเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อ
หัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร์ 
สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

(3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี 
(4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุน

ภาครัฐไม่ต่ ากว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณ
การส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี) 

4.3.2 การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคม
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

(1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
(3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

4.3.3  การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
(1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากข้ึน 
(2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 

4.3.4  การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
(2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(4) เ พ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(5) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

4.3.5  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
(3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 
 

5. แนวทางการพัฒนา 
5.1  การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

5.1.1 การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้านการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้ง
สนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและ
พัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
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5.1.2  การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให้มีทักษะ

ความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน  โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
สามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้าย
ระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพ้ืนที่การผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิต
ภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท้ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

5.1.3  การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและด าเนินธุรกิจ

ท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพ่ิมสัดส่วนความเป็นเจ้าของ
ของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนสินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น 
ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต  บริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 

5.1.4 การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม
ขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่าย
หลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษ
ระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรือ
อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วน
อากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการ
ผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

5.1.5  การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็น

สินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าข้ันปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน ลงสู่ระดับที่จ้าเป็น
ส าหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนที่และ
ความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มทาง
การเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และบริษัทเพ่ือให้เกิด
การประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้ า ใช้เทคโนโลยีการผลิตใน
ระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท า
การเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาค
บริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบก ทางน้ า และทางอากาศ 
เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและ
รองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ  รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ใน
ลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทาง
กายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการ
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ท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกัน
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอด
เทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย
ให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์ และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการ
ลงทุนอ่ืนๆ  เช่น  ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ดิจิตอล ในการอ านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือ
สร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้  มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้
เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุนด้านการ
วิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งส านักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้
ความส าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 

 
5.2  การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

5.2.1  การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการ

เรียนรู้  ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนา
ยกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการท างานที่เหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ในการด ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกันหรือชะลอ
ความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

5.2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษา

ใหม่เพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(2) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด

การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(3) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้

คนดีคนเก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ  
(4) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบ

การศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิต
ก าลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือ
การเรียนรู้ 

5.2.3  การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยส าหรับผู้สูงอายุยกระดับ
การบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความเป็น
เอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มี
การใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด้าน
ศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ (Wellness Hub) 
ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic 
Hub) เพ่ือน้ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้
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ความส าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของ
ทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

5.2.4 การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุ
เพ่ือขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันส าหรับผู้สูงอายุ 

5.3  การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 
5.3.1  การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง  เร่งผลักดันให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับ
พ้ืนที่ สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุน
ปัจจัยการผลิต 

5.3.2  การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ระดับปัจเจก โดย (1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย 
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม       (2) 
สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค ก าหนดเป็นนโยบายที่อยู่
อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินการร่วมกับภาค
ธุรกิจเอกชน และ (3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย (Customized 
Welfare) ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน 
(Cost Sharing) 

5.3.3  การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร 
สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน  พรบ.
ทรัพยากรน้ า พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมีส่วน
ร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีท่ีเป็นธรรม เช่น ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม เป็น
ต้น 

5.3.4  การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการ
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน 
รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้ า เช่น กฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษี
มรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 

5.4  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
5.4.1 การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง  เตรียมความ

พร้อมรองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบ
คมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ 
และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับ
การพัฒนา 
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5.4.2  การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน ส่งเสริมและเร่งรัดการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้าน
การค้า การลงทุน และการบริการ โดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิด
ความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอ านวยความ
สะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

5.4.3  การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให้
ความส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทย
และประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้ความส าคัญกับ
การลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และการ
ให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

5.5  การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.5.1 การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดย

ค านึงถึงขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิก าลังของทุกภาคส่วนน าระบบ
สารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้โดย
ส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน
และแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการสร้าง
รายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม และ
ก าหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ  บริหารจัดการน้ าเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน บูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ าในระดับพ้ืนที่ เช่น 
คณะกรรมการลุ่มน้ า และองค์กรผู้น า คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย้งเชิงนโยบาย
ระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร่โดย
ก าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้ าแร่มาใช้ประโยชน์ ค านึงถึงความจ้าเป็นและมูลค่าในอนาคต บังคับใช้
มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

5.5.2 การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้วที่มี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

5.5.3 การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู่
เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการท าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 
เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

5.5.4 การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้ง
ทางอากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
ให้กับประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล าดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน า
กลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุดเร่งก าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดในพ้ืนที่วิกฤต  สร้างรูปแบบการ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การ
จัดการที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 
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5.5.5 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดท าแผนแม่บท
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้ าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

5.5.6 การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน ส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความส าคัญกับการป้องกันน้าท่วม วางแผน
ป้องกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติ
โดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติ และการจัดท าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติ
ให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

 
5.6  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5.6.1 การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาค
ส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ จัด
จ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล
ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีท่ีไม่ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและคดี
ที่ประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

5.6.2 การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

5.6.3 การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วน
ต่างๆ ในระดับพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.6.4 การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมาก และเป็น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 
 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาคขึ้น  
เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ  ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและ
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดท าโดยส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) มี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดย
ประกอบไปด้วย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาคกลาง   ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้  ซึ่งเทศองค์การบริหารส่วนต าบลต าบลคูค านั้นตั้งอยู่ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความสัมพันธ์กับ
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แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร  การท่องเที่ยว  การค้าการลงทุน การ
พัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพ ได้
อย่างมีคุณภาพ สร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มี
สัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น  ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์   ซึ่งแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปย่อ  ดังนี้    
  

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2550 มาตรา 53/1 และมาตรา 
53/2 บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ส านักงาน
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึ ดกระบวนการมี 
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็น
กรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

1. แนวคิดและหลักการ 
 1.1 ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรมและ 
มีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กับกับแนวคิด 
“การพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน  ผลประโยชน์ของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์พระราชทาน เข้าใจ 
เข้าถึง และพัฒนา  ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือให้สังคม
สมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
 1.2  หลักการ มุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน เพื่อสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

1) ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
2) ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของ

พ้ืนที ่
 
2. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 

 ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัยส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ  เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม การพัฒนาที่
สมดุล ดังนั้นจึงก าหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ ดังนี้ 
 2.1 พัฒนาพ้ืนที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพ่ือเป็น
ฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

2.1.1 พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West 
Economic Corridor) เช่น พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหาร  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพ้ืนที่อรัญประเทศ-สระแก้ว-ปราจีนบุรี  พ้ืนที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

2.1.2 พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South Economic 
Corridor)  ได้แก่  แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจ
หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแก่น-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พ้ืนที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก้ว-
บุรีรัมย์-มุกดาหาร 
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 2.2 พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว่างประเทศ โดยเน้น
พ้ืนที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 2.3 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันเชิงพ้ืนที่ เช่น การพัฒนาระบบรถราง  เพ่ิมประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ า และเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
 2.4  สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้
ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหกรรม และการจัด
ให้มีการจัดการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  (1) เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยว  การ
ตั้งองค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน และส่งเสริม
ความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  (2) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  
เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
  (3) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหา
ความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัว
ได้อย่างอบอุ่น 
  (4) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าไม้ให้
ได้ 15.9 ล้านไร่ หรือร้อยละ 25 ของพ้ืนที่ภาค  ป้องกันการรุกพ้ืนที่ชุ่มน้ า พัฒนาแหล่งน้ าและระบบชลประทาน 
ฟ้ืนฟูดิน ยับยั้งการแพร่กระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมท าเกษตรอินทรีย์ 
 3.2  ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
  (1) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 ประกอบด้วยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวล าภู 
และเลย) เน้นการฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรการ
ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  (2) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 ประกอบด้วย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร 
เน้นให้ความส าคัญกับความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน  เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
การเกษตร ส่งเสริมพ้ืนที่ชลประทาน  การท าปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (3) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  มหาสารคาม 
และร้อยเอ็ด  เน้นการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และการลงทุน
ของภาค การใช้ประโยชน์พ้ืนที่ชลประทานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การท าการเกษตรก้าวหน้า  การเตรียมการ
รองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่กับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
  (4) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ประกอบด้วย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  
สุรินทร์  มุ่งเน้นการพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน 
(Ethanol) พัฒนาการท่องเที่ยวทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่าเพ่ิม และ
พัฒนาเส้นทาง 
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  (5)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 ประกอบด้วย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร 
และอ านาจเจริญ  มุ่งเน้นการพัฒนาแหล่งน้ า และระบบบริหารจัดการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและขาดแคลนน้ า  
การสร้างงานและรายได้จากการท่องเที่ยวให้มากข้ึน 
 3.3  โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project) 

1) โครงการผลิตข้าวหอมมะลิอินทรีย์ในทุ่งกุลาร้องไห้เพื่อการส่งออก 
2) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสู่อินโดจีน 
3) โครงการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 
4) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
5) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด้วยระบบศึกษาทางไกล 
6) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเข้มแข็ง 
7) โครงการฟื้นฟูลุ่มน้ าชีตอนบนและลุ่มน้ ามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตที่ยั่งยืน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง พ.ศ. 2557-2560 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้ก าหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด      

พ.ศ. 2557 – 2560 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางของการพัฒนากลุ่มจังหวัด ภายใต้ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
ศักยภาพ บริบทของการพัฒนาที่ผ่านมาและในอนาคต รวมทั้งสภาพของปัญหาและ  ความต้องการของ
ประชาชน  โดยมียุทธศาสตร์ของการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  ดังนี้  

วิสัยทัศน์ 
        “ฐานการผลิต การค้า การแปรรูปพืชเศรษฐกิจหลัก (ข้าว อ้อย มันส าปะหลัง) ที่มีคุณภาพเพ่ือ
ความมั่นคงด้านอาหารและพลังงานทดแทนสู่สากล”   

เป้าประสงค์ 
       เพ่ือก้าวไปสู่วิสัยทัศน์และการพัฒนากลุ่มจังหวัดที่พึงปรารถนาในระยะยาว 4 ปี จึงได้ก าหนด

เป้าหมายหลักในการพัฒนากลุ่มจังหวัดไว้ดังนี้ 
       1)  เพ่ิมคุณภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจหลัก 
       2)  เพ่ิมมูลค่าการค้า การลงทุน การแปรรูปพืชเศรษฐกิจ 

  ตัวช้ีวัด 
 1)  ร้อยละผลผลิตต่อไร่ 
 2)  ร้อยละของจ านวนแปลงที่ได้รับการรับรอง GAP 
 3)  ร้อยละของมูลค่าการค้าพืชเศรษฐกิจหลัก 

ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์  ตัวชี้วัด  และ

กลยุทธ์การพัฒนาเพื่อบรรลุวิสัยทัศน์ของการพัฒนารายได้ ประเด็นยุทธศาสตร์ รวม  2  ประเด็น  ดังนี้ 
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการผลิต การค้า การแปรรูปพืชเศรษฐกิจให้มีความเข้มแข็ง  

1) เป้าประสงค์ 
1.1)  เพ่ิมคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรให้มีคุณภาพที่ดี  
1.2)  พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์แปรรูปและเพ่ิมช่องทางการตลาดสินค้าเกษตร                                              
      และผลิตภัณฑ์แปรรูปจากสินค้าเกษตร  

2) ตัวช้ีวัด   
2.1) ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของจ านวนแปลงที่ได้รับใบรับรอง GAP 
2.2) ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของปริมาณผลผลิตการเกษตรของกลุ่มจังหวัด 
2.3) มูลค่าจ าหน่ายสินค้าเกษตรที่เพ่ิมขึ้น 
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3) กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา  ประกอบด้วยกลยุทธ์ 3 กลยุทธ์  ดังนี้ 
3.1) เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิต ประกอบด้วยแผนงาน ดังนี้ 

 พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานการผลิตและการค้าพืชเศรษฐกิจหลัก  
 ยกระดับคุณภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจหลัก 
  พัฒนาศักยภาพเกษตรกร/ สถาบันเกษตรกร 

3.2) พัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าพืชเศรษฐกิจหลัก ประกอบด้วยแผนงาน ดังนี้ 
ส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์หลัก  
พัฒนาขีดความสามารถผู้ประกอบการ/ SME/ เครือข่ายการแปรรูป 

3.3) พัฒนาการค้า การลงทุนและแปรรูปพืชเศรษฐกิจหลัก ประกอบด้วยแผนงาน ดังนี้ 
 พัฒนาปัจจัยและโครงสร้างพ้ืนฐานการค้า การลงทุน 
 ส่งเสริมตลาดการค้าพืชเศรษฐกิจหลัก   

4)  ยุทธศาสตร์เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการกลุ่มจังหวัด  
4.1)  เป้าประสงค์    
      เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกลุ่มจังหวัด 
4.2)  ตัวช้ีวัด 
      ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการจากส านักบริหารยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด (ร้อยละ 85) 
4.3) กลยุทธ์และแนวทาง ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์ ดังนี้ 

3.1) พัฒนาปัจจัยการบริหารงานกลุ่มจังหวัด 
 พัฒนาปัจจัยความพร้อมในการปฏิบัติงานของกลุ่มจังหวัดให้สามารถ

รองรับการบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งในด้านจ านวนบุคลากร  วัสดุ / ครุภัณฑ์  เพ่ือการปฏิบัติ 
3.2) พัฒนาระบบการบริหารการวางแผน 

                           พัฒนาและปรับปรุงระบบงานด้านการบริหารจัดการแผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัดโดยการพัฒนาระบบฐานข้อมูลการเพ่ิมประสิทธิภาพเครือข่ายการบริหารแผน 

  
5  แผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น  
นับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 จังหวัดขอนแก่นก าหนดให้เป็นเมืองส าคัญ

ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ท าให้มีการวางรากฐานการพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ส่งผลให้ในปัจจุบันจังหวัดขอนแก่นเป็นศูนย์กลางความเจริญในทุกด้านของ
ภูมิภาค ทั้งนี้การเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัตน์  ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วและซับซ้อนมากยิ่งขึ้น เพ่ือ
ป้องกันและบรรเทาปัญหา ที่อาจเกิดข้ึนจากการพัฒนาอย่างไร้ทิศทาง เช่น ปัญหาการจราจร ปัญหาปริมาณขยะ 
ปัญหาความเหลื่อมล้ าทางสังคมและเศรษฐกิจ จังหวัดขอนแก่นจึงได้มีการก าหนดกรอบทิศทาง การพัฒนาให้มี
ความชัดเจนและรัดกุมเพ่ือให้สามารถน าศักยภาพภายในที่มีใช้พัฒนาเมืองทั้งในเชิงรุกและเชิงรับได้อย่าง
เหมาะสม เพ่ือให้การพัฒนาจังหวัดเป็นไปอย่างยั่งยืน เกิดประโยชน์สุขที่แท้จริงต่อประชาชนและก้าวสู่ความเป็น
มหานครแห่งอาเซียน จึงก าหนดกรอบแนวทางการพัฒนาจังหวัดขอนแก่น 5 ปี (พ.ศ.2561-2565) ฉบับปรับปรุง  
ดังนี้ 

 
1.วิสัยทัศน์  :  ขอนแก่นเมืองน่าอยู่ ศูนย์กลางเชื่อมโยงการค้า การลงทุน และการบริการของกลุ่ม

ประเทศ  อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง  
จุดยืนทางยุทธศาสตร์    เมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจ และสังคมในกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
                              - ศูนย์กลางการค้า การลงทุน และบริการ  
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     - ศูนย์กลางการคมนาคมขนส่ง และโลจิสติกส์  
     - ศูนย์กลางการแพทย์และสาธารณสุข 
     - ศูนย์กลางการศึกษา     
     - ศูนย์กลางการประชุม และการท่องเที่ยว 
     - ศูนย์กลางอุตสาหกรรมสีเขียว 

ภาคอุตสาหกรรม 
      - นครเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
      - พลังงานทดแทน 
     - ศูนย์กลางอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร/อุตสาหกรรมสีเขียว 

ภาคเกษตร 
      - พืชเศรษฐกิจหลัก (ข้าว,อ้อยโรงงาน,มันส าปะหลัง) 
      - พืชเศรษฐกิจรอง (ผักปลอดภัย,มะม่วงน้ าดอกไม้) 
      - สัตว์เศรษฐกิจหลัก (โคเนื้อ,ไก่) 

ภาคท่องเที่ยว 
      - ศูนย์กลางประชุมและการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์ (ไดโนเสาร์) และวัฒนธรรม 

OTOP  
- ผ้าไหมมัดหมี่,ผ้าฝ้าย  

พันธกิจ   
1. เสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง คนในชุมชนมีชีวิตอยู่ด้วยความผาสุก  
2. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
3. พัฒนาให้เป็นศูนย์กลางของกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง  
 

 
2.เป้าประสงค์ ( OBJECTIVE) 

1. อัตราการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน และมีเสถียรภาพ 
2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างความมั่นคงทางสังคม 
3. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างความเข้มแข็งในการ

บริหารจัดการอย่างยั่งยืน 
4. ยกระดับการค้า การลงทุน และการบริการให้มีการเชื่อมโยงกับกลุ่มประเทศอนุภาคลุ่มน้ า

โขง และอาเซียน 

3.ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาเศรษฐกิจให้มีความมั่นคงและมีความสามารถทางการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเพ่ิมศักยภาพของเมืองเพ่ือเชื่อมโยงโอกาสจากกลุ่มประเทศอนุภูมิภาค

ลุ่มน้ าโขง และอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การพัฒนาการบริหารภาครัฐ 
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1.4  ยุทธศาสตร์หลักของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
 คณะรักษาความสงบแห่งชาติ หรือ คสช. ( National  Council  for  Peace  and  Order  (NCPO))  
เป็นคณะผู้ยึดอ านาจการปกครองโดยรัฐประหารยึดอ านาจการปกครอง เมื่อวันที่  22  พฤษภาคม  2557  มีพล
เอกประยุทธ์  จันทร์โอชา  เป็นหัวหน้าคณะ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ของ  คสช.  มีทั้งหมด  9  ด้าน  ดังนี้ 

1. ยุทศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
3. ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร  ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 
4. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างทางเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมคุณภาพและยั่งยืน 
5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและ

สังคม 
6. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอย่างยั่งยืน 
7. ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจให้เกิด

ประโยชน์กับประชาชนในการใช้บริการอย่างแท้จริง 
8. ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบคมนาคม  เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความม่ันคงและ

ยั่งยืนในอนาคตให้ทัดเทียมอาเซียนและประชาคมโลก 
9. ยุทธศาสตร์ในการปองกันและปราบปรามการทุจริต คอร์รัปชั่นอย่างยั่งยืน   

 
1.5  ค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ 

1) มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
2) ซื่อสัตย์  เสียสละอดทนมีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนร่วม 
3) กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง  ครูบาอาจารย์ 
4) ใฝ่หาคามรู้  หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
5) รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม 
6) มีศีลธรรม  รักษาความสัตย์  หวังดีต่อผู้อื่น  เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
7) เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
8) มีระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย  ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
9) มีสติ  รู้ตัว  รู้คิด  รู้ท า รู้ปฏิบตัิตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
10) รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว 
11) มีความเข้มแขงทั้งร่างกายและจิตใจ   ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจใฝ่ต่ า  หรือกิเลส  มีความละอาย

เกรงกลัวต่อบาปตามหลักศาสนา 
12) ค านึงถึงประโยชน์ส่วนร่มและของชาติมากกว่าประโยชน์ของตนเอง   

 
1.6  นโยบายรัฐบาล 

 รัฐบาลภายใตก้ารน าของพลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา  นายกรัฐมนตรี  ได้ก าหนดนโยบายในการบริหาร
ประเทศ  ดังนี้ 

1) การป้องกันและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
2) การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
3) การลดความเลื่อมล้ าของสังคม  และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
4) การศึกษาและเรียนรู้  การทะนุบ ารุงศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม 
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5) การยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุข  และสุขภาพของประชาชน 
6) การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
7) การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
8) การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  การวิจัยและการ

พัฒนา และนวัตกรรม 
9) การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร  และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
10) การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันการปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
11) การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

 
1.7  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น ประจ าปี 

พ.ศ. 2566-2570 
 วิสัยทัศน์ (Vission) 

ชุมชนน่าอยู่ ส่ิงแวดล้อมดี มีคุณธรรม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง สู่ประชาคมอาเซี่ยน 
 พันธกิจ 

1.  เสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็งและพัฒนาให้เป็นเมืองที่น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
2.  พัฒนาคนให้มีคุณภาพ  มีทักษะในวิชาชีพ  มีคุณธรรม  และจริยธรรม 

 3.  จัดการศึกษาในและนอกระบบให้ได้มาตรฐาน   และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 4.  สร้างเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและแข่งขันได้   โดยเชื่อมโยงการค้า  การลงทุน  การบริการ และ
การท่องเที่ยว 
 5.  พัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่ง  ระบบบริการสาธารณะและเครือข่ายการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
 6.  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์ มีความสมดุลอย่างยั่งยืน 
 7.  สืบสายวัฒนธรรม   ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่  ส่งเสริมการท่องเที่ยวของ
ชุมชนที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการ
แข่งขัน และเชื่อมโยงโอกาสจากประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง  
      แนวทางการพัฒนา   
            1.1 ส่งเสริมการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมภาคการเกษตร 
     - แผนงาน 
             1.2 เพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันของสินค้า OTOP และ SMEs 
             1.3 เพ่ิมขีดความสามารถภาคการค้า การลงทุน การบริการ และการท่องเที่ยว 
             1.4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อยกระดับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

    ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 
 มูลค่าสินค้าเกษตรเพิ่มขึ้น 

      ข้าว เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
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      มันส าปะหลัง  เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
      อ้อย  เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 ต่อปี 

 รายได้ครัวเรือนเกษตรกรเพิ่มขึ้น  ร้อยละ 3 ต่อปี 
 รายได้จากการจ าหน่ายสินค้า OTOP เพ่ิมขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 28.5 (ระหว่างปี 

2561 – 2564) 
 รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน ร้อยละ 6 

   ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
     แนวทางการพัฒนา   
            2.1 สร้างความม่ันคงของชีวิตและสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
            2.2 ส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
             2.3 พัฒนาระบบด้านสุขภาพ 

    ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 
 สัดส่วนของผู้มีอายุสูงกว่าอายุเฉลี่ยของจังหวัด (79 ปี) เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 3  
 คนในครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ยผ่านเกณฑ์ จปฐ.  เพ่ิมร้อยละ 0.5 ต่อปี 
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ในระดับชั้นสูงสุดของทุกสังกัด เพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 3 ต่อปี 
 สัดส่วนผู้สูงอายุ ได้รับการดูแลจากครอบครัว ชุมชน ภาครัฐ หรือภาคเอกชน                

ร้อยละ 100 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 
      แนวทางการพัฒนา   
            3.1 บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 
             3.2 สร้างสังคม และเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

3.3 การป้องกัน การลดผลกระทบ และการปรับตัวเพ่ือรับมือภัยพิบัติทางธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

             3.4 อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 
    ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 

 พ้ืนที่ชลประทานเพิ่มขึ้น 15,000 ไร ต่อปี 
 ขยะมูลฝอยชุมชนและของเสียอันตรายชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง เฉลี่ย

ร้อยละ 74.22 (ระหว่างปี 2561 – 2564) 
 คุณภาพน้ าอยู่ในเกณฑ์ด ี ร้อยละ 77 
 จ านวนพื้นที่สีเขียวเพิ่มข้ึน 4,200ไร่ ต่อปี 
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   ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
      แนวทางการพัฒนา   
            4.1 ป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติภัยทางถนน 
             4.2 การป้องกันและลดการสูญเสียจากสาธารณภัยและภัยพิบัติ 
             4.3 รักษาความมั่นคงแลความสงบเรียบร้อยภายใน 
             4.4 การปกป้องและเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์ 
             4.5 ป้องกันปราบปรามและบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด          

    ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 
 อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุจราจรทางบกลดลงร้อยละ 5 ต่อปี  
 ร้อยละการจับกุมคดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกาย และเพศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

(ตามเป้าหมายที่ก าหนด) ของคดีท่ีรับแจ้ง  
 ร้อยละการจับกุมคดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย์  ไม่น้อยกว่าร้อยละ (ตามเป้าหมายที่

ก าหนด) ของคดีท่ีรับแจ้ง 
 การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

  - จ านวนหมู่บ้านสีขาว เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 
     - จ านวนหมู่บ้านสีแดง  ลดลง  ร้อยละ 0.5 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน การเป็นเมืองอัจฉริยะ   (Smart 
City)  และเมืองแห่งการประชุมสัมมนา(Meetings, Incentive Travel, Conventions, Exhibitions  : MICE 
City) 
      แนวทางการพัฒนา   
            5.1 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน Smart City ครอบคลุม 6 ด้าน ตามแผน 
Khonkaen Smart City 2029 เพ่ือเป็นเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ 
             5.2 การส่งเสริมนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี และดิจิทัลเพ่ือการพัฒนา 
             5.3 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน MICE City 

    ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 
 จ านวนงาน MICE ที่เกิดขึ้นในจังหวัดขอนแก่น 10 งาน ต่อปี  
 จ านวนสถานที่ที่ได้รับการรับรองมาตรฐานสถานที่จัดงานประเทศไทย หรือ 

Thailand MICE Venue Standard (TMVS) เพ่ิมข้ึน 3 แห่ง ต่อปี 
 ระดับความส าเร็จในการขับเคลื่อนแผน Khonkaen Smart city 2029 ไปสู่การ

ปฏิบัติ 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ขอนแก่น  ประกอบด้วย  8  ยุทธศาสตร์  44  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
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 ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 
 ยุทธศาสตร์ที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่  6  การเสริมสร้างสุขภาวะ 
 ยุทธศาสตร์ที่  7  การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข่งขัน   

ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ยุทธศาสตร์ที่  8  การพัฒนาการบริหารภาครัฐ ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
   

 ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน ประกอบด้วย  5 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
1.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการชุมชนเมืองและชนบทอย่างท่ัวถึงและเป็นระบบ 
1.2 พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่นให้มี

ประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
1.3 พัฒนา  ส่งเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในเขตเมืองและชุมชนแบบ

มีส่วนร่วม 
1.4 ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเป็นระบบและ

ครบวงจร 
1.5 สร้างวินัยประชาชนและความร่วมมือในการดูแลความเป็นระเบียบชุมชน  การจราจร  

และการลดอุบัติเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ประกอบด้วย  5  แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 2.1  โครงสร้างพื้นฐานเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
 2.2  พัฒนาระบบการให้บริการขนส่งมวลชนให้ได้มาตรฐาน  สะดวก  สะอาดและปลอดภัย 
 2.3  พัฒนาเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและเป็น 

      ศูนย์กลางการพัฒนาในด้านต่างๆอย่างสมดุล  
 2.4  พัฒนาพื้นที่สีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน์ที่สวยงาม เหมาะสม 

2.5  สนับสนุนชุมชน  หน่วยงาน  ผู้ประกอบการในการพัฒนาระบบสุขาภิบาลและการรักษา   
ความสะอาดของครอบครัว  ชุมชน(ถังดักมัน  บึงประดิษฐ์ ตลาด ทางระบาย การก าจัด
ของเสีย) 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมืองประกอบด้วย 7 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  3.1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระบบให้ได้มาตรฐานและสนับสนุนให้ 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
  3.2  เพ่ิมโอกาสทางการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัยส าหรับประชาชนทุกเพศวัยอย่าง  

      ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
3.3  พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬาขั้นพ้ืนฐานสู่ความเป็นเลิศและมุ่งสู่กีฬามืออาชีพ   
      และการกีฬา/นันทนาการเพื่อออกก าลังกาย 
3.4  ส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนาการประกอบอาชีพ/ทักษะฝีมือที่เหมาะสมตรงศักยภาพ     
      ของประชาชน 
3.5  ส่งเสริมและปลูกฝังค่านิยม  12  ประการ 
3.6  เพิ่มพ้ืนที่สร้างสรรค์แก่เด็กเยาวชน  กิจกรรมอาสา  เพื่อการใช้ทักษะชีวิตที่ดี  เห็น   
      คุณค่าตนเองและสังคม 
3.7  ส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตยในชุมชนท้องถิ่นแลยกระดับทักษะประชาชนในการ   
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      เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
 ยุทธศาสตร์ที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
ประกอบด้วย  7 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  4.1  บริหารจัดการ  อนุรักษ์  ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการและ 
                         ยั่งยืน 
  4.2  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และเพ่ิมพ้ืนที่ป่า  ป่าชุมชนให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 

4.3  พัฒนาฟื้นฟูแหล่งน้ า  แหล่งน้ าใต้ดินและการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบ  และมี       
      ประสิทธิภาพ  โดยประชาชนมีส่วนร่วม 
4.4  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน  สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย 
4.5  สร้างสังคมและพลเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
4.6  ส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือกโซล่าฟาร์ม 
4.7 พัฒนาต้นแบบกิจกรรม/สาธิตแนวทางการใช้พลังงานทางเลือกใน อปท.ตามศักยภาพ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน  ประกอบด้วย   5  แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  5.1  พัฒนาส่งเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  5.2  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ภาคการเกษตร 
  5.3  ยกระดับคุณภาพการผลิตพืชอาหารที่ปลอดภัย(Food Safety) และสนับสนุนการเกษตร 
                         อินทรีย์เพ่ือภาวะสุขภาพ 
  5.4  สนับสนุนการพัฒนารูปแบบการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมและนวัตกรรม 
                         ในพ้ืนที่ 

5.5  ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  และต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับพ้ืนที่ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่  6  การเสริมสร้างสุขภาวะ  ประกอบด้วย  5  แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  6.1  พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียมในระดับปฐมภูมิ 
  6.2  พัฒนาระบบบริการทางสังคมให้มีคุณภาพและเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียมกัน 
  6.3  สนับสนุนการฟ้ืนฟูการแพทย์แผนไทย และแพทย์ทางเลอืกตามความเหมาะสมและ 
                         เชื่อมโยงกับการดูแลสุขภาพ   
  6.4  สนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.)  และพัฒนารูปแบบ  
                         การบริการประชาชน 
  6.5  เฝ้าระวัง  ป้องกันโรคติดต่อ  โรคอุบัติใหม่และการแพร่ระบาดในพ้ืนที่  และพัฒนา 
                        ระบบการส่งต่อร่วมกับหน่วยบริการที่มีคุณภาพ 
 ยุทธศาสตร์ที่  7  การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน
ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ประกอบด้วย   5  แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

7.1 เสริมสร้างค่านิยมคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะและวัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็กและเยาวชน 
7.2  อนุรักษ์  สืบสายท านุบ ารุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิ 
     ปัญญาท้องถิ่น 
7.3  พัฒนาและส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้ 
7.4  พัฒนา ส่งเสริมการพาณิชย์  การลงทุนและการท่องเที่ยว 
7.5  ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู้และการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน 
      การประกอบอาชีพ 
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ยุทธศาสตร์ที่  8  การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  ประกอบด้วย   5  แนว

ทางการพัฒนา   ดังนี้ 
  8.1  ส่งเสริมการกระจายอ านาจให้แก่ภาคประชาชน 
  8.2  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใหม่ในการ 
                         ปฏิบัติงานและบริการประชาชนอย่างต่อเนื่อง 
  8.3  พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรให้เพ่ิมข้ึนและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
  8.4  ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่ายของภาคประชาชน 
  8.5  พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและความโปร่งใส  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลกระทบจากการพัฒนาในท้องถิ่น 
 ปัญหาและจุดอ่อนของแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ให้น้ าหนักการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานมาก แต่ไม่ได้ให้น้ าหนักการพัฒนาด้านอ่ืนที่ส าคัญ
เช่นเดียวกันควบคู่ไปด้วยกัน เช่น ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม  ด้านการศึกษา  
ด้านสาธารณะสุข  เป็นต้น   

2. ให้น้ าหนักการพัฒนามุ่งเน้นปริมาณงานมากกว่าคุณภาพ 
3. โครงการที่ไม่มุ่งเน้นการใช้งบประมาณมีน้อย เช่น  โครงการสร้างจิตส านึกในการรักษา

สิ่งแวดล้อม โครงการสร้างวินัยในชุมชน  โครงการรณรงค์ไม่เผาป่า/หญ้าริมถนน ฯลฯ 
4. ไม่มีนวัตรกรรมใหม่ๆในการด าเนินการ 
5. การประเมินติดตามผลความส าเร็จและความคุ้มค่าในการด าเนินการไม่สามารถสะท้อน

ประสิทธิภาพและผลลัพธ์ในการแก้ไขปัญหาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการได้
อย่างแท้จริง 

6. ขาดความสอดคล้องเชื่อมโยง 
7. ส่วนใหญ่เป็นโครงการระยะสั้นใน  1 ปี  ขาดโครงการท่ีท าในระยะยาวและต่อเนื่องและคิด

โครงการที่ท าระหว่างท้องถิ่น  ทั้งในแนวนอนและแนวตั้ง 
 
1.8  นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 

   ตามพระราชบัญญัติสภาองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ. 2546 มาตรา 58/5 ก าหนดว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เรียกประชุมสภา  เพ่ือให้นายกแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยไม่มีการลง
มติ   ทั้งนี้  ภายใน  30 วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   ซึ่งคณะผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า โดยนายสัญญา  โคตรศรีวงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  ได้แถลง
นโยบายและแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  สรุปไดด้ังนี้  
   ส าหรับนโยบายที่ส าคัญต่างๆ โดย นายสัญญา  โคตรศรีวงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
คูค า และคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ได้จัดท ายกร่างขึ้นมาเพ่ือน ามาใช้ในการประกอบการ
บริหารจัดการราชการองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า จากการจัดท าในครั้งนี้เป็นการจัดท าขึ้นมาบนพ้ืนฐานของ
แนวความคิดในการเป็น นักการเมืองท้องถิ่นที่ดี มีจิตวิญญาณในการพัฒนาสังคมภายในต าบลคูค าและเป็นส่วน
หนึ่งของผู้น าการเปลี่ยนแปลงแนวทางการพัฒนาต าบลคูค าให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
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  บัดนี้ คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ได้ด าเนินการจัดท านโยบายส าหรับการ
บริหารจัดการราชการองค์การบริหารส่วนต าบลคูค าเสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้ว พร้อมที่จะน าเสนอเ พ่ือแถลงต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค า โดยผ่านทางท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ทั้งนี้เพ่ือให้พ่ีน้อง
ประชาชนทุกท่าน ได้รับทราบและใช้เป็นแนวทางในการติดตามตรวจสอบการท างานของคณะผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลคูค า โดยมีนโยบายการพัฒนาสรุปได้ 8 ด้าน ดังนี้ 

  ๑) นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ๒) นโยบายด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการและผังเมือง 
    ๓) นโยบายด้านเศรษฐกิจและสังคม 
                 ๔) นโยบายด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและจารีตประเพณี 
                 ๕) นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
                  ๖) ด้านการกีฬาและนันทนาการ 
                  ๗) นโยบายด้านรักษาความปลอดภัยและความสงบเรียบร้อย 
                  ๘) นโยบายด้านสวัสดิการสังคมและแก้ไขปัญหาความยากจน 

  เพ่ือให้มีความสะดวกและมาตรฐานเพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอ่ืนๆให้ประสบความส าเร็จ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านคมนาคมขนส่ง ด้านการศึกษาและศาสนาด้านความสงบสุขของประชาชน และด้าน
เศรษฐกิจ การบริการสาธารณสุขแก่ประชาชนให้ความสะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น โดยเน้นการมีส่วนร่วมและเกิด
ความยุติธรรมดังนี้ 
      ๑ ) นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน ( การคมนาคมและการขนส่ง ) 
                  ๑.๑ ทางบก ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน       
                   ๑.๒ ทางน้ า ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาแหล่งน้ า และทางระบายน้ า 
                   ๑.๓ ซ่อมปรับปรุง และ ขยายเขตไฟฟ้า และไฟฟ้าสาธารณะ 
                   ๑.๔ ดูแลการขนส่ง และวิศวกรรมการจราจร 
                ๒ ) นโยบายด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ และผังเมือง 
                   ๒.๑  ปรับปรงุแหล่งน้ าเพื่ออุปโภคบริโภคและขยายเขตบริการน้ าประปา 
                   ๒.๒  ก่อสร้างและจัดให้มีตลาดและดูแลตลาดกลางชุมชนหรืออาคารเอนกประสงค์ 
                   ๒.๓  ดูแลรักษาท่ีดินสาธารณประโยชน์ 
                   ๒.๔  บริการออกแบบและควบคุมอาคาร 
                 ๓ ) นโยบายด้านเศรษฐกิจและสังคม 
                  ๓.๑  พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าการเกษตรอย่างครบ                            
                          วงจร ตัง้แต่การผลิตการออกแบบการบรรจุภัณฑ์และการตลาด 
                   ๓.๒  ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้และน้อมน ามาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
       ไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
                   ๓.๓  ส่งเสริมพัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็งและแข่งขันได้ 
                   ๓.๔  พัฒนาคนให้สามารถประกอบอาชีพได้อย่างหลากหลายเท่ากันเพ่ือสอดคล้องกับแนวโน้ม 
                          การจ้างงานและเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
        ๔ ) นโยบายด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมจารีตประเพณี 
                  ๔.๑  พัฒนาการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับทั้งในและนอกระบบ ทั้งเด็กก่อนวัยเรียน  
                          ครอบคลุมทุกช่วงให้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
                   ๔.๒  เสริมสรา้งค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็กและเยาวชน  
                   ๔.๓  อนุรักษ์วัฒนธรรมจารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
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                   ๕ ) นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
                     ๕.๑  พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการด้านสาธารณสุข การป้องกัน และควบคุม   
                            โรคตดิต่อ การรักษาพยาบาล ฟื้นฟูสมรรถนะทางด้านร่างกายและจิตใจให้ประชาชนมี  
                            ภาวะความสุขที่สมบูรณ์ 
                     ๕.๒  ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ     
                            ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
                     ๕.๓  พัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งน้ าและการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบเพ่ิมประสิทธิภาพการ   
                            จัดการขยะมูลฝอยในชุมชน สิ่งปฏิกูล และบ าบัดน้ าเสีย 
                    ๖) นโยบายด้านการกีฬาและนันทนาการ 
                      ๖.๑ พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนทางด้านการกีฬาและนันทนาการให้กับเด็กและเยาวชนและ   
                            ประชาชนทุกระดับพัฒนาสมรรถนะการท างานของบุคลากร ขององค์กรทุกระดับอย่าง  
                            ต่อเนื่อง 
                      ๖.๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทันสมัยเพื่อการบริหารงานและบริการประชาชน  
                             อย่างรวดเร็ว 
                      ๗ ) นโยบายด้านรักษาความปลอดภัยและความสงบเรียบร้อย 
                       ๗.๑  พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น 
                        ๗.๒  ส่งเสริมสนับสนุนระบบรักษาความปลอดภัยให้ชุมชนปลอดภัยโดยให้ประชาชนมี 
                               สว่นร่วม 
                         ๗.๓  รณรงค์สนับสนุนให้หมู่บ้านและชุมชนปลอดภัยจากยาเสพติด 
                      ๘ ) นโยบายด้านสวัสดิการสังคมและแก้ไขปัญหาความยากจน 
                         ๘.๑  การจัดการสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็ง   และการมี 
                                ส่วนร่วมของประชาชนในทุกระดับ 
                         ๘.๒  พัฒนาการจัดสวัสดิการแก่ประชาชนจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส 
                                ผู้ยากจน 
                         ๘.๓  ส่งเสริมสนับสนุน กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มสตรี  

วิสัยทัศน์   
“ชุมชนเข็มแข็ง เป็นแหล่งวัฒนธรรม ส่งเสริมการศึกษา ต้านภัยยาเสพติด น้อมน าปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง” 
นโยบายการบริหารจัดการและแนวทางการพัฒนาของผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 
1. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. นโยบายด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการและผังเมือง 
3. นโยบายด้านเศรษฐกิจและสังคม 
4. นโยบายด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและจารีตประเพณี 
5. นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
6. ด้านการกีฬาและนันทนาการ 
7. นโยบายด้านรักษาความปลอดภัยและความสงบเรียบร้อย 
8. นโยบายด้านสวัสดิการสังคมและแก้ไขปัญหาความยากจน 
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เป้าหมาย 
การพัฒนาถนน  ขยายเขตไฟฟ้า  น้ าประปา  พัฒนาแหล่งน้ า และเสริมสร้างศักยภาพกลุ่มอาชีพ และ

ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้นส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรให้มีรายได้เสริม  ด้านการศึกษา ศาสนาและฟ้ืนฟู
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่น รณรงค์ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของคนในครอบครัวและชุมชนใน
การพ่ึงตนเองตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการจัดสวัสดิการชุมชนให้แก่ประชาชนทุกระดับ 
เช่น ผู้สูงอายุ ผู้พิการผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน  รณรงค์ ส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
ให้มีสภาพสมดุลและยั่งยืน  ส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการบริหารจัดการขององค์กร
ปกครองท้องถิ่น การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และการมีส่วนร่วม จากทุกภาคส่วน  เพ่ือให้มีความ
สะดวกและมาตรฐานเพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอ่ืนๆให้ประสบความส าเร็จโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านคมนาคม
ขนส่ง ด้านการศึกษาและศาสนาด้านความสงบสุขของประชาชน  และด้านเศรษฐกิจ   การบริการสาธารณสุขแก่
ประชาชนให้ความสะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น  โดยเน้นการมีส่วนร่วมและเกิดความยุติธรรมดังนี้ 

1.  นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน ( การคมนาคมและการขนส่ง ) 
1.1  ทางบก ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน 
1.2  ทางน้ า ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาแหล่งน้ า และทางระบายน้ า 
1.3  ซ่อมปรับปรุง และ ขยายเขตไฟฟ้า และไฟฟ้าสาธารณะ 
1.4  ดูแลการขนส่ง และวิศวกรรมการจราจร 

2.  นโยบายด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ และผังเมือง 
2.1  ปรับปรุงแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภคและขยายเขตบริการน้ าประปา 
2.2  ก่อสร้างและจัดให้มีตลาดและดูแลตลาดกลางชุมชนหรืออาคารเอนกประสงค์ 
2.3  ดูแลรักษาที่ดินสาธารณประโยชน์ 
2.4  บริการออกแบบและควบคุมอาคาร 

3.  นโยบายด้านเศรษฐกิจและสังคม 
3.1  พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าการเกษตรอย่างครบ 
วงจร ตั้งแต่การผลิตการออกแบบการบรรจุภัณฑ์และการตลาด 
3.2  ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้และน้อมน ามาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป

ใช้ในการประกอบอาชีพ 
3.3  ส่งเสริมพัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็งและแข่งขันได้ 
3.4  พัฒนาคนให้สามารถประกอบอาชีพได้อย่างหลากหลายเท่ากันเพ่ือสอดคล้องกับแนวโน้ม

การจ้างงานและเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
4.  นโยบายด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมจารีตประเพณี 

4.1  พัฒนาการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับทั้งในและนอกระบบ ทั้งเด็กก่อนวัยเรียน
ครอบคลุมทุกช่วงให้เรียนรู้ตลอดชีวิต 

4.2  เสริมสร้างค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็กและเยาวชน 
4.3  อนุรักษ์วัฒนธรรมจารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 

5.  นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
5.1  พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการด้านสาธารณสุข การป้องกัน และควบคุม

โรคติดต่อ การรักษาพยาบาล ฟ้ืนฟูสมรรถนะทางด้านร่างกายและจิตใจให้ประชาชนมีภาวะความสุขที่สมบูรณ์ 
5.2  ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
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5.3  พัฒนาฟื้นฟูแหล่งน้ าและการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการ
ขยะมูลฝอยในชุมชน สิ่งปฏิกูล และบ าบัดน้ าเสีย 

6.  นโยบายด้านการกีฬาและนันทนาการ 
6.1  พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนทางด้านการกีฬาและนันทนาการให้กับเด็กและเยาวชนและ

ประชาชนทุกระดับพัฒนาสมรรถนะการท างานของบุคลากร ขององค์กรทุกระดับอย่างต่อเนื่อง 
6.2  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทันสมัยเพ่ือการบริหารงานและบริการประชาชน

อย่างรวดเร็ว 
7.  นโยบายด้านรักษาความปลอดภัยและความสงบเรียบร้อย 

7.1  พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น 
7.2 ส่งเสริมสนับสนุนระบบรักษาความปลอดภัยให้ชุมชนปลอดภัยโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
7.3  รณรงค์สนับสนุนให้หมู่บ้านและชุมชนปลอดภัยจากยาเสพติด 

8.  นโยบายด้านสวัสดิการสังคมและแก้ไขปัญหาความยากจน 
8.1  การจัดการสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็ง   และการมีส่วนร่วม 
      ของประชาชนในทุกระดับ 
8.2 พัฒนาการจัดสวัสดิการแก่ประชาชนจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและ 
      ผู้ยากจน 
8.3  ส่งเสริมสนับสนุน กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มสตรี 
 

2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ท้องถิ่น ซึ่งเป็นแนวทางก าหนดอนาคตขององค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ว่าจะด าเนินการไปในทิศทางใด  โดย
ใช้เป็นเครื่องมือก าหนดแนวทางการพัฒนา ขอบเขตแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (2561-2564) ว่ามีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคูค าเพียงใด โดยมีรายละเอียดแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  
 องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาทั้งทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคม สภาพแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาด้าน ทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือน าชุมชนภายใต้การบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า ไปสู่สังคมท่ีพึงปรารถนา และเป็นสังคมท่ีมีดุลยภาพในทุก ๆ ด้าน ดังนี้ 
 

1) วิสัยทัศน์ (Vision)   
“ชุมชนเข็มแข็ง เป็นแหล่งวัฒนธรรม ส่งเสริมการศึกษา ต้านภัยยาเสพติด น้อมน าปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง” 
 

2)  พันธกิจ (mission)   
  2.1.) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพกลุ่มอาชีพและผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
  2.2.) ส่งเสริมด้านการศึกษา  ศาสนาและฟ้ืนฟูอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีที่ดีงานของท้องถิ่นสู่
ประชาคมอาเซียน 
  2.3.) รณรงค์ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัวและชุมชนในการพ่ึงตนเองตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่ประชาคมอาเซียน 
  2.4.) ส่งเสริมการจัดสวัสดิการชุมชนให้แก่ประชาชนทุกระดับ 
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  2.5.) รณรงค์ ส่งเสริม สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีสภาพที่
สมดุล และยั่งยืน 
  2.6.) จัดให้มีและบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภคท่ีดีพอต่อความต้องการของประชาชน 
  2.7.) ส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการบริหารจัดการขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล 
  2.8.) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

3) จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาของ อบต.คูค า 
3.1) ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ได้รับการดูแลด้าน

สุขภาพอนามัย  และการบริการด้านสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง 
3.2) ประชาชนได้รับการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน  ทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษา  รวมทั้งขยาย

ช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยของประชาชนเพิ่มขึ้นมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
3.3) การบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค/สาธารณูปการมีความสะดวกและ

เสมอภาค 
3.4) ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้พอเพียงภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.5) ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
3.6) พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 

4) ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 

ประกอบด้วย  8  ยุทธศาสตร์  41  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 
 ยุทธศาสตร์ที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่  6  การเสริมสร้างสุขภาวะ 
 ยุทธศาสตร์ที่  7  การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข่งขัน   

ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ยุทธศาสตร์ที่  8  การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน ประกอบด้วย   5  แนวทางการพัฒนา   ดังนี้ 

1.1  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการชุมชนเมืองและชนบทอย่างทั่วถึงและเป็น
ระบบ 

1.2  พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 

1.3  พัฒนา  ส่งเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในเขตเมืองและชุมชนแบบ
มีส่วนร่วม 

1.4 ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเป็นระบบและ
ครบวงจร 



67 

 

1.5 สร้างวินัยประชาชนและความร่วมมือในการดูแลความเป็นระเบียบชุมชน  การจราจร  และ
การลดอุบัติเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ประกอบด้วย   3  แนวทางการพัฒนา   ดังนี้ 
2.1  พัฒนาระบบการให้บริการขนส่งมวลชน  โครงสร้างพ้ืนฐานเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้

มาตรฐานและท่ัวถึงเพ่ือรองรับกรเปลี่ยนแปลงในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
2.2  พัฒนาพื้นที่สีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน์ที่สวยงามเหมาะสม 
2.3  สนับสนุนชุมชน  หน่วยงาน  ผู้ประกอบการในการพัฒนาระบบสุขาภิบาล การรักษาความ

สะอาดของครอบครัว/ชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมืองประกอบด้วย 7 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

3.1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระบบให้ได้มาตรฐานและสนับสนุนให้   
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

3.2  เพ่ิมโอกาสทางการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัยส าหรับประชาชนทุกเพศวัยอย่าง
ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

3.3  พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬาขั้นพ้ืนฐานสู่ความเป็นเลิศและมุ่งสู่กีฬามืออาชีพ  
และการกีฬา/นันทนาการเพื่อออกก าลังกาย 

3.4 ส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนาการประกอบอาชีพ/ทักษะฝีมือที่เหมาะสมตรงศักยภาพของ
ประชาชน 

3.5  ส่งเสริมและปลูกฝังค่านิยม  12  ประการ 
3.6  เพิ่มพ้ืนที่สร้างสรรค์แก่เด็กเยาวชน  กิจกรรมอาสา  เพ่ือการใช้ทักษะชีวิตที่ดี  เห็นคุณค่า

ตนเองและสังคม 
3.7  ส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตยในชุมชนท้องถิ่นแลยกระดับทักษะประชาชนในการเป็น

ผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
 ยุทธศาสตร์ที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
ประกอบด้วย 5  แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

4.1  บริหารจัดการ  อนุรักษ์  ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการและ
ยั่งยืน 

  4.2  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และเพ่ิมพ้ืนที่ป่า  ป่าชุมชนให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
4.3  พัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งน้ า  แหล่งน้ าใต้ดินและการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบ  และมี

ประสิทธิภาพ  โดยประชาชนมีส่วนร่วม 
4.4  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน  สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย 
4.5  สร้างสังคมและพลเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือก 

 ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน  ประกอบด้วย   4  แนวทางการพัฒนา   ดังนี้ 
  5.1  พัฒนาส่งเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  5.2  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ภาคการเกษตร 

5.3  ยกระดับคุณภาพการผลิตพืชอาหารที่ปลอดภัย(Food Safety) และสนับสนุนการเกษตร
อินทรีย์เพื่อภาวะสุขภาพ 

5.4  สนับสนุนการพัฒนารูปแบบการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสม  และส่งเสริม
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้  และต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับพ้ืนที่ 

 ยุทธศาสตร์ที่  6  การเสริมสร้างสุขภาวะ  ประกอบด้วย   4  แนวทางการพัฒนา   ดังนี้ 
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6.1  พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพ  เข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียมในระดับปฐม
ภูม ิ

  6.2  พัฒนาระบบบริการทางสังคมให้มีคุณภาพและเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียมกัน 
6.3  สนับสนุนการฟืนฟูการแพทย์แผนไทย และแพทย์ทางเลือกตามความเหมาะสมและ

เชื่อมโยงกับการดูแลสุขภาพ   
6.4  สนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.)  และพัฒนาการ

รูปแบบการบริการประชาชน 
6.5  เฝ้าระวัง  ป้องกันโรคติดต่อ  โรคอุบัติใหม่และการแพร่ระบาดในพ้ืนที่  และพัฒนาระบบ

การส่งต่อร่วมกับหน่วยบริการที่มีคุณภาพ 
 ยุทธศาสตร์ที่  7  การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน
ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ประกอบด้วย   5  แนวทางการพัฒนา   ดังนี้ 

7.1 เสริมสร้างค่านิยม  คุณธรรม  จริยธรรม จิตสาธารณะ  และวัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็กและ
เยาวชน 

7.2  อนุรักษ์  สืบสานท านุบ ารุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

7.3  พัฒนาและส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้ 
7.4  พัฒนาส่งเสริมการพาณิชย์  การลงทุนและการท่องเที่ยว 
7.5  ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู้และการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน

การประกอบอาชีพ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่  8  การพัฒนาการบริหารภาครัฐภายใต้หลักธรรมาภิบาล  ประกอบด้วย   5  แนว
ทางการพัฒนา   ดังนี้ 

8.1  ส่งเสริมการกระจายอ านาจให้แก่ภาคประชาชน 
  8.2  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใหม่ในการ    
                         ปฏิบัติงานและบริการประชาชนอย่างต่อเนื่อง 

8.3  พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรให้เพ่ิมข้ึนและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
  8.4  ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่ายของภาคประชาชน 

8.5  พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและความโปร่งใส  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลกระทบจากการพัฒนาในท้องถิ่น 

3. การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์ศักยภาพ 
การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  ซ่ึงได้วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา และโอกาสการพัฒนา
ในอนาคต โดยใช้หลักการวิเคราะห์  แบบ  SWOT  สรุปได ้ ดังนี้ 
 1. จุดแข็ง (S : Strength) 
  1.1 เป็นองค์กรที่สามารถก าหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างสอดคล้องกับปัญหาของ
ความต้องการประชาชนในพื้นท่ี 
  1.2 เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุดสามารถแก้ปัญหาและตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้มากท่ีสุด  
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  1.3  มีสถานศึกษาท่ีสามารถรองรับการเรียนรู้ของเด็กนักเรียนได้อย่างเพียงพอ ได้แก่ โรงเรียน
ประถมศึกษา 3 แห่ง โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  จ านวน  1  แห่ง  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  
จ านวน  2  แห่ง  
  1.4  ผู้น าชุมชนในพ้ืนที่มีความสามัคคีกัน  และเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.5  มีการบูรณาการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมกับภาครัฐ  
เอกชนและภาคประชาชนในพื้นท่ี 
  1.6  ในพ้ืนที่มีระบบคลองชลประทานไหลผ่าน เหมาะส าหรับท าการเกษตรกรรม 
  1.7  มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ  รวมถึงเครื่องมือและอุปกรณ์สนับสนุนการปฏิบัติงาน
ที่ทันสมัยและเพียงพอ 
  1.8  มีระยะทางใกล้ตัวเมืองขอนแก่น  สามารถเดินทางไป-มาสะดวก  สามารถน าผลผลิต
ทางการเกษตรหรือสินค้าชุมชนต่างๆไปจ าหน่ายอย่างสะดวก 
  1.9  เป็นแหล่งผลิตผักปลอดสารพิษท่ีขึ้นชื่อของจังหวัดขอนแก่น 
  

 2. จุดอ่อน (W: Weakness) 
  2.1  เป็นชุมชนดั้งเดิมมีบ้านเรือนของประชาชนปลูกสร้างอยู่แบบกระจุกตัว ไม่ได้จัดท าระบบ
ผังเมืองขาดระบบการจัดระเบียบด้านการวางผังเมืองและระบบโครงสร้างพ้ืนฐานต่าง ๆ 
  2.2  เป็นสังคมชนบท  ประชาชนส่วนใหญ่ไม่ได้รวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของ
ชุมชนในรูปกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 
  2.3  มีงบประมาณไม่เพียงพอกับการพัฒนาและแก้ปัญหาในท้องถิ่นได้ตามภารกิจ 
  2.4  การบริหารจัดการงบประมาณไม่สามารถกระจายการพัฒนาท้องถิ่นได้ครอบคลุมทุกด้าน 
  2.5  ทรัพยากรธรรมชาติเริ่มเสื่อมโทรม เนื่องจากการใช้สารเคมีในภาคเกษตรกรรมต่อเนื่อง
เป็นระยะเวลานาน 
  2.6  เริ่มเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ   
  2.7  มีข้อจ ากัดและไม่สามารถแก้ไขปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบได้เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ทั้งหมด  และโครงสร้างพื้นฐานบางส่วนไม่อยู่ในความรับผิดชอบ 
  2.8  ขาดบุคลากรผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน  ท าให้การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ไม่มีประสิทธิภาพ 
  2.9  เยาวชนยังไม่เห็นความส าคัญของการศึกษาและคุณค่าภูมิปัญญาท้องถิ่น  มีทักษะชีวิตไม่
เหมาะสม  ขาดการปลูกฝังและอนุรักษ์วัฒนธรรมที่เหมาะสม 
  2.10  ผลผลิตภาคการเกษตรบางพ้ืนที่ยังขาดคุณภาพ มีผลผลิตต่อไร่ต่ า  และขาดกลไกการ
ต่อรองด้านการตลาด 
 3. โอกาส (O:  Opportunity) 

3.1  นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองสู่ท้องถิ่น  โดยการสร้าง
ดุลยภาพระหว่างการก ากับดูแลและความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากร
ท้องถิ่น 

3.2  นโยบายรัฐบาลสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทในการบริหารจัดการ
สาธารณะท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน 

 3.3  ตลาดมีความต้องการพืชพลังงาน  สินค้าเกษตรและอาหารมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจากการ
เพ่ิมขึ้นของประชากรและการผลิตอาหารที่ลดลงด้วยข้อจ ากัดด้านพ้ืนที่  จะท าให้เกษตรกรมีคามมั่นคงและมี
รายได้เพ่ิมข้ึน  
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3.4  ประชาชนในพื้นท่ีให้ความร่วมมือและเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นเป็นอย่างดี 
 3.5  เป็นสังคมท้องถิ่นดั้งเดิมมีประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามปลูกฝังกันมาเป็นระยะเวลานาน 
 3.6  นโยบายของรัฐบาลที่เอ้ือต่อการพัฒนาด้านการเกษตร โดยประชากรในพ้ืนที่ส่วนใหญ่

ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
3.7  นโยบายรัฐบาลในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการผลิตภัณฑ์  OTOP ให้แต่ละ

ชุมชนสามารถใช้ทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่นพัฒนาสินค้าชุมชนสู่สากล  
 

 4.  ข้อจ ากัด/อุปสรรค   (T: Threat) 
4.1  อบต. คูค า ประสบปัญหาภัยธรรมชาติตามฤดูกาล  เช่น  ภัยแล้ง วาตะภัย และน้ าท่วม  
4.2.  ระเบียบ  กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับภารกิจถ่ายโอนไม่สามารถด าเนินการได้ตามระเบียบ

กฎหมายก าหนด  ส่งผลต่อการด าเนินงานตามภารกิจถ่ายโอน 
4.3  ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร  ท าให้การจัดเก็บรายได้ไม่มาก 
4.4  การไหลบ่าของวัฒนธรรมตะวันตกสู่กลุ่มวัยรุ่นผ่านสื่อต่างๆ โดยเฉพาะอินเตอร์เน็ตท าให้มี

ปัญหาสังคม  เช่น  ติดเกมส์   เล่นการพนัน ยาเสพติด ปัญหาทางเพศ  เป็นต้น  และประชาชนมีพฤติกรรมการ
บริโภคท่ีเปลี่ยนแปลงไป  ส่งผลต่อสุขอนามัย  เช่น  โรคอ้วน  ความดันโลหิตสูง  โรคหัวใจ  เป็นต้น 

 4.5  โรคอุบัติภัยร้ายแรง  เช่น  โรคเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด -19)โรคไข้หวัด  2009  
H1N1 โรคไข้หวัดนก  โรคไข้เลือดออกสายพันธุ์ใหม่  คุกคามสุขภาวะของประชาชน 

4.6  การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองและสภาวะเศรษฐกิจโลก  ราคาน้ ามันและความผันผวนของ
ราคาสินค้า 

4.7  การขยายตัวของหมู่บ้าน/ชุมชน ท าให้เกิดปัญหาสังคมเพ่ิมข้ึน  
 

3.2  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ( Positioning)  
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ( Positioning) ของ  อบต.คูค า ก าหนดขึ้นจากการวิเคราะห์สภาพการณ์ที่

เป็นปัจจัยเข้าเชิงนโยบาย  ความต้องการของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย และภารกิจที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน และที่ควรจะ
เป็นในอนาคต    ในข้างต้น โดยการวิเคราะห์ความส าคัญต่อภารกิจ ความเร่งด่วนของปัญหา ผลกระทบต่อ
ลูกค้า/ผู้รับบริการ/ประชาชน ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และความเชื่อมโยงกับนโยบาย ท าให้ได้ความต้องการ
หรือความจ าเป็นทางยุทธศาสตร์ที่เป็นหัวใจหลักแห่งความส าเร็จขององค์กร (Key Success Factor : KSF) 
จุดยืนการพัฒนาทางยุทธศาสตร์ เป็นความมุ่งมั่นที่จะใช้เป็นหลักในการพัฒนาตามกระบวนการของแผน
ยุทธศาสตร์/แผนกลยุทธ์  ประกอบด้วย จุดยืนการพัฒนายุทธศาสตร์ ดังต่อไปนี้ 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ( Positioning)   

- ต้องมีเป้าหมาย เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
- ต้องมีการบริหารยุทธศาสตร์ 
- ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ประเทศกับท้องถิ่น 
- ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอยู่มาก 
- ความสอดคล้องสิ่งที่ท ากับสิ่งที่ต้องการ 
- ความต้องการของประชาชนซึ่งเป็นผู้รับบริการ 
- ทรัพยากรมีจ ากัด 
- การวัดผลสัมฤทธิ์ของงาน 
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สร้างความเข้าใจกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
- สร้างความเข้าใจกับฝ่ายต่างๆ ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- สร้างความเข้าใจกับประชาชน ศึกษาส ารวจปัญหา และความต้องการที่แท้จริง 
- แต่งตั้งคณะท างานฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้ 

ปัจจัยความส าเร็จ 
- ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบล 
- การรับรู้ความร่วมมือของเจ้าหน้าทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบล 
- การมีส่วนร่วม ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน 
- การประสานและสนับสนุนจากภาคีภาครัฐและเอกชน 
- ระบบฐานข้อมูล 
- การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

บทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
1. ผู้บริหารท้องถิ่น      
      - ผู้น าให้นโยบาย ติดตามและประเมินผล 
2. เจ้าหน้าที่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      - ร่วมเป็นคณะท างาน ประสานงานระหว่างฝ่าย สร้างบรรยากาศการท างานที่ดี 
3. ประชาชนในท้องถิ่น และผู้รับบริการอ่ืนๆ  
      - ร่วมเป็นคณะท างาน ให้ข้อมูลและร่วมก าหนดความต้องการ 
      - หน่วยงานราชการ สนับสนุนข้อมูล ความรู้ทางวิชาการ 
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1.) พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพกลุ่มอาชีพและ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีคุณภาพ
มากยิ่งข้ึน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  Strategy  Map 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคูค า 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 3.) รณรงค์ ส่งเสริมและ  พัฒนาศักยภาพของ
คน ครอบครัวและชุมชนในการพึ่งตนเองตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่ประชาคม
อาเซียน 

2.) ส่งเสริมด้านการศึกษา  ศาสนา
และฟื้นฟูอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงานของท้องถ่ินสู่
ประชาคมอาเซียน 

4.) ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ
ชุมชนให้แก่ประชาชนทกุ
ระดับ 

 

4.) ส่งเสริมการจัด
สวัสดิการชุมชนให้แก่
ประชาชนทุกระดับ 

 

6.) จัดให้มีและบ ารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภคที่ดีพอต่อความต้องการ
ของประชาชนให้มีสภาพที่สมดุล และ

ยั่งยืน 
 
 

7.) ส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมกบัการบรหิารจัดการ

ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 

8.) การพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ และมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

1.ชุมชนมีคณุภาพชีวิตที่ดีขึน้  
ชุมชนน่าอยู่ขึน้  ได้รับการดแูล
ด้านสุขภาพและการบรกิารด้าน

สวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง 

เป้าประสงค์/
จุดมุ่งหมาย 

3.การได้รับ
บริการด้าน

สาธารณูปโภคมี
ความสะดวก
และเสมอภาค 

2.ประชาชนได้รับการศึกษาเพิ่มมากข้ึน  
ทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษา  
รวมทั้งขยายช่องทางในการรับรู้ข้อมูล

ข่าวสารที่ทันสมัยของประชาชนเพิ่มข้ึนมุ่ง
สู่ประชาคมอาเซียน 

4.ประชาชนมี
อาชีพและมี

รายได้พอเพียง 

5.ส่งเสริมประชาชนมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

6.การบริหารจัดการ
ภาครัฐที่ดีแบบบูรณา
การ และการมีส่วน

ร่วม 

1. การพัฒนาเมืองและชุมชน ยุทธศาสตร ์
 

3. การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพ
พลเมือง 

2. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

1.5 สร้างวินัยประชาชนและความร่วมมอืในการดูแลความ
เป็นระเบียบชุมชนการจราจร  และการลดอุบัตเิหต ุ 3.6  เพิ่มพื้นที่สร้างสรรค์แก่เด็กเยาวชน  กิจกรรม

อาสา เพื่อการใช้ทักษะชีวิตที่ดี  เห็นคุณค่าตนเอง
และสงัคม 

3.5  ส่งเสริมและปลูกฝังค่านิยมหลกั  12  ประการ 

5.1  พัฒนาส่งเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ
ชุมชนเมืองและชนบทอยา่งทัว่ถึงและเป็นระบบ 

1.3  พัฒนา  ส่งเสริม และสนับสนุนระบบการ
รักษาและเยาวชน ความปลอดภัยในเขตเมือง

และชุมชนแบบมีส่วนร่วม 

1.4  ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดและอบายมุขอย่างเป็นระบบและครบวงจร 

3.7  ส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตยในชุมชน
ท้องถ่ินและยกระดบัทักษะประชาชนในการเป็น

ผู้น าการเปลี่ยนแปลง 

2.1 พัฒนาระบบขนสง่มวลชน โครงสร้างพื้นฐาน
เส้นทางคมนาคมขนสง่ให้ได้มาตรฐานและทั่วถึงเพื่อ

รองรับการเปลี่ยนแปลงในการเข้าสูป่ระชาคม
เศรษฐกจิอาเซียน 

2.2 พัฒนาพื้นที่สเีขียวและปรับปรงุภูมิทัศน์ที่
สวยงามเหมาะสม 

3.1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ัน
พื้นฐานในระบบให้ได้มาตรฐาน 

3.2  เพิ่มโอกาสทางการศึกษานอกระบบและ
ตามอัธยาศัยส าหรบัประชาชนทุกเพศวัยอย่าง

ทั่วถึงและมปีระสิทธิภาพ 

4.1  บริหารจัดการ  อนุรกัษ์   ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แบบบรูณาการและยั่งยืน 

4.3  พัฒนาฟื้นฟูแหลง่น้ า  แหล่งน้ าใต้ดินและ
การบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ  โดยประชาชนมีส่วนร่วม 2.3  สนับสนุนชุมชน  หน่วยงาน  ผู้ประกอบการใน

การพัฒนาระบบสุขาภิบาล การรักษาความสะอาดของ
ครอบครัว/ชุมชน 

3.4  ส่งเสริม  สนับสนุนพฒันาการประกอบทักษะ
ฝีมือทีเ่หมาะสมตรงศักยภาพของประชาชนอาชีพ/
ทักษะฝมีือทีเ่หมาะสมตรงศักยภาพของประชาชน 

4.2  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และเพิ่มพื้นที่ป่า  ป่า
ชุมชนและป่าต้นน้ าให้เกิดคามอุดมสมบูรณ์ 

4.4  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน  
สิ่งปฏิกลูและน้ าเสีย 

3.3  พัฒนา  ส่งเสริมและสนบัสนุนการกีฬาขัน
พื้นฐานสู่ความเป็นเลิศและมุง่สูก่ีฬามืออาชีพ
และการกีฬา/นันทนาการเพื่อออกก าลังกาย 

4.5  สร้างสงัคมและพลเมืองที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมการใช้พลงังานทางเลือก 

8.1  ส่งเสริมการกระจายอ านาจให้แก่ภาค
ประชาชน 

แนวทางการพัฒนา 
 

แบบ ยท.02 

ชุมชนน่าอยู่   สิ่งแวดล้อมดี   คนมีคุณธรรม  น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียงสู่ประชาคมอาเซียน 

5. พัฒนาการเกษตร
อย่างอย่างยั่งยืน 

6. การเสริมสร้างสุขภาวะ 7. การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนเพื่อการแข่งขนัภายใตห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

8. การพัฒนาการบริหารภาครัฐ   
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

1.2 พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบเครือข่ายการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถ่ินให้มี

ประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 

5.2  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้ภาคการเกษตร 

5.4  สนับสนุนการพัฒนารูปแบบการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

5.3  ยกระดับคุณภาพการผลิตพืชอาหารท่ีปลอดภัย
(Food Safety)และสนับสนุนการเกษตรอินทรีย์เพื่อ

ภาวะสุขภาพ 

6.1 พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพ 
เข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียมในระดับปฐมภูมิ 

6.3  สนับสนุนการฟืนฟูการแพทย์แผนไทย และ
แพทย์ทางเลือกตามความเหมาะสมและเช่ือมโยง

กับการดูแลสุขภาพ 

6.4 สนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุขมลฐาน (อสม.) และพัฒนาการรูปแบบ

การบริการประชาชน 

6.2  พัฒนาระบบบริการทางสังคมให้มีคุณภาพ
และเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียมกัน 

6.5  เฝ้าระวัง  ป้องกันโรคติดต่อ  โรคอุบัติใหม่และ
การแพรร่ะบาดในพื้นที่และพัฒนาระบบการสง่ต่อ

ร่วมกับหน่วยบรกิารที่มีคุณภาพ 

7.1  เสริมสร้างค่านิยม  คุณธรรม  จริยธรรม จิต
สาธารณะและวัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็กและเยาวชน 

7.2  อนุรักษ์  สืบสานท านุบ ารุงศาสนา 
ขนบธรรมเนียม  ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถ่ิน

ลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม  
ประเพณีและภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน 

7.3  พัฒนาและส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกจิชุมชน
ให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้ 

7.4  พัฒนาสง่เสรมิการพาณิชย์  การลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 7.5  ส่งเสริม สนบัสนุนกระบวนการเรียนรู้และการ

น าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพ 

8.4  ส่งเสริมกระบวนการมสี่วนร่วมและการ
สร้างเครือข่ายของภาคประชาชน 

8.5  พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและความ
โปรง่ใส  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลกระทบจากการพัฒนาในทอ้งถ่ิน 

8.2 ส่งเสริมสนบัสนุนและพฒันาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใหม่ในการ
ปฏิบัติงานและบริการประชาชนอย่างต่อเนื่อง 

8.3  พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรให้เพิ่มข้ึน
และพรอ้มรบัการเปลี่ยนแปลง 
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ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
เมืองและชุมชน 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ส านักงานปลัด อบต.คูค า 
 บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง -อบต.คูค า 
- อบจ. 
- กรมทรัพย์ฯ 
- กรม
ชลประทานฯ 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนา
การศึกษาและศักยภาพ
พลเมือง 

บริการชุมชนและสังคม 
 

การศึกษา กองการศึกษาฯ อบต.คูค า 
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักงานปลัด 
การศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 

4 ยุทธศาสตร์ที่  4  การบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง -อบต.คูค า 
- อบจ. 
- กรมทรัพย์ฯ 
- กรม
ชลประทานฯ 
- จ.ขอนแก่น 

ด้านการเศรษฐกิจ การเกษตร 
 

ส านักงานปลัด 

5 ยุทธศาสตร์ที่  5  การ
พัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน   

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักงานปลัด อบต.คูค า 
ด้านการเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักงานปลัด 

6 ยุทธศาสตร์ที่  6  การ
เสริมสร้างสุขภาวะ 

บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักงานปลัด อบต.คูค า 
สังคมสงเคราะห์ ส านักงานปลัด 

7 ยุทธศาสตร์ที่  7  การสร้าง
เสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง
และพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
เพ่ือการแข่งขันภายใต้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักงานปลัด อบต.คูค า 
การศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 

8 ยุทธศาสตร์ที่  8  การ
พัฒนาการบริหารภาครัฐ  
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

บริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป -ส านักงานปลัด 
-กองคลัง 

อบต.คูค า 
 

บริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษาฯ 
เคหะและชุมชน กองช่าง 

รวม 8 ยุทธศาสตร์ 3 ด้าน 9 แผนงาน 4 ส านัก/กอง  
 



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
1 อบต.คูค ำ ต้ำนภยัหนำว จัดหำอุปกรณ์เคร่ืองกัน ด ำเนินกำรจัดหำอุปกรณ์ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้ประสบภยั ประชำชนไม่ประสบภยั ส ำนักปลัด

หนำวช่วยเหลือรำษฎร /เคร่ืองกันหนำวช่วยเหลือ หนำว หนำว
รำษฎรในพื้นที่

2 กำรติดต้ังเคร่ืองหมำย เพื่อใหร้ำษฎรมีควำม ติดต้ังเคร่ืองจรำจร ไฟกระพริบ 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 อุบติัเหตุ รำษฎรสัญจรไปมำสะดวกส ำนักปลัด

/ปำ้ย/สัญญำณจรำจรใน ปลอดภยัและสะดวก ในต ำบลคูค ำตำมจุดเส่ียง สะบำย ปลอดภยั
จุดเส่ียง ในกำรสัญจรไปมำ ในพื้นที่

3 ฝึกอบรมทบทวนเพิ่มเติม เพื่อเตรียมควำมพร้อมในกำรด ำเนินกำรฝึกอบรมทบทวน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 กำรปฏบิติั ด ำเนินกำรฝึกอบรม ส ำนักปลัด
ศักยภำพ อปพร. กำรปฏบิติัหน้ำที่อย่ำงมี  อปพร. หน้ำที่ของ ทบทวนอปพร.161 คน
อบต.คูค ำ ประสิทธภิำพ อปพร.
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน

แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
4 ฝึกอบรมทมีกู้ชี้พ เพื่อเตรียมควำมพร้อมที่ คัดเลือก อปพร.20 คน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มำตรฐำนกำร ศูนย์กู้ชีพปฏบิติังำนได้ ส ำนักปลัด

จะปฏบิติัหน้ำที่ช่วย เพื่ออบรมกู้ชีพ ท ำงำนศูนย์ อย่ำงมีประสิทธภิำพ
เหลือผู้ประสบภยัต่ำง ๆ กู้ชีพ

5 โครงกำรปอ้งกันและ เพื่อเตรียมกำรและปอ้งกัน ซักซ้อมแผนกำรปอ้งกันภยั 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประสิทธภิำพ ใหศู้นย์มีมำตรฐำนมำกขึ้น ส ำนักปลัด
บรรเทำสำธำรณภยั ภยัต่ำงๆ ต ำบลคูค ำ  ปลีะ 1 คร้ัง กำรท ำงำน บริกำรมีประสิทธภิำพ

 

6 โครงกำรปรับปรุงภมูิทศัน์ เพื่อใหศู้นย์กู้ชีพมีมำตรฐำน ด ำเนินกำรปรับปรุง/ต่อเติม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์กู้ชีพ ศูนย์มีมำตรฐำนมำกขึ้น ส ำนักปลัด
ต่อเติม กู้ชีพ อบต.คูค ำ เพื่อใหส้ำมำรถ ที่ท ำกำรศูนย์กู้ชีพ อบต.คูค ำ อบต.  มีกำรบริหำรงำนที่ดีขึ้น

ใหม้ีมำตรฐำนขึ้น มีมำตรฐำน
ตำมหลักเกณฑ์
มำกขึ้น
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งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน

แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
7 กำรจัดกิจกรรมวนั  1.เพื่อสร้ำงขวญัและก ำลังใจให้ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมวนัอปพร 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 อปพร. มีขวญั 1. สมำชิก อปพร.มีขวญัส ำนักปลัดฯ

อปพร. แก่ อปพร.ในกำรปฏบิติังำน ในวนัที่  22  มีนำคม ทกุปี และก ำลังใจใน และก ำลังใจในกำรปฏบิติั
กำรปฏบิติังำน หน้ำที่เพิ่มมำกขึ้น
มำกขึ้น

8 โครงกำรอบรมพฒันำ 1. เพื่อเปน็เคร่ือข่ำยกำรปฏบิติัอบรมพฒันำ/เพิ่มเครือข่ำย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ระบบกำรแพทย1์. เครือข่ำยกำรปฏบิติั ส ำนักปลัดฯ
เครือข่ำยระบบ งำนระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน ระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน ฉุกเฉิน อบต.คูค ำงำนระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน
กำรแพทย์ฉุกเฉิน อบต.คูค ำ มีประสิทธภิำพอบต.คูค ำ เพิ่มขึ้น

2.เพื่อใหก้ำรปฏบิติังำน และมีเครือข่ำย2.กำรปฏบิติังำน
มีประสิทธภิำพเพิ่มขึ้น เพิ่มมำกขึ้น มีประสิทธภิำพเพิ่มขึ้น

9 โครงกำรฝึกอบรม 1.เพื่อใหผู้้อบรมมีควำมรู้ ใหค้วำมรู้ ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรม 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ควำมรู้ที่ได้จำกกำรอบรมใหค้วำมรู้ ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมส ำนักปลัดฯ
หลักสูตรจัดต้ัง อปพร. ควำมเข้ำใจ กับกำรจัด ในคร้ังนี้ จ ำนวน 40 คน และจ ำนวน  รม จ ำนวน 40 คน
ต ำบลคูค ำ ต้ังอปพร.อบต.คูค ำ อปพร.
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน

แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 
งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
10 โครงกำรรณรงค์ประชำ 1. เพื่อรณรงค์ประชำสัมพนัธจ์ัดกิจกรรรมรณรงค์ประชำ- 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 ประชำชน 1. รณรงค์ประชำสัมพนัธส์ ำนักปลัด

สัมพนัธป์อ้งกันและแก้ไข ปอ้งกันและแก้ไขปญัหำยำ สัมพนัธใ์หพ้ื้นที่ อบต.คูค ำ  รู้โทษ-ภยัของ ปอ้งกันและแก้ไขปญัหำยำ
ปญัหำยำเสพติดและ เสพติดและอบำยมุข ปอ้งกันและแก้ไขปญัหำยำ ยำเสพติด เสพติดและอบำยมุข
อบำยมุข เสพติดและอบำยมุข มำกขึ้น

11 โครงกำรฝึกอบรมปอ้งกัน 1. เพื่อปอ้งกันกำรระบำดของ1 จัดกิจกรรมฝึกอบรมในเร่ือง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้เข้ำร่วมอบรม1. ปอ้งกันกำรระบำดของยำส ำนักปลัด
และแก้ไขปญัหำ ยำเสพติดในชุมชนและทอ้งถิ่นยำเสพติด  แก่ เด็ก รู้โทษ-ภยัของ เสพติดในชุมชนและทอ้งถิ่น
ยำเสพติด อบต.คูค ำ 2. เพื่อใหค้วำมรู้เร่ืองยำเสพนักเรียน/เยำวชน ยำเสพติด 2.ใหค้วำมรู้เกี่ยวกับยำเสพ

ติดใหแ้ก่เด็ก เยำวชนในชุมชนจ ำนวน 60 คน มำกขึ้น ติดใหแ้ก่เด็ก เยำวชนในชุมชน
เพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้น

12 โครงกำรปอ้งกันและแก้ไขพื่อรณรงค์และแก้ไขปญัหำ จัดกิจกรรมในกำรรณรงค์และ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กำรเกิดไฟปำ่ ไม่มีไฟปำ่และหมอกควนั ส ำนักปลัด
ปญัหำไฟปำ่ต ำบลคูค ำ ไฟปำ่และหมอกควนั แก้ไขปญัหำไฟปำ่ และหมอกควนั

ในพื้นที่
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รายละเอียดโครงการ

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน

แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 
งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
13 โครงกำรปอ้งกันและ 1. เพื่อปอ้งกันกำรระบำดของอุดหนุนงบประมำณใหศู้นย์ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ปญัหำยำ 1.ปญัหำยำเสพติดได้ อดหนุน

แก้ไขปญัหำยำเสพติด ยำเสพติดในชุมชนและทอ้งถิ่นปฏบิติักำรต่อสู้ เพื่อเอำชนะยำ เสพติดลดลง ปอ้งกันและแก้ไข อ ำเภอซ ำสูง
และกำรจัดระเบยีบสังคม 2. เพื่อใหค้วำมรู้เกี่ยวกับยำเสพเสพติดอ ำเภอซ ำสูง เพื่อด ำเนิน 2.เยำวชนรับรู้ถึงโทษ
อ ำเภอซ ำสูง ติดใหแ้ก่เยำวชนในชุมชน ตำมโครงกำรดังกล่ำว(ศตส.อ.) ของยำเสพติด

14 โครงกำรปอ้งกันและ 1. เพื่อปอ้งกันกำรระบำดของอุดหนุนงบประมำณใหศู้นย์ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปญัหำยำ 1.ปญัหำยำเสพติดได้ อุดหนุน
แก้ไขปญัหำยำเสพติด ยำเสพติดในชุมชนและทอ้งถิ่นปฏบิติักำรต่อสู้ เพื่อเอำชนะยำ เสพติดลดลง ปอ้งกันและแก้ไข จังหวดั
และกำรจัดระเบยีบสังคม 2. เพื่อใหค้วำมรู้เกี่ยวกับยำเสพเสพติดจังหวดัขอนแก่น 2.เยำวชนรู้ถึงโทษของ ขอนแก่น
จังหวดัขอนแก่น ติดใหแ้ก่เยำวชนในชุมชน เพื่อด ำเนินตำมโครงกำรดัง ยำเสพติด
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน

แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 
งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
15 โครงกำรปอ้งกันและ 1 เพื่อปอ้งกันกำรเกิดอุบติัเหตุด ำเนินกำรโครงกำรปอ้งกันและ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปญัหำอุบติัเหตุ1 ปอ้งกันกำรเกิดอุบติัเหตุส ำนักปลัด

ลดอุบติัเหตุทำงถนน ทำงถนนในช่วงเทศกำลสงกรำนต์ลดอุบติัเหตุทำงถนนในช่วง ลดลง ทำงถนนช่วงสงกรำนต์
ในช่วงเทศกำลปใีหม่และ 2 เพื่อประชำชนได้รับควำม เทศกำลปใีหม่-สงกรำนต์ 2 เพื่อประชำชนได้ควำม
เทศกำลสงกรำนต์ ปลอดภยัในชีวติและทรัพย์สิน ปลอดภยั

16 โครงกำรส่งเสริมกำร 1. เพื่อปอ้งกันอันตรำยจำก รณรงค์ส่งเสริมกำรสวมหมวก 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กำรสวมหมวก 1. ปอ้งกันอันตรำยจำก ส ำนักปลัด
สวมหมวกนิรภยั 100% อุบติัเหตุทำงถนน  นิรภยัแก่ผู้ขับขี่รถจักยำนยนต์ นิรภยัในพื้นที่ กำรเกิดอุบติัเหตุในพื้น

ในพื้นที่ต ำบลคูค ำ  100 % เพิ่มมำกขึ้น
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)
แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
17 โครงกำร TOBE NUMBER 1. เพื่อสร้ำงกระแสด้ำนกำร แกนน ำชมรมทบูปีระจ ำอ ำเภอ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 จ ำนวนทบูี ท ำใหส้ำมำรถเผยแพร่ได้อุดหนุนอ ำเภอ

ONE เพื่อรณรงค์กำร ปอ้งกันและแก้ไขปญัหำ จ ำนวน 30 คน ทั่วถึงท ำใหพ้ฒันำ ซ ำสูง

แก้ไขปญัหำยำเสพติด ยำเสพติดในกลุ่มประชำชน แกนน ำชมรมๆละ 1 ชมรม บคุลำกร แกนน ำ
2.เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ 5 ชมรม โรงเรียน 16 แหง่ สมำชิก ใหม้ีศักภำพ
เยำวชนได้จัดกิจกรรม ท ำใหป้ระชำชนใช้เวลำ
3.เพื่อส่งเสริมมีภำวะผู้น ำ วำ่งใหเ้กิดประโยชน์
4.เพื่อเผยแพร่ควำมรู้

18 โครงกำรค้นหำผู้เกี่ยวข้อง1.เพื่อรณรงค์ประชำสัมพนั จัดหำวสัดุและอุปกรณ์ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จ ำนวนผู้เสพ มีกำรรณรงค์ประชำสัมพนัอุดหนุนอ ำเภอ

กับยำเสพติดเพื่อเข้ำสู่ 2.เพื่อปอ้งกันหยุดยั้ง ตรวจสำรเสพติดในพื้นที่อ ำเภอ ยำเสพติด ปอ้งกันหยุดยั้ง ซ ำสูง

กระบวนกำรบ ำบดั ฟื้นฟู 3.เพื่อควำมปลอดภยัใน ซ ำสูง มีควำมปลอดภยัใน
ชีวติและทรัพย์สิน ชีวติและทรัพย์สิน
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แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 
งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
19 โครงกำรฝึกอบรมเพิ่มศักยภำพเพื่อเกิดควำมเข้ำใจขั้นตอน ผู้อบรมโครงกำรจ ำนวน 100 คน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ควำมสำมำรถ เกิดควำมเข้ำใจและขั้นตอนอุดหนุนอ ำเภอ

ชุดปฏบิติักำรประจ ำต ำบลกำรปฏบิติัตำมกฏระเบยีบ ผู้เข้ำอบรม กำรปฏบิติัตำมกฏระเบยีบซ ำสูง
ในกำรปอ้งกันและแก้ไข เพื่อเพิ่มประสิทธภิำพกำร เพิ่มประสิทธภิำพในกำร
ปญัหำยำเสพติด ปฏบิตัหน้ำที่ ปฏบิตัหน้ำที่

20 โครงกำรฝึกอบรมอำชีพใหเ้พื่อเปน็กำรส่งเสริมอำชีพใหก้ลุ่มเส่ียงที่ผ่ำนกำรอบรมยำ 66,000 66,000 66,000 66,000 66,000 ผู้เข้ำอบรม เพื่อเปน็กำรส่งเสริมอำชีพให้อุดหนุนอ ำเภอ

ผู้เส่ียงในชุมชนและผู้ผ่ำน กับกลุ่มเส่ียงในชุมชน เสพติด/ 50 คน กับกลุ่มเส่ียงในชุมชน ซ ำสูง
กำรอบรมจำกศูนย์ปรับ
เปล่ียนพฤติกรรมจังหวดั
ขอนแก่น
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ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน

แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 
งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
21 โครงกำรฝึกอบรมกำร พื่อใหป้ระชำชนสำมำรถ ประชุำชนกลุ่มเส่ียง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ผู้เข้ำอบรม ประชำชนสำมำรถ ส ำนักปลัด

ปอ้งกันและช่วยเหลือ ปอ้งกันและช่วยเหลือ จ ำนวน 50 คน ปอ้งกันและช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัทำงน้ ำ ผู้ประสบภยัทำงน้ ำของ ผู้ประสบภยัทำงน้ ำของ

ตนเองและผู้อื่นได้ ตนเองและผู้อื่นได้
22 โครงกำรฝึกอบรมชุด เพื่อส่งเสริมควำม กำรท ำกิจกรรมหรือส่ิงที่เปน็ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ ำนวน มีควำมรู้ด้ำนสำธำรณภยัส ำนักปลัด

ปฏบิติักำรจิตอำสำ เพื่อสนับสนุนโครงกำร ประโยชน์แก่ผู้อื่นโดยไม่หวงัผล จิตอำสำ เบื้องต้น 
ภยัพบิติัประจ ำองค์กร จิดอำสำพระรำชทำน ตอบแทน ด้ำน ภยัพบิติั โครงกำรจิตอำสำประสบ
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น ควำมส ำเร็จ

23 โครงกำรนำคำพทิกัษ์ เพื่อเก็บข้อมูลผู้ปว่ยจิตเวช มีหน่วยส ำหรับดูแลผู้ปว่ยจิตเวช 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 กำรดูแลและ 1.ข้อมูลผู้ปว่ยจิตเวช สภ.ซ ำสูง

 รักษป์ระชำ เพื่อน ำข้อมูลผู้ปว่ยไปใช้ใน ที่มีอำกำรรุนแรง ควบคุมผู้ปว่ย 2.มีกำรเสริมสร้ำงภำคี อุดหนุนส่วน
กำรวำงแผน แก้ไขปญัหำผู้   เครือข่ำย รำชกำร
มีอำกำรทำงจิต
ส ำหรับประเมินควำมเส่ียง
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งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน

แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่  1   การพัฒนาเมืองและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
24 โครงกำรศูนย์ปฏบิติักำร เพื่อเปน็สถำนที่ประสำน ประสำนช่วยเหลือประชำชน 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ควำมพงึพอใจ ประชำชนได้รับกำร ส ำนักปลัด

ร่วมในกำรช่วยเหลือ ช่วยเหลือประชำชน จุดเผยแพร่ข้อมูล ของประชำชน ช่วยเหลือ ด้ำนข้อมูล  
ประชำชนของ อปท. ข่ำวสำร หนังสือฯลฯ
ระดับอ ำเภอ

25 ติดต้ังกล้องวงจรปดิ 1.เพื่อตรวจสอบ บนัทกึเหตุ ด ำเนินกำรติดต้ังกล้องวงจรปดิ 900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 กำรตรวจสอบ 1.ตรวจสอบ บนัทกึเหตุส ำนักปลัด

หมู่ที่ 1-8 กำรณ์ส ำคัญต่ำงๆ บนัทกึเหตุกำรณ์กำรณ์ส ำคัญต่ำงๆ
2.เพื่อใช้เปน็หลักฐำน 2.มีเปน็หลักฐำน

รวม 25 2,822,000 2,822,000 2,822,000 2,822,000 2,822,000
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แผนงาน 1.1 การรกัษาความสงบภายใน 
งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอยีดโครงการ

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  4  การเสรมิสรา้งความมั่นคง และความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน





แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน

แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการกอ่สร้างถนน คสล.  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวกและ ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล 264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

หมู่ที่ 4  (สายโรงเรียน) ปลอดภยัขึ้น .ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  120 สะดวกปลอดภยัขึ้น
 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือ
ตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง แบบเลขที่ ท1-01
 หรือแบบแปลน ที่ อบต.คูค า 
ก าหนด

2 โครงการกอ่สร้างถนน คสล  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
.หมู่ที่ 5 (สายบา้นนายสวาท และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  220 สะดวกและปลอด
หว้ยกดุทงิ)  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
แปลน ที่ อบต.คูค า ก าหนด
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน

แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
3 โครงการกอ่สร้างถนน คสล  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวกและ ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 380,000 380,000 380,000 380,000 380,000 การคมนาคม การสัญจรไป กองช่าง

.หมู่ที่ 6 (สายรอบหนองโน) ปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  170 มาสะดวกและ
เมตร หนา 0.15 เมตร  ปลอดภยัขึ้น
หรือตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง แบบเลขที่ ท1-01 
หรือแบบแปลน ที่ อบต.คูค า

4 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- .ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 218,000 218,000 218,000 218,000 218,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
หมู่ที่ 8(สายสามแยกกดุหว้า) มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น  ขนาด กว้างข้างละ 5  เมตร สะดวกและปลอด

ยาว 225 เมตรหนา0.15 เมตร ภยัขึ้น
พร้อมลูกรังไหล่ทาง ข้างละ 20
 ซ.ม.และวางทอ่ระบายน้ าเสีย
ตามแบบแปลนที่ อบต.คูค า 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
5 โครงการกอ่สร้างสะพาน เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป ด าเนนิการกอ่สร้าง 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ความพงีพอใจ  ราษฎรมเีส้นทาง กองช่าง

บล็อคคอนเวิร์ส พร้อมเท มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น บล็อคคอนเวิร์ส ตามแบบมาตร ของประชาชน สัญจรไป-มาสะดวก
 คสล.ข้ามคลองแปดอาร์ ฐานที่กรมทางหลวงชนบท และปลอดภยัขึ้น
 หมู่ที่ 6 บา้นหมอ้ค า ก าหนด

6 โครงการกอ่สร้างถนน  คสล เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคสล. 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
บริเวณหนองบา้นหมู่ที่ 1 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 3 เมตร ยาว 300 เมตร สะดวกและปลอด

หนา 0.10 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น
เฉล่ียข้างละ 20 ซม. หรือตาม
แบบแปลนที่ อบต.คูค า ก าหนด
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
7 โครงการกอ่สร้างลาน คสล เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป-มา ด าเนนิการกอ่สร้างลาน คสล. 210,000 210,000 210,000 210,000 210,000 ความพงึพอใจ ราษฎรมเีส้นทาง กองช่าง

.รอบเมรุบา้นหนองบวัค ามลู สะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 5 เมตร ยาว 75 เมตร ของประชาชน สัญจรไปมาสะดวก
หมู่ที่ 4  หนา 0.15 เมตร ลูกรังไหล่ทาง และปลอดภยัขึ้น

เฉล่ียข้างละ 20 ซม.หรือตาม
แบบแปลนที่ อบต.คูค าก าหนด 

8 โครงการซ่อมแซมสะพาน เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคสล. 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
ข้ามคลองชลประทาน มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 3 เมตร ยาว 300 เมตร สะดวกและปลอด
บา้นหนองบวัค ามลู ไป หนา 0.10 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น
บา้นบอ่ใหญ่ เฉล่ียข้างละ 20 ซม. หรือตาม

แบบแปลนที่ อบต.คูค า ก าหนด
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน

แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา
ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ

9  โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป-มา ด าเนนิการซ่อมแซมถนนดิน 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 การคมนาคม ราษฎรมเีส้นทาง กองช่าง
ถนนดินลูกรัง สายข้างล า สะดวกและปลอดภยัขึ้น  กว้าง 4 เมตร ยาว 1,250 เมตร สัญจรไปมาสะดวก
หว้ยกดุทงิหมู่ที่ 5  ถมดินเปน็บางตอนหนาเฉล่ีย และปลอดภยัขึ้น

1.00 เมตร ลูกรังหนา เฉล่ีย0.15 เมตร 
หรือตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง แบบที่ ท1-01 และ
แบบที่ อบต.ก าหนด

10 กอ่สร้างถนนลูกรังถนนสาย เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการลงลูกรัง ขนาดกว้าง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
ดอนโจทย์ หมู่ที่ 3 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น 3 เมตร ยาว 450 เมตร สะดวกและปลอด

 (รายละเอยีดแบบแปลนตามที่ ภยัขึ้น
อบต.คูค า ก าหนด)ด าเนนิการ
ลงลูกรัง ขนาดกว้าง 3 เมตร 
ยาว 450 เมตร
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
11 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป-มา ด าเนนิการกอ่สร้างถนนดิน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การคมนาคม ราษฎรมเีส้นทาง กองช่าง

ถนนลูกรังสายข้างดอนปู่ตา  สะดวกและปลอดภยัขึ้น พร้อมลงลูกรัง ขนาดกว้าง 4 สัญจรไปมาสะดวก
หมู่ที่ 4 เมตร ยาว 1,600 เมตร และปลอดภยัขึ้น

ลูกรังหนาเฉล่ีย 0.15 เมตร
 หรือตามแบบแปลนที่ทาง  
อบต.คูค า ก าหนด

12 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
ถนนลูกรังสายปา่ช้า หมู่ที่  4 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้างเฉล่ีย  4.00 เมตร สะดวกและปลอด

ยาว 100  เมตร ลูกรังหนาเฉล่ีย ภยัขึ้น
 0.15  เมตร  หรือมปีริมาณ
ลูกรังไมน่อ้ยกว่า  60  ลบ.ม.
ตามแบบแปลนที่ อบต.คูค า 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
13 โครงการกอ่สร้างสะพานข้าม 1. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไปมาสะดวกและปลอดภยัขึ้น    2. เพื่อเปน็เส้นทางเชื่อมระหว่างต าบลหว้ยกดุทงิ  คสล.  ขนาด กว้าง 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ความพงึพอใจ 1. แกไ้ขปญัหาการ กองช่าง

ล าหว้ยกดุทงิ  หมู่ที่  6 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น    ด าเนนิการกอ่สร้างสะพาน ประชาชน ระบายน้ าเสียและ
2. เพื่อเปน็เส้นทางเชื่อม ข้ามล ากว้าง  4.00 เมตร  น้ าทว่มขังได้  
ระหว่างต าบล ยาว  25  เมตร หรือตามแบบ 2.การสัญญจรไปมา

มาตรฐานกรมการปกครอง สะดวกสบาย

14 กอ่สร้างถนนลูกรัง สายดอน เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
ปา่ข่า บา้นคูคลอง หมู่ที่ 7 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 2.50 เมตร ยาว สะดวกและปลอด

 385 เมตร หนา 0.25 เมตร ภยัขึ้น
 ปริมาตรลูกรังไมน่อ้ยกว่า 240 
ลบ.ม. (รายละเอยีดในการกอ่
สร้างตามแบบแปลนที่ อบต
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน

แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
15 วางทอ่ คสล. สายรอบ 1.เพื่อประโยชนข์องประชาชน     ด าเนนิการวางทอ่ระบายน้ า 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 การระบายน้ า 1.ไมม่นี้ าเสีย กองช่าง

หนองบา้น หมู่ที่ 1 2.เพื่อแกไ้ขปญัหาน้ าทว่มขัง ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ยาว 2.แกไ้ขปญัหาน้ า
1.00 เมตร พร้อมบอ่พกัน้ า ทว่มขัง
ยาว 231 เมตร พร้อมติดต้ังปา้ย
ประชาสัมพนัธ์โครงการ 1 ปา้ย
 (รายละเอยีดในการกอ่สร้าง
ตามแบบแปลนที่ อบต.คูค า

16 ซ่อมแซมสะพานไมข้้าม 1.เพื่อประโยชนข์องประชาชน                ด าเนนิการปรับปรุงซ่อมแซม 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การคมนาคม 1.ราษฎรมสีะพาน กองช่าง
คลองชลประทานนากะยอม  2.เพื่อการสัญจรไปมาที่ สะพานไม ้ขนาดกว้าง 4 เมตร ที่ใช้ประโยชนใ์นการ
หมู่ที่ 1 สะดวกและปลอดภยัขึ้น ยาว 22 เมตร รายละเอยีดแบบ คมนาคม

แปลนตามที่ อบต.คูค า ก าหนด)
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รายละเอียดโครงการ

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
17 กอ่สร้างถนน คสล.สายรอบ เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

หนองนกเขียน หมู่ที่ 2 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 600 สะดวกและปลอด
เมตร หนา 0.15 เมตร ภยัขึ้น
 รายละเอยีดตามแบบแปลนที่
 อบต.คูค า ก าหนด)

18 โครงการกอ่สร้างถนน คสล เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน    คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
.สายข้างโรงปลาร้า หมู่ 2 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 4 เมตร ยาว 200เมตร สะดวกและปลอด

หนา 0.15 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น
0.2 เมตร ตามแบบแปลนที่ 
อบต.คูค า ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
19 โครงการกอ่สร้างลาน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน    คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

ข้าง อบต.คูค า  หมู่ที่ 7 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 4 เมตร ยาว 200เมตร สะดวกและปลอด
(ติดกบั รพ.สต.คูค า) หนา 0.15 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น

0.2 เมตร หรือตามแบบแปลนที่ 
อบต.คูค า ก าหนด

20 กอ่สร้างซุ้มประตูทางเข้าหมู่ เพื่อสร้างความศรัทธาในพทุธ ด าเนนิการกอ่สร้างซุ้มประตู 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ความพงึพอใจ 1.ความศรัทธาในพทุธ กองช่าง
บา้นหมอ้ หมู่ที่ 5 ศาสนา ทางเข้าหมู่บา้น กว้าง 8 เมตร ของประชาชน ศาสนา

เพื่อความสวยงาม สูงไมน่อ้ยกว่า 6 เมตร 2.มคีวามสวยงาม
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
21 โครงการกอ่สร้างศาลาเอนก เพื่อใช้ในการบริการ ด าเนนิการกอ่สร้างอาคารขนาด 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ความพงึพอใจ มสีถานที่สาธารณะ กองช่าง

ประสงค์ หมู่ที่ 6 สาธารณะประโยชน์ กว้าง 11เมตร ยาว 16 เมตร ของประชาขน บริการประชาชน
 (รายละเอยีดในการกอ่สร้าง
ตาม แบบแปลนที่ อบต.คูค า 

22 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน   คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
พร้อมร่องระบายน้ าซอย มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 4 เมตร ยาว 200เมตร สะดวกและปลอด
โพนโปง่ หมู่ที่ 6 หนา 0.15 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น

0.2 เมตร หรือตามแบบแปลน
อบต.คูค า ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
23 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน   คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

สายหา้แยก ถึง ทุ่งมน มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 4 เมตร ยาว 200เมตร สะดวกและปลอด
 หมู่ที่ 3 (ต่อจากบา้นผู้ใหญ่ หนา 0.15 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น
หมู่ที่ 3) 0.2 เมตร หรือตามแบบแปลน

อบต.คูค า ก าหนด

24 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน   คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
จากหนองโน ถึง ดอนหบี มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 4 เมตร ยาว 200เมตร สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 6 หนา 0.15 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น

0.2 เมตรหรือตามแบบแปลนที่ 
อบต.คูค า ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
25 โครงการซ่อมแซมสะพาน เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไปมา ด าเนนิการซ่อมแซมสะพาน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ความพงึพอใจ ราษฎรได้สัญจร กองช่าง

ข้ามคลองหว้ยสายบาตร สะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 2 เมตร ยาว 16 สะดวกและปลอดภยัขึ้น
(อา่ง) หมู่ที่ 8  เมตร (ตามแบบอบต.ก าหนด)

26 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน   คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
สายหา้แยก- กดุหว้า หมู่ที่ 8 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 4 เมตร ยาว 200เมตร สะดวกและปลอด
(ต่อจากเดิม) หนา 0.15 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น

0.2 เมตรหรือตามแบบแปลนที่ 
อบต.คูค า ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
27 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป-มา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

สายบา้นหนองบวัค ามลู สะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 180 สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 4 - บา้นโคกแปะ เมตร หนา 0.15 เมตร ภยัขึ้น

กอ่สร้างตาม อบต.ก าหนด

28 โครงการซ่อมแซมปรับปรุง เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการซ่อมแซมปรับปรุง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
ถนนดินลูกรังสายหนองขาม มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 3 เมตร ยาว 200เมตร สะดวกและปลอด
 หมู่ 3 หนา 0.10 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น

0.2 เมตรหรือตามแบบแปลนที่ 
อบต.คูค า ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
29 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

คลอง 8 อาร์-หนองนกเขึยน) มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 200 สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 2 เมตร หนา 0.1 เมตร ภยัขึ้น

กอ่สร้างตามแบบมาตรฐาน

30 โครงการกอ่สร้างสะพานข้าม เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิกอ่สร้างสะพาน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
คลองชลประทานสายใหญ่ มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 3 เมตร ยาว 30 เมตร สะดวกและปลอด
หมู่ที ่2 อบต.ก าหนด ภยัขึ้น
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
31 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน   คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

เส้นหลังวัดปา่สังฆธรรม มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 3 เมตร ยาว 200เมตร สะดวกและปลอด
(ต่อจากเดิม)หมู่ที่ 7 หนา 0.15 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น

0.2 เมตรหรือตามแบบแปลนที่ 
อบต.คูค า ก าหนด

32 โครงการสร้างทอ่ลอดเหล่ียม เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างทอ่ลอด 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
(คลองแหง้) หมู่ที่ 2 มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น เหล่ียม ขนาดกว้าง 2 เมตร สะดวกและปลอด

ยาว 8 เมตร ยาว สูง 2 เมตร ภยัขึ้น
ชนดิ 3 ช่อง ตามแบบที่ อบต.
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
33 โครงการกอ่สร้างถนน คสล เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

.(ถนนสายนายายกอบ) มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น คสล.ขนาดกว้าง 3 เมตร สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 7  ยาว 130 เมตร หนา 0.15 ภยัขึ้น

เมตรกอ่สร้างตามแบบมาตรฐาน

34 โครงการกอ่สร้างถนน คสล เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน   คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
.(สายโคกคินี)ต่อจากเดิม มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 3 เมตร ยาว 200เมตร สะดวกและปลอด
หมู่ท3ี หนา 0.15 เมตร ลูกรังไหล่ทาง ภยัขึ้น

0.2 เมตรหรือตามแบบแปลนที่ 
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
35 โครงการกอ่สร้างหลังคาโคม เพื่อสร้างอ านวยความสะดวกให้ ด าเนนิการกอ่สร้างหลังคาโคม 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ความพงีพอใจ เกดิความสวยงาม กองช่าง

ศาลาประชาคม หมู่ที่ 4 ประชาชน ศาลาประชาคม กว้าง 6 เมตร ของประชาชน ในชุมชน
ยาว 12 เมตร ตามแบบ อบต.

36 โครงการกอ่สร้างหลังคา เพื่อสร้างอ านวยความสะดวกให้ ด าเนนิการกอ่สร้างหลังคาโคม 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ความพงีพอใจ เกดิความสวยงาม กองช่าง
โคมศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต ประชาชน ศาลาประชาคม กว้าง 8 เมตร ของประชาชน ในชุมชน

ยาว 20 เมตร ตามแบบ อบต.
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
37 โครงการกอ่สร้างลานเอนก  เพื่อบริการประชาชนด้าน ด าเนนิการกอ่สร้างลาน คสล.พื้น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมพีื้นที่ กองช่าง

ประสงค์ กลุ่มสหกรณ์ท านา การเกษตร ที่ไมน่อ้ยกว่า 560 ตารางเมตร ประชาชน ส าหรับผลผลิตทาง
หมู4่ หนา้ 0.1 ม. ตามแบบที่อบต การเกษตร

38 โครงการต่อเติมฌาปนกจิ เพื่อประโยชนใ์นการใช้ประกอบ ด าเนนิการต่อเติมศาลาฌาปนกจิ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ความพงึพอใจ ประโยชนใ์นการใช้ กองช่าง
สถานพร้อมกอ่สร้างหอ้งน้ า ศานพธิีทางศาสนา สถานพร้อมหนอ้งน้ าและเกา้อี้ ของประชาชน ประกอบศานพธิี
และเกา้อี้ หมู่ที่ 6 ตามแบบที่ อบต.ก าหนด ทางศาสนา
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
39 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

สายข้าง รพ.สต.คูค า ติดกบั มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น .ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 150 สะดวกและปลอด
ร้านเนื้อย่างไพริน หมู่ที่ 7 เมตร หนา 0.15 เมตร ภยัขึ้น

กอ่สร้างตามแบบมาตรฐาน

40 โครงการวางทอ่พวีีซี เพื่อใช้ในการเกษตร ด าเนนิการขุดดินวางทอ่พวีีซี 110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 ปริมาณน้ าเพื่อ มนี้ าใช้ในการเกษตร กองช่าง
(จากคลองชลประทาน ขนาด 4 นิ้ว  พร้อมฝังกลบ การเกษตร
ถึงบงึกะซา) หมุ่ที่ 7 ยาว 500เมตรกอ่สร้างตามแบบ 

อบต.ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
41 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการซ่อมแซมถนนดิน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

ถนนลูกรัง สายคลองชล มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น กว้าง 2.5เมตร ยาว1,400เมตร สะดวกและปลอด
ประทานสายใหญ่ฝ่ังซ้าย ถมดิน หนาเฉล่ีย 0.1.00 เมตร ภยัขึ้น
หมู่ที่ 7 ลูกรังหนา แบบที่ อบต.ก าหนด

42 โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
จากสะพานหว้ยกดุทงิ-นา มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 3.0 เมตร ยาว 150 สะดวกและปลอด
นายหนมูาส ศิลปะการ หมู่ 6  หนา 0.15 เมตร ปริมาตรลูกรัง ภยัขึ้น

ไมน่อ้ยกว่า 150 ลบ.ม. 
ตามแบบ อบต.ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
43 โครงการกอ่สร้างถนนดิน เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

และลงลูกรังสายนานางอนญุ- มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 650  สะดวกและปลอด
นานางหนคูรีม  หมู่ที่ 2 หนา 0.10 เมตร ปริมาตรลูกรัง ภยัขึ้น

ไมน่อ้ยกว่า 150 ลบ.ม.
 (รายละเอยีดในการกอ่สร้าง
ตามแบบแปลนที่ อบต.คูค า 

44 กอ่สร้างซุ้มประตูทางเข้า เพื่อสร้างความศรัทธาในศาสนา ด าเนนิการกอ่สร้างหลังคาโคม 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ความพงีพอใจ เกดิความสวยงาม กองช่าง
หมู่บา้น หมู่ที่ 1 เพื่อความสวยงาม ศาลาประชาคม กว้าง 6 เมตร ของประชาชน ในชุมชน

ยาว 12 เมตร ตามแบบ อบต.
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
45 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ความพงึพอใจ ราษฎรได้สัญจรไป- กองช่าง

(สายแคมปห์นองวง-หว้ยกดุทงิ) มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 2.5เมตรยาว 2 กม. ประชาชน มาสะดวกและ
หมู่ที่ 6  หนา 0.1 เมตร กอ่สร้างตาม ปลอดภยัขึ้น

แบบมาตรฐานก าหนด

46 โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ความพงึพอใจ ราษฎรได้สัญจรไป- กองช่าง
(สายนาแมค่ าภู-นานายจ านง มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 800 ประชาชน มาสะดวกและ
 ) หมู่ที่ 6 หนา 0.15 เมตร  ตามแบบ ปลอดภยัขึ้น

อบต.ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
47 โครงการกอ่สร้างศาลา เพื่อใหม้สีถานที่ในการ ด าเนนิการกอ่สร้างศาลาพกัญาติ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 ความพงึพอใจ มสีถานที่ในการ กองช่าง

พกัญาติ หมู่ที่ 8 ประกอบศานพธิีทางศาสนา ขนาดกว้าง 12 เมตร ยาว 24 ของประชาชน ประกอบศานพธิี
เมตร สุง 4 เมตร ทางศาสนา

48 โครงการปรับปรุงศาลาพกั เพื่อใช้เปน็ศาลาพกัญาติส าหรับ ปรับปรุงศาลาพกัญาติ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การประกอบ ใช้เปน็ศาลาพกัญาติ กองช่าง
ญาติณาปนสถานบา้นหมอ้ ประกอบกจิกรรมณาปนกจิ ณาปนสถานบา้นหมอ้ หมู่ที่ 5 ณาปนกจิมคีวามสะดวกมากขึ้นส าหรับประกอบ
หมู่ที่  5  ส าหรับประกอบกจิกรรม ณาปนกจิมคีวาม กจิกรรมณาปนกจิ

ฌาปนกจิ สะดวกมากขึ้น
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
49 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อใหร้าษฎรได้สัญจรไป- ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ความพงึพอใจ ราษฎรได้สัญจรไป- กองช่าง

สายหลังโรงเรียน มาสะดวกและปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 3 เมตรยาว 200 ม. ประชาชน มาสะดวกและ
บา้นบอ่ใหญ่  หมู่ที่ 3, 8  หนา 0.10 เมตร กอ่สร้างตาม ปลอดภยัขึ้น

แบบมาตรฐานก าหนด

50 โครงการกอ่สร้างถนน คสล  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
สายวัดปา่พรมแพงศรัทธาราม และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  220 สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 5  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
แปลน ที่ อบต.คูค า ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
51 โครงการกอ่สร้างถนน คสล  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

สายข้างน้ าประปาถึง และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  220 สะดวกและปลอด
โหนงโน  หมู่ที่ 6  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
แปลน ที่ อบต.คูค า ก าหนด

52 โครงการกอ่สร้างถนน คสล  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
สายฟาร์มหมนูางสมจิตร์ ถึง และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  220 สะดวกและปลอด
นานางจ านงค์ หมู่ที่ 6  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
แปลน ที่ อบต.คูค า ก าหนด
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
53 โครงการกอ่สร้างถนน คสล  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

.(สายรอบหนองบา้น ช่วง 2 และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  220 สะดวกและปลอด
บา้นนางไพบลู-ถังประปา  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น
หมู่ที่ 1 แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 

แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
แปลน ที่ อบต.คูค า ก าหนด

54 โครงการถนน คสล.ดอนปู่ตา  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
ถึง บา้นนายส ารอง หมู่ที่ 4 และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  220 สะดวกและปลอด

 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น
แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
55 โครงการถนนคสล.สายปา่ช้า   เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

หมู่ที่  4 และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว  150 สะดวกและปลอด
 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น
แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
แปลน ที่ อบต.คูค า ก าหนด

56 โครงการกอ่สร้างถนน คสล.  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
สามแยกโพธิศ์รี-นานางอบุล  และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  180 สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 4  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
57 โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

สายหนองหมานุ่น-เชียงบดุตา และปลอดภยัขึ้น กว้าง 3  เมตร ยาว 1,300 ม. สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 1 ตามแบบที่ อบต.ก าหนด ภยัขึ้น

58 โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
สายดอนปู่ตา-สวนพอ่สิงหาร และปลอดภยัขึ้น กว้าง 3  เมตร ยาว 1,000 ม. สะดวกและปลอด
 หมู่ที่ 5 ตามแบบที่ อบต.ก าหนด ภยัขึ้น
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
59 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อซ่อมแซมใหใ้ช้งานได้ดีขึ้น ด าเนนิการปรับปรุงศูนย์เรียน 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ความพงึพอใจ ศูนย์มคีวามพร้อมใช้ กองช่าง

โรงอบพริก หมู่ที่ 5 รู้จ านวน 1 ศูนย์ ของประชาชน งาน ประชาชนมี
รายได้ มคีวามรู้

60 โครงการกอ่สร้างถนน คสล.  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
สายหนองหมานุ่น-บงึใหม ่ และปลอดภยัขึ้น .กว้าง 4 เมตร ยาว 500 เมตร สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 1 หนา 0.150 เมตร ไหล่ทาง ภยัขึ้น

หรือตามแบบแปลนที่ อบต.คูค า
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
61 โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

จากนา นางต๋ีฯ ถึง คลองแหง้ และปลอดภยัขึ้น กว้าง 3  เมตร ยาว 1,300 ม. สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 5 ตามแบบที่ อบต.ก าหนด ภยัขึ้น

62 โครงการกอ่สร้างถนน คสล  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
.สายบา้นนายสุนนัฯถึงบา้น และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  180 สะดวกและปลอด
นายสมบติัฯ  หมู่ที่ 5  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
63 โครงการกอ่สร้างถนน คสล  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

จากบา้นนางสวาทฯ และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  180 สะดวกและปลอด
ถึงสามแยก หมู่ที่ 5  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

64 โครงการกอ่สร้างถนน คสล.  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
รอบหนองประปา หมู่ที่ 4 และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  100 สะดวกและปลอด

 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น
แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
65 โครงการกอ่สร้างถนน คสล.  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง

จากบา้นนายค าสอนฯถึงหนา้ และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว  100 สะดวกและปลอด
บา้นนางเข็มทองฯ หมู่ที่ 5  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

66 โครงการกอ่สร้างคลองส่งน้ า เพื่อใหป้ระชาชนได้น้ าในการ ด าเนนิการสร้างคลองส่งน้ า 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมนี้ า กองช่าง
ที่อนญุาตใหป้ระชาชนท ากนิ อปุโภค บริโภค ตามแบบที่ อบต.ก าหนด ของประชาชน อปุโภค บริโภค
ในพื้นที่ของรัฐ(คทช) หมู่ที่ 4
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
67 โครงการกอ่สร้างลาน คสล. เพื่อบริการประชาชนในการจัด ด าเนนิการกอ่สร้างลาน คสล 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ความพงึพอใจ ประชาชนได้ใช้ กองช่าง

 หมู่ที่ 1 (ศาลานอก) ประชุม/กจิกรรมต่าง ๆ .ขนาดกว้าง 10 เมตร ยาว ของประชาชน สถานที่จัดกจิกรรม
4 เมตร  หนา 0.10 เมตร  
พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง และปา้ย
โครงการจ านวน 1  ปา้ย 
(รายละเอยีดในการกอ่สร้างตาม 
แบบแปลนที่ อบต.คูค า ก าหนด)

68 โครงการกอ่สร้างถนน คสล  เพื่อการสัญจรไป-มาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 การคมนาคม 1.การสัญจรไป-มา กองช่าง
.จากหนา้โรงเรียน-โคกกนิ ี  และปลอดภยัขึ้น ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  100 สะดวกและปลอด
หมู่ที่ 3 (ต่อจากเดิม)  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ภยัขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
69 โครงการกอ่สร้างต่อเติม เพื่อปรับปรุงสถานที่ใช้ในการ ด าเนนิกอ่สร้างประตูเหล็ก 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ความพงึพอใจ สามารถปอ้งกนั กองช่าง

ประตูเหล็กอาคารอเนก กจิกรรม การประชุม เกบ็ส่ิงของ อาคารอเนกประสงค์รอบอาคาร ของประชาชน ทรัพย์สินของทาง
ประสงค์ ทรัพย์สินของทางราชการ ราชการได้

70 โครงการกอ่สร้างร้ัวเหล็ก เพื่อปอ้งกนัทรัพย์สินของทาง ด าเนนิการกอ่สร้างร้ัวเหล็กรอบ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ความพงึพอใจ สามารถปอ้งกนั กองช่าง
อบต.ด้านหนา้ และ หลัง ราชการ อาคารอเนกประสงค์ ของประชาชน ทรัพย์สินของทาง
2 ด้าน (ตามแบบที่ อบต.ก าหนด) ราชการ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
71 โครงการกอ่สร้างอาคาร เพื่อส าหรับที่ท างานของผู้บริหาร ด าเนกิารกอ่สร้างอาคารส านกั 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 ความพงึพอใจ มทีี่ท างานส าหรับ กองช่าง

ส านกังานองค์การบริหาร พนกังาน ลูกจ้าง งาน 2 ชั้น ขนาดกว้าง 8 เมตร ของประชาชน ผู้บริหารพนกังาน 
ส่วนต าบลคูค า เพื่อใหก้ารอ านวยความสะดวก ยาว 32 เมตร พื้นที่ใช้สอย ลูกจ้าง 

ของประชาชนได้ดียิ่งขึ้น 600 ตรม. รายละเอยีดตาม ใหก้ารอ านวย
เพื่อทดแทนอาคารเดิมที่ แบบแปลนโยธาและผังเมอืง ความของประชาชน
ทรุดโซม จังหวัดขอนแกน่ก าหนด ได้ดียิ่งขึ้น

72 โครงการกอ่สร้างถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
คสล.หนา้บา้นผู้ใหญ่บา้น สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  180 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
หมู่ที่ 1 ถึงบา้นนางถนอม  เมตร หนา 0.15 เมตรหรือตาม ขึ้น
โพธิศ์รี หมู่ที่ 1 แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 

แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
73 โครงการวางทอ่ระบายน้ า เพื่อแกไ้ขปญัหาน้ าเสีย ด าเนนิการวางทอ่ระบายน้ า 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณน้ าเสีย ปญัหาน้ าเสียไมม่ี กองช่าง

เสีย จากสามแยกหนา้บา้น ทอ่ คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์
อาจารย์พชัรินทร์ ถึง หนา้ กลาง 60 ซม.ยาว 40 เมตร
บา้นนายมนชัย กนัท า ตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด

74 โครงการกอ่สร้างถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
คสล.ศาลานอก ถึง สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  240 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
ร้านค้าชุมชน หมู่ที่ 1 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
75 โครงการวางทอ่ระบายน้ า เพื่อแกไ้ขปญัหาน้ าเสีย ด าเนนิการวางทอ่ระบายน้ า 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณน้ าเสีย ปญัหาน้ าเสียไมม่ี กองช่าง

จากลานตากข้าวหนา้โรงเรียน ทอ่ คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์
คูค าพทิยาสรรพ ์ถึง คลอง กลาง 40 ซม.ยาว 150 เมตร
แหง้ หมู่ที่ 2 ตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด

76 โครงการวางทอ่ระบายน้ า เพื่อแกไ้ขปญัหาน้ าเสีย ด าเนนิการวางทอ่ระบายน้ า 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ปริมาณน้ าเสีย ปญัหาน้ าเสียไมม่ี กองช่าง
จากบา้นนางประภาส ทอ่ คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์
มาตสมบติั ถึง หนองหวาย กลาง 30 ซม.ยาว 300 เมตร
แหง้ หมู่ที่ 2 ตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
77 โครงการซ่อมแซมถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน ลูกรัง. 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง

ลูกรัง สายคลองแปดอาร์ สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  400 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
ฝ่ังขาว หมู่ที่ 2 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

78 โครงการกอ่สร้างถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
คสล.สายนานายเข็มชาติ ถึง สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 250 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
ดอนมว่ง หมู่ที่ 2 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

151

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
79 โครงการกอ่สร้างถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง

คสล.สายซอยโพธิศ์รี สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 120 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
(หนา้บา้นนางตุ๋ย หมู่ที่ 4) เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

80 โครงการกอ่สร้างถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
คสล.สายนางสมพศิ ค ามลู สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 30 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
ถึง นานางพกิลุ หมื่นอภยั เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ขึ้น
หมุ่ที ่4 แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 

แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
81 โครงการกอ่สร้างถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง

คสล.สายรอบหนองนกไกน่า สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 1000 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
บา้นหมอ้  หมู่ที่ 6 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

82 โครงการกอ่สร้างถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 190,000 190,000 190,000 190,000 190,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
คสล.หนา้โรงเรียนบา้นหมอ้ สะดวก ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 90 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
ถึง นายค าตัน สีวันดี เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ขึ้น
หมุ่ที ่6 แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 

แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
83 โครงการกอ่สร้างถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง

คสล.สายข้าง อบต.คูค า สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 100 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
ถึง สายแยก หนา้บา้น เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ขึ้น
พ่อบญุหนา  วงษ์นาม หมู่ที่7 แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 

แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

84 โครงการกอ่สร้างลาน เพื่อประชาชนได้ใช้ประโยชน์ ด าเนนิการกอ่สร้างลานคสล. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
คสล.ดอนปู่ตา ในการเกษตร พนืที่ คสล.ไมน่อ้ยกว่า 200 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
หมุ่ที่ 7 เพื่อใช้ประกอบกจิกรรมงาน ตารางเมตร ขึ้น

ต่างๆ แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
85 โครงการวางทอ่ระบายน้ า เพื่อแกไ้ขปญัหาน้ าเสีย ด าเนนิการวางทอ่ระบายน้ า 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ปริมาณน้ าเสีย ปญัหาน้ าเสียไมม่ี กองช่าง

จากบา้นนางประภาส ทอ่ คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์
มาตสมบติั ถึง หนองหวาย กลาง 30 ซม.ยาว 300 เมตร
แหง้ หมู่ที่ 2 ตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด

86 โครงการกอ่สร้างถนน เพื่อใหก้ารสัญจร ไปมาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
คสล.สายข้าง รพ.สต.คูค า ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 100 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
ด้านทศิตะวันตก ถึง บา้น เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม ขึ้น
ผู้ใหญ่บา้น หมุ่ที ่7 แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 

แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จงัหวัดขอนแก่นที่  4  การเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
87 โครงการขุดร่องระบายน้ า เพื่อแกไ้ขปญัหาน้ าเสีย ด าเนนิการวางทอ่ระบายน้ า 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ปริมาณน้ าเสีย ปญัหาน้ าเสียไมม่ี กองช่าง

จากนานายประสงค์ ถึง ทอ่ คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์
หว้ยสายบาตร พร้อมวางทอ่ กลาง 30 ซม.ยาว 300 เมตร
 หมู่ที่ 8 ตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด

88 โครงการขยายทอ่ประปา เพื่อแกไ้ขปญัหาน้ าเสีย ด าเนนิการวางทอ่ระบายน้ า 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณน้ าเสีย ปญัหาน้ าเสียไมม่ี กองช่าง
หมู่บา้น จากบา้นนายเพช็น ทอ่ คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์
อนนัต์ ถึง บา้นนายศักด์ิสิทธิฯ์ กลาง 30 ซม.ยาว 200 เมตร
 หมู่ที่ 8 ตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด

แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
89 โครงการขยายทอ่ประปา เพื่อใหป้ระชาชนได้มนี้ าประปาใน ด าเนนิการวางทอ่ระบายน้ า 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ความพงึพอใจ ประชาชนได้มนี้ า กองช่าง

หมู่บา้นจากบา้นนายเข็มทอง การอปุโภค ทอ่ คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์ ของประชาชน ประปาในการอปุโภค
ถึงล าหว้ยสายบาตร (อา่ง) กลาง 30 ซม.ยาว 400 เมตร
 หมู่ที่ 8 ตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด

90 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อการสัญจรไปมาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ความพงึพอใจ มกีารสัญญจรสะดวก กองช่าง
หมู่บา้น จากบา้น ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 90 ของประชาชน สบาย
นายเพช็อนนัต์ ถึง เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม
บา้นนายศักด์ิสิทธิฯ์หมู่ที่ 8 แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 

แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
91 โครงการซ่อมแซมถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง

ลูกรัง สายหนองหอย สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  400 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
หมู่ที่ 7 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

92 โครงการซ่อมแซมถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
ลูกรัง สายซ าฮัง สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  400 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
หมู่ที่ 7 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
93 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อการสัญจรไปมาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ความพงึพอใจ มกีารสัญญจรสะดวก กองช่าง

สายวัดปา่สังฆธรรม ถึง ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 90 ของประชาชน สบาย
บา้นนายสมหมาย หมู่ที่ 7 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือตาม

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

94 โครงการซ่อมแซมถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
ลูกรัง สายนากะยอม จากนา สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  400 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
นางพมิพา เพา้หอม ถึง นา เมตร หนา 0.10 เมตร หรือตาม ขึ้น
นายสุพฒัน ์ค ามลู หมู่ที่ 5 แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 

แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
95 โครงการเทลาน คสล. เพื่อการสัญจรไปมาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ความพงึพอใจ มกีารสัญญจรสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 1 (ศาลานอก) ขนาดกว้าง 10 เมตร ยาว 40 ของประชาชน สบาย
เมตร หนา 0.10 เมตร หรือตาม
แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

96 โครงการกอ่สร้างบล็อกคอน เพื่อการสัญญรไปมาสะดวก ด าเนนิการกอ่สร้างบล็อกคอน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ความพงึพอใจ มกีารสัญญจรสะดวก กองช่าง
เวิรส์ ข้ามคลองแปดอาร์ ไป เวิรส์ สร้างทอ่ คสล. 1*1 เมตร . ของประชาชน สบาย
บา้นหมอ้ค า หมู่ที่ 6 จ านวน 3 ช่อง

ตามแบบที่ อบต.ก าหนด .
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
97 โครงการซ่อมแซมถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง

ลูกรัง สายหนองบกัด่อน สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  400 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
หมู่ที่ 3 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

98 โครงการซ่อมแซมถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
ลูกรัง สายหนองความนอ้ย สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  400 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
หมู่ที่ 8 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
99 โครงการซ่อมแซมสะพาน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างสะพานข้าม 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง

หว้ยกดุทงิ สะดวก ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 20 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
หมู่ที่ 3  หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

100 โครงการซ่อมแซมถนน เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนนลูกรัง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
ลูกรัง สายหนองความนอ้ย สะดวก ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว  400 ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
หมู่ที่ 8 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

162

องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



ยทุธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเมอืงและชมุชน
แผนงาน 2.1  อุตสาหกรรมและโยธา

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบ
101 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง

รองหนองช้างตาย หมู่ที่ 1 สะดวก กว้าง 3 เมตร ยาว 700 เมตร ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
 หรือตาม ขึ้น
แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

102 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพื่อประชาชนได้สัญจรไปมา ด าเนนิการกอ่สร้างถนน คสล. 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 ความพงึพอใจ ประชาชนมกีาร กองช่าง
หนา้บา้นแมป่ ุถึง สามแยก สะดวก กว้าง 3 เมตร ยาว 130 เมตร ของประชาชน สัญญจรไปมาสะดวก
นายวิชิต ค ามลู หมู่ที่ 3 หนา 0.1 เซนติเมตร หรือตาม ขึ้น

แบบมาตรฐานกรมการปกครอง 
แบบเลขที่ ท1-01 หรือแบบ

รวม 102 25,885,000 25,885,000 25,885,000 25,885,000 25,885,000
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลคูค า  อ าเภอซ าสงู  จงัหวัดขอนแก่น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจงัหวัดขอนแก่นที่  1  การพัฒนาเมอืงและชมุชน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 แบบ ผ.02 



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

1 โครงการมอบวฒิุบตัรใหเ้ด็ก 1 เพื่อสร้างขวญัและก าลังใจให้ 1 มอบวฒิุบตัรใหเ้ด็กเล็กในศูนย์ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กได้รับวฒิุ 1.มีขวญัและก าลังใจ กองการศึกษา

ปฐมวยัในศูนย์พฒันาเด็ก เด็กรักการเรียนอย่างต่อเนื่องสู่ พฒันาเล็ก อบต.คูค า บตัร มากกวา่แก่เด็กเล็กปฐมวยัในศูนย์

เล็ก อนาคตที่สดใส 90% พฒันาเด็กเล็ก อบต.คูค า

2 โครงการส่งเสริมอาหาร 1 เพื่อใหน้ักเรียนได้มีอาหาร 1  อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ 1,142,400 1,142,400 1,142,400 1,142,400 1,142,400 เด็กได้รับประ1 เด็กเล็กและนักเรียนได้รับกองการศึกษา

กลางวนั กลางวนัรับประทานอย่าง โรงเรียน ภายในเขต อบต.คูค า ทานอาหารถูกประทานอาหารครบถ้วน

ครบถ้วนถูกหลักโภชนาการ 2 ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.คูค า โภชนาการขึ้นถูกหลักโภชนาการ

3 โครงการส่งเสริมอาหาร 1 เพื่อใหเ้ด็กเล็กและเด็กเรียน 1 จัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ใหแ้ก่เด็ก 523,812 523,812 523,812 523,812 523,812 เด็กได้ด่ืมนม 1 เด็กเล็กและนักเรียนได้รับกองการศึกษา

(นม) ได้รับประทานอาหารเสริม (นม) ศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกัด อบต.คูค า ที่มีคุณภาพ ประทานอาหารเสริม (นม)

ครบถ้วนถูกหลักอนามัย และโรงเรียนในเขตพื้นที่ มากขึ้น อย่างครบถ้วน

4 โครงการสายสัมพนัธเ์ด็ก   เพื่อใหเ้ด็ก  ครู และผู้ปกครอง ด าเนินโครงการสายสัมพนัธเ์ด็ก ครู 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 เด็ก/ครู/ผู้ปกเด็ก  ครู และผู้ปกครอง กองการศึกษา

ครู ผู้ปกครองของ มีความสัมพนัธแ์ละแลกเปล่ียน ผู้ปกครองของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ครองมีความสัมมีความสัมพนัธแ์ละแลก

 ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เรียนรู้ซ่ึงกันและกัน พนัธก์ันมากขึ้นเปล่ียนเรียนรู้
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

แผนงาน  3.1  การศึกษา

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

5 โครงการเพิ่มศักยภาพและ 1เพื่อใหผู้้ดูแลเด็กได้ความรู้เพิ่ม 1 ส่งบคุลากร ของศูนย์ฯ อบต. 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 บคุลากมี 1 ผู้ดูแลเด็กมีความรู้เพิ่มขึ้นกองการศึกษา

ศึกษาดูงานของศูนย์เด็กเล็กฯและประสบการณ์จากการศึกษาคูค า เข้ารับการฝึกอบรมดูงาน ความรู้เพิ่ม และน าประสบการณ์

ในสังกัด อบต.คูค า ดูงานและน ามาเปน็แนวทาง มากขึ้น จากการศึกษามาเปน็

ปรับปรุงในศูนย์ฯของตนเอง แนวทางปฏบิติังาน

6 โครงการปรับปรุงภมูิทศัน์  1 เพื่อใหเ้ด็กเล็ก ,ผู้ปกครอง ได้ ปรับปรุงภมูิทศัน์ ของศูนย์พฒันา 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 ศพด.ได้มาตร1 เด็กเล็ก ,ผู้ปกครอง กองการศึกษา

ศพค. ในสังกัด อบต.คูค า มีที่พกัผ่อนหย่อนใจ เด็กเล็ก สังกัด อบต.คูค า ฐานมากขึ้น ได้มีที่พกัผ่อนหย่อนใจ

2.เพื่อให ้ศพด.น่าเรียน  2.ศพด.มีภมูืทศัน์สวยงาม
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แผนงาน  3.1  การศึกษา

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

7 โครงการปรับปรุงภายใน 1เพื่อเพิ่มเติมอาคารเรียน 1 อาคารเรียนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ศพด.มีมาตร 1ศูนย์พฒันาเด็ก กองการศึกษา

อาคารเรียนศูนย์พฒันา สมบรูณ์ เช่น มุ่งลวดกันยุง สมบรูณ์ได้มาตรฐานยิ่งขึ้น ฐานมากขึ้น เล็กได้มาตรฐานยิ่งขึ้น

เด็กเล็ก สังกัด อบต.คูค า หอ้งน้ า เปน็ต้น ใหไ้ด้มาตรฐาน

8 โครงการสายสัมพนัธเ์ด็ก 1.เพื่อใหผู้้เข่าร่วมโครงการ บคุลากรทางการศึกษา เด็กเล็ก 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ความอบอุ่น ผู้เข่าร่วมโครงการ กองการศึกษา

ครู ผู้ปกครองศูนย์พฒันา มีความรู้ ความเข้าใจ ต่อกัน ผู้ปกครอง จ านวน 100 คน ในครอบครัว มีความรู้ ความเข้าใจ 

เด็กเล็กต าบลคูค า 2.เพื่อสร้างความสัมพนัธ์ สร้างความสัมพนัธ์

ระวา่งกัน ระวา่งกัน

3.เพื่อใหเ้กิดการมีส่วนร่วม
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องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )

แผนงาน  3.1  การศึกษา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

9 โครงการพฒันาทกัษะภาษา 1.เพื่อยกระดับคุณภาพของ โครงการพฒันาทกัษะภาษา 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ทกัษะภาษา 1.ยกระดับคุณภาพ กองการศึกษา

อังกฤษนักเรียนระดับ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษา อังกฤษนัเรียนระดับประถมศึกษา อังกฤษ สาระการเรียนรู้ภาษา

ประถมศึกษา อังกฤษใหสู้งขึ้น (อุดหนุนโรงเรียนในพื้นที่ต าบล อังกฤษใหสู้งขึ้น

คูค า  แหง่ๆ  20,000บาท)

10 โครงการโรงเรียนส่งเสริม เพื่อจัดกระบวนการเรียนรู้และ โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 สุขภาพ มีกระบวนการเรียนรู้ กองการศึกษา

สุขภาพ กิจกรรมเสริมด้านการดูแล (อุดหนุนโรงเรียนในพื้นที่ต าบล ที่ดีขึ้น กิจกรรมเสริมด้านการ

สุขภาพใหก้ับนักเรียน คูค า  แหง่ๆ  20,000บาท) ดูแลสุขภาพกับนักเรียน

11 โครงการเข้าค่ายพกัแรม 1.เพื่อส่งเสริมใหน้ัเรียนมีวนิัย โครงการเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 นักเรียนมีวนิัย1.ส่งเสริมใหน้ัเรียนมีวนิัย กองการศึกษาฯ

ลูกเสือ /เนตรนารี มีความรับผิดชอบต่อตนเอง เนตรนารี ที่ดีขึ้น มีความรับผิดชอบตนเอง

และผูอื่น (อุดหนุนโรงเรียนในพื้นที่ต าบล และผูอื่น

2.เพื่อปลูกฝังความรักชาติ  คูค า  แหง่ๆ  20,000บาท) 2.ปลูกฝังความรักชาติ  

ศาสนา  พระมหากษตัริย์ ศาสนา พระมหากษตัริย์

167

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนงาน  3.1  การศึกษา



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

12 โครงการจัดกิจกรรมงาน 1เพื่อใหเ้ด็กได้เหน็ความส าคัญ 1 อบต.คูค า ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กที่เข้า 1 เด็กร่วมกิจกรรม กองการศึกษา

วนัเด็กแหง่ชาติ ของตนเอง และโรงเรียนในต าบลคูค า จัด ร่วมกิจกรรม วนัเด็กแหง่ชาติและกล้า

2.แสดงออกในกิจกรรมดังกล่าว กิจกรรมงานวนัเด็กแหง่ชาติ 80% ขึ้นไป แสดงออกในกิจกรรม

ต่างๆ

13 โครงการจัดกิจกรรมวนัแม่ 1 เพื่อใหเ้ด็กได้ตระหนักถึงความ1 จัดกิจกรรมงานวนัแม่แหง่ชาติ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กเข้าใจถึง 1เด็กได้เหน็งความส าคัญ กองการศึกษา

แหง่ชาติศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ส าคัญของแม่และวนั ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก สังกัด ความส าคัญ ของแม่และวนั
 สังกัด อบต.คูค า แม่แหง่ชาติ อบต.คูค า ของแม่ แม่แหง่ชาติ

14 โครงการจัดงาน 5 ธนัวา- 1 เพื่อใหเ้ด็กเล็กได้ตระหนักถึง 1 จัดกิจกรรมงานวนัพอ่แหง่ชาติ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 เด็กเข้าใจถึง 1 เด็กเล็กได้เหน็ความ กองการศึกษา
มหาราช (วนัพอ่แหง่ชาติ) ความส าคัญของพอ่ ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ความส าคัญ ส าคัญของพอ่ตนเอง

และวนัพอ่แหง่ชาติ ของพอ่มากขึ้นและวนัพอ่แหง่ชาติ
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )

แผนงาน  3.1  การศึกษา

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
15 โครงการพฒันาคุณภาพทางจริย-1เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนเปน็ผู้มี 1  จัดกิจกรรม อบรมคุณธรรม 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 เด็ก/เยาวชนเข้า1เด็กและเยาวชนเปน็ผู้มี กองการศึกษา

ธรรมของเด็กและเยาวชน คุณธรรมจริยธรรม มีสัมพนัธภาพ/จิรยธรรม ใจระบบ คุณธรรมจริยธรรมมีสัม-
ที่ดีในครอบครัวและเปน็คนดีของ2  จัดกิจกรรมค่ายพฒันาคุณภาพ คุณธรรม พนัธภาพที่ดีในครอบครัว
สังคม ชีวติ จริยธรรม 2เยาวชนเปน็ผู้มีคุณธรรม
2เพื่อสืบสานจารีตประเพณีและ มากขึ้น และจริยธรรมที่ดีในสังคม
ค่านิยมที่ดีแก่เยาวชนในทอ้งถิ่น 3เด็กและเยาวชนได้
3เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนมีวนิัย สืบสานจารีตประเพณี
อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี และค่านิยมที่ดี
ความสุข

16 โครงการคนขอนแก่นรู้จัก 1เพื่อใหเ้ยาวชนได้มีความรู้และ 1 เยาวชนเข้าร่วมโครงการจ านวน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็ก/เยาวชน 1 เยาวชนมีความรู้และ กองการศึกษา
ขอนแก่น เรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณี 120 คน ได้ร่วมกิจกรรมเรียนรู้ขนบธรรมเนียม 

วถิีชีวติ แหล่งทอ่งเที่ยว และแหล่ง มากกวา่ ประเพณี วถิีชีวติแหล่ง
ภมูิปญัญาทอ้งถิ่นภายในจังหวดั 70% ทอ่งเที่ยว และแหล่ง
ขอนแก่นเพื่อเกิดความภาคภมูิใจ ภมูิปญัญาทอ้งถิ่นภาย
ที่เกิดเปน็คนจังหวดัดขอนแก่น ในจังหวดัขอนแก่น
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แผนงาน  3.1  การศึกษา

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
17 โครงการส่งเสริมและสนับ เพื่อใหป้ระชาชนทกุเพศวยัได้ ด าเนินโครงการส่งเสริมและ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปชช.ได้รับ เพื่อใหป้ระชาชนทกุเพศวยัได้กองการศึกษาฯ

สนุนการศึกษานอกระบบ รับการศึกษาอย่างทั่วถึง สนับสนุนการศึกษานอกระบบ การศึกษาเพิ่มรับการศึกษาอย่างทั่วถึง
และตามอัธยาศัย และตามอัธยาศัย มากขึ้น

18 โครงการทศันศึกษา 1.เพื่อใหน้ักเรียนได้ศึกษา ด าเนินการโครงการทศันศึกษา 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 นร.ที่เข้าร่วมกิจ1.นักเรียนได้ศึกษาค้นควา้ กองการศึกษาฯ
แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ ค้นควา้จากประสบการณ์ตรง แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ กรรมมีประสบ-จากประสบการณ์ตรง
ของโรงเรียนในพื้นที่ 2.เพื่อจัดประสบการณ์ชีวติ (อุดหนุนโรงเรียนในพื้นที่ต าบล การณ์มากขึ้น2. จัดประสบการณ์ชีวติ

ใหก้ับนักเรียน คูค า  แหง่ๆ  25,000บาท) ใหก้ับนักเรียน

รวม 18 2,421,212 2,421,212 2,421,212 2,421,212 2,421,212
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แผนงาน  3.1  การศึกษา

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
1 โครงการแข่งขันกีฬา 1. เพื่อใหป้ระชาชนมีสุขภาพ 1. จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาต้าน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เยาวชน/ประชา1. ประชาชน/เยาวชนมีสุข-กองการศึกษาฯ

อบต.คูค า สัมพนัธต้์านภยั ที่ดีและแข็งแรง ภยัยาเสพติด โดยมีกลุ่มเปา้หมาย ชนเข้าร่วมกิจกรรมภาพที่ดีและแข็งแรง 
ยาเสพติด 2.เพื่อใหเ้กิดความสามัคคี  คือเยาวชน/ประชาชน ในต าบลคูค า มากกวา่ 70 %2.ใหเ้กิดความสามัคคี

ในชุมชน และใช้เวลาวา่งใหเ้กิดประ- ในชุมชน และใช้เวลาวา่งใหเ้กิดประ-
โยชน์และหา่งไกลยาเสพติด โยชน์และหา่งไกลยาเสพติด

2 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา 1. เพื่อใหศู้นย์กีฬาฯ 1. ศูนย์ฯมีอุปกรณ์ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ศูนย์กีฬาประจ า1.  ประชาชนมีอุปกรณ์กีฬาไวส้ า-กองการศึกษาฯ
แก่ศูนย์กีฬาประจ า มีอุปกรณ์ด้านการกีฬา ทางการกีฬา ใหบ้ริการ ต าบลคูค ามีอุปกรณ์หรับเล่นกีฬาและออก าลังกายเพื่อ
ต าบลคูค า ตามความต้องการ/เหมาะสม แก่ประชาชนในหมู่บา้น ที่มีมาตรฐานมากสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดีและ

ในทอ้งถิ่น (หน้าโรงเรียนคูค าพทิยาสรรพ)์ ขึ้น แข็งแรง
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งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

แผนงาน  3.2  การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
3 โครงการก่อสร้างลานกีฬา 1. เพื่อใหป้ระชาชนมีสถานที่ 1. ด าเนินการก่อสร้างลานกีฬา 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ลานกีฬาอเนก1.  ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังใช้กองช่าง

อเนกประสงค์ประจ าหมู่บา้นออกก าลังกายและเล่นกีฬาและ จ านวน 4 แหง่ ประสงค์มีมากขึ้นเวลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ด้านกีฬา
ในต าบลคูค า พร้อมด้วยเคร่ืองอุปกรณ์ออก มีสุขภาพแข็งแรง

ก าลังกาย
4 โครงการกีฬาศูนย์พฒันาเด็ก1. เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนในวยั 1.จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาของ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กนักเรียนในศูนย์1.  เด็กเรียนมีความสามัคคีในกองการศึกษาฯ

เล็กสัมพนัธ ์ เรียนมีนิสัยรักการกีฬาและรู้ ศูนย์พฒันาเด็กเล็กในเขต พฒันาเด็กเล็กในหมู่คณะและ
รักสามัคคีในหมู่คณะ อ าเภอซ าสูง  พื้นที่ อ.ซ าสุง2.  เด็กนักเรียนใช้เวลาวา่งให้
2เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย เข้าร่วมกิจกรรมเปน็ประโยชน์ 
ใหเ้ด็กมีสุขภาพแข็งแรง มากก่วา 80 %

5 โครงการแข่งขันกีฬา 1. เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนมีความ อุดหนุนงบประมาณใหแ้ก่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กนักเรียน 1.  เด็กเรียนมีความสามัคคีในกองการศึกษาฯ
นักเรียนต้านยาเสพติด รักสามัคคีในหมู่คณะ โรงเรียนในเขตพื้นที่ต าบลคูค า เข้าร่วมกิจกรรมหมู่คณะและ

2.  เพื่อใหเ้ยาวชนใช้เวลาวา่ง จ านวน 4 แหง่ๆละ  20,000 บาท มากก่วา 80 %2.  เด็กนักเรียนใช้เวลาวา่งให้
ใหเ้กิดประโยชน์ มีสุขภาพแข็งแรงเปน็ประโยชน์และหา่งไกลยา 
และหา่งไกลยาเสพติด มากขึ้น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนงาน  3.2  การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
6 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1. เพื่อใหป้ระชาชนมีความ 1. จัดกิจกรรมส่งเสริม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ระบอบ ประชาชนมีความ ส านักปลัด

การปกครองระบอบ เข้าในในระบอบประชา การปกครองระบบ ประชาธปิไตยเข้าในในระบอบประชา
ประชาธปิไตยอันมี ธปิไตยอันมีพระมหากษตัริย์ ประชาธปิไตยอันมี ในพื้นที่ ธปิไตยอันมีพระมหากษตัริย์
พระมหากษตัริย์ทรงเปน็ ทรงเปน็ประมุข พระมหากษตัริย์ทรงเปน็ ทรงเปน็ประมุข
ประมุข ประมุข

7 โครงการประเพณีบญุ 1.เพื่ออนุรักษไ์วซ่ึ้งประเพณี 1 อุดหนุนงบประมาณให้ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ปชช.เข้าร่วม 1.อนุรักษไ์วซ่ึ้งประเพณี กองการศึกษาฯ
เดือนหกต าบลคูค า ทอ้งถิ่นอันดีงาม ศูนย์วฒันธรรมประเพณี ประเพณีบญุ ทอ้งถิ่นอันดีงาม

2. เพื่อสืบทอดประเพณีทอ้งถิ่น ต าบลคูค าด าเนินการ เดือนหก 2. สืบทอดประเพณีทอ้งถิ่น
ใหค้งอยู่สืบไป ประเพณีบญุเดือนหก มากขึ้น ใหค้งอยู่สืบไป
3. เพื่อส่งเสริมการทอ่งเที่ยว 3. ส่งเสริมการทอ่งเที่ยว
ภายในต าบลคูค า ภายในต าบลคูค า

รวม 7 520,000 520,000 520,000 520,000 520,000

173

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )

แผนงาน  3.2  การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
1 โครงการรณรงค์  เพื่อรณรงค์ ประชาสัมพนัธ์ 1. จัดกิจกรรมรณรงค์ ประชา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็ก เยาวชน/ประชารณรงค์ ประชาสัมพนัธ์ กองการศึกษาฯ

ประชาสัมพนัธ ์ ส่งเสริมและส่งเสริมและปลูกฝังค่านิยม สัมพนัธ ์ ส่งเสริมและปลูกฝัง ชนได้รับการปลูกฝังส่งเสริมและปลูกฝังค่านิยม 
ปลูกฝังค่านิยม หลัก  12  ประการ ค่านิยม หลัก  12  ประการ ค่านิยมหลัก  12หลัก  12  ประการ
หลัก  12  ประการ ใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป ใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป ประการเพิ่มมากขึ้นใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป

ในต าบลคูค า ในต าบลคูค า ในต าบลคูค า

2 โครงการรณรงค์    1. เพื่อประชาสัมพนัธ์ รณรงค์ ประชาสัมพนัธ์ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็ก เยาวชน/ประชาประชาสัมพนัธ์ ส านักปลัดฯ
ประชาสัมพนัธ ์ส่งเสริมและ ส่งเสริมและพฒันาศูนย์เรียน ส่งเสริมและพฒันาศูนย์เรียน  ชนมีพื้นที่สร้างสรรค์ส่งเสริมและพฒันาศูนย์เรียน 
พฒันาศูนย์เรียนรู้ รู้ผักปลอดสารพษิบา้นหม้อ ผักปลอดสารพษิบา้นหม้อ เพิ่มขึ้น รู้ผักปลอดสารพษิบา้นหม้อ
ผักปลอดสารพษิบา้นหม้อ ใหเ้ปน็พื้นที่สร้างสรรค์แก่เด็ก ใหเ้ปน็พื้นที่สร้างสรรค์แก่เด็ก ใหเ้ปน็พื้นที่สร้างสรรค์แก่เด็ก

เยาวชนและประชาชนทั่วไป เยาวชนและประชาชนทั่วไป เยาวชนและประชาชนทั่วไป
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนงาน  3.3  สรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )



แบบ ผ .02

ยุทธศาสตรท์ี่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
3 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1. เพื่อใหป้ระชาชนมีสุขภาพที่ดี1. อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็ก/เยาวชน/ปชช.1.  ประชาชน/เยาวชนมีสุข-ส านักปลัด

การแข่งขันกีฬาฟตุบอล และแข็งแรงมีความสามัคคีใน ชมรมกีฬาต าบลคูค าเพื่อด า ที่เข้าร่วมกิจกรรม ภาพที่ดีและแข็งแรง 
ชุมชน เนินการจัดโครงการแข่งกีฬา มีสุขภาพแข็งแรง2.  เยาวชนใช้เวลาวา่งใหเ้กิด
2.  เพื่อใหเ้ยาวชนใช้เวลาวา่งให้ ฟตุบอลคูค าคัพ มากก่วา 70%ประโยชน์และหา่งไกลยา
เกิดประโยชน์ หา่งไกลยาเสพติด เสพติด

4 โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน1. เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนมีความ อุดหนุนงบประมาณใหแ้ก่ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 สุขภาพของ 1. เด็กนักเรียนได้มี กองการศึกษาฯ
การออกก าลังกาย โรงเรียนในพื้นที่ทกุแหง่ เด็กนักเรียน การออกก าลังกาย
2.เพื่อใหน้ักเรียนมีส่วนร่วม 2.เด็กนักเรียนมีส่วนร่วม
ในการประกอบกิจกรรม ในการประกอบกิจกรรม

รวม 4 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
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งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนงาน  3.3  สรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 )



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.1  การเกษตร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

1 โครงการประชาสัมพนัธร์ณรงค์1. เพื่อช่วยลดภาวะโลกร้อน 1. ด าเนินการส่งเสริม สนับ 30000 30000 30000 30000 30000 เกษตรกรสามารถ1. สามารถลดภาวะโลกร้อนจากส านักปลัด

การใช้ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ การใช้ปุ๋ยเคมี สนุนใหป้ระชาชนใช้ปุ๋ยอินทรีย์ ลดต้นทนุการ การใช้ปุ๋ยเคมีได้

แทนปุ๋ยเคมี 2.เพื่อลดต้นทนุการท าเกษตร แทนปุ๋ยเคมีเพื่อลดต้นทนุการ ผลิตได้มาก 2.สามารถลดต้นทนุการท าเกษตร

กรรม ผลิต ขึ้น กรรมได้

2 โครงการรณรงค์รักษโ์ลก  1.เพื่อสร้างจิตส านึก ส่งเสริม 1. จัดกิจกรรมเดินรณรงค์เพื่อ 20000 20000 20000 20000 20000 ประชาชนร่วม 1. ประชาชนรู้ถึงผลเสียของการส านักปลัด

รักษท์รัพยากรธรรมชาติ การมีส่วนร่วมของประชาชน ลดโลกร้อน อนุรักษธ์รรมชาติ ท าลายทรัพยากรธรรมชาติและ

และส่ิงแวดล้อม การอนุรักษ ์ รักษาทรัพยากร 2.จ้างเหมาท าปา้ยประชาสัม- และส่ิงแวดมากขึ้นส่ิงแวดล้อม

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม พนัธข์้อความรณรงค์รักษ์ 2. ประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วน

2. เพื่อประชาชนรู้ถึง ผลเสีย ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ร่วมในการอนุรักษแ์ละรักษา

ของการท าลายทรัพยากรธรรมใหเ้กิดความอุดมสมบรูณ์ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด

ชาติและส่ิงแวดล้อม และยั่งยืน ล้อม ใหเ้กิดความอุดมสมบรูณ์
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.1  การเกษตร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

3 โครงการขอนแก่นรวมใจ 1.  เพื่อเฉลิมฉลองในวโรกาส 1.  จัดท าปา้ยประชาสัมพนัธ์ 30000 30000 30000 30000 30000 จ านวนต้นไม้ใน 1.เฉลิมฉลองในวโรกาส ส านักปลัด

ภกัด์ิรักษพ์ื้นที่สีเขียว พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัฯรณรงค์ลดภาวะโลกร้อน พื้นที่มีมากขึ้น พระบาทสมเด็จ

2. เพื่อสร้างกระบวนการ 2. จัดกิจกรรมใหเ้ด็ก เยาวชน พระเจ้าอยู่หวัฯ

มีส่วนร่วมระหวา่ง โรงเรียน และประชาชนร่วมกันปลูก

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ต้นไม้ คนละ 4-5 ต้นและร่วม 2.สร้างกระบวนการ

ภาครัฐและภาคเอกชน กันบ ารุงรักษา ต่อเนื่อง 3-5 ปี มีส่วนร่วม ภาครัฐและ

3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนใหเ้ด็กในพื้นที่สาธารณะของชุมชน ภาคเอกชน

เยาวชน และประชาชนในทอ้ง เช่น บริเวณวดั  โรงเรียน

เข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไข สถานที่ราชการ  ฯลฯ 3. ส่งเสริมสนับสนุนใหเ้ด็ก

ปญัหาภาวะโลกร้อนโดยการ เยาวชน และประชาชนในทอ้ง

เพิ่มพื้นที่สีเขียว เข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไข

ปญัหาภาวะโลกร้อน โดยการ

เพิ่มพื้นที่สีเขียว
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ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2564)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.1  การเกษตร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

4 โครงการปลูกหญ้าแฝก 1. เพื่อเฉลิมพระเกียรติ 1. ด าเนินการส่งเสริมและสนับ 20000 20000 20000 20000 20000 พื้นที่ปลูกหญ้าแฝก1.เฉลิมพระเกียรติ ส านักปลัด

เฉลิมพระเกียรติฯ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัฯสนุนใหป้ระชาชนปลูกหญ้าแฝก เพิ่มขึ้น พระเจ้าอยู่หวัฯ

2. เพื่อรณรงค์ใหป้ระชาชนรู้ จ านวน  20,000 กล้า 2.รณรงค์ใหป้ระชาชนรู้

ถึงประโยชน์ของหญ้าแฝกและเฉลิมพระเกียรติฯ ประโยชน์ของหญ้าแฝก

ปลูกหญ้าแฝกช่วยปรับปรุง พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัฯ และปลูกหญ้าแฝกช่วย

คุณภาพดินและช่วยปอ้งกัน ปรับปรุงคุณภาพดิน

ดินพงัทะลาย และช่วยปอ้งกันดิน

พงัทลาย

5 โครงการอนุรักษพ์นัธกุรรมพชื1. เพื่อเทดิพระเกียรติสมเด็จ 1.ด าเนินการอนุรักษพ์นัธกุรรมพชื 20000 20000 20000 20000 20000 พนัธกุรรมพชืได้ 1.เทดิพระเกียรติสมเด็จ ส านักปลัด

อันเนื่องมาจากพระราชด าริพระเทพรัตนราชสุดาฯ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน รับการนุรักษ์ พระเทพรัตนราชสุดาฯ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ2. เพื่ออนุรักษพ์นัธกุรรมพชื การอนุรักษ ์รักษาทรัพยากร มากขึ้น 2.อนุรักษพ์นัธกุรรมพชื

สยามบรมราชกุมารี และส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และส่งเสริมการมีส่วน

(อพ.สธ.) การอนุรักษ ์ รักษาทรัพยากร การอนุรักษท์รัพยากร

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม
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ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2564)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.1  การเกษตร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

6 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิม 1. เพื่อเทดิพระเกียรติพระบรม1.ด าเนินการปลูกต้นไม้ใน 20000 20000 20000 20000 20000 ปริมาณต้นไม้ใน 1. ภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชนส านักปลัด

พระเกียรติฯ ราชินีนาถฯ พื้นที่ต าบลคูค า พื้นที่มีเพิ่มขึ้น ได้ร่วมเทดิพระเกียรติพระบาทสมเด็จ

แม่ของแผ่นดิน 2. เพื่อลดปญัหาสภาวะโลกร้อนในที่สาธารณประโยชน์ พระบรมราชินีนาถ 

และส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน สถานที่ราชการ หวัไร่ปลายนา 2. สามารถส่งเสริมการมีส่วนร่วม

การอนุรักษแ์ละรักษาทรัพยากรที่สาธารณะประโยชน์ของ ในการอนุรักษแ์ละดุแลรักษาต้นไม้

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ทอ้งถิ่น และปา่ไม้ในชุมชนเพิ่มมากขึ้น

7 โครงการช่วยเหลือ 1.เพื่อช่วยเกษตรกร ที่ได้รับ 1.ด าเนินการช่วยเหลือประชาชน 80000 80000 80000 80000 80000 ความพงึพอใจ เกษตรกร ที่ได้รับ ส านักปลัด

ประชาชนผู้ประสบภยั ผลกระทบจากภยัธรรมชาติ ที่ได้รับผลกระทบจากภยั ของประชาชน ผลกระทบจากภยัธรรมชาติ

ด้านการเกษตร เนื่องจากสัตวป์ว่ย ตาย ธรรมชาติโดยจ่ายเปน็ส่ิงของ เนื่องจากสัตวป์ว่ย ตาย

หรือเงิน ได้รับกาช่วยเหลือเบื้อง

ต้น
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ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2564)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.1  การเกษตร
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
8 โครงการรณรงค์ประชาสัมพนัธ์1. เพื่อรณรงค์ใหป้ระชาชนรู้ ด าเนินการส่งเสริมและสนับ 40000 40000 40000 40000 40000 สามารถไถกลบ 1. สามารถปรับปรุงคุณภาพดินส านักปลัด

การไถกลบตอซังข้าว ถึงประโยชน์ในการไถกลบตอซังสนุนใหป้ระชาชนในพื้นที่ปรับ ตอซังข้าวได้พื้น ใหแ้ก่ประชาชนได้
ช่วยปรับปรุงคุณภาพดินและช่วยปรุงคุณภาพดินโดยการไถกลบ ที่เพิ่มมากขึ้น 2.ลดต้นทนุการท านาได้
ลดต้นทนุการท านา ตอซัง พื้นที่ต้นแบบ  120  ไร่

9 โครงการขุดลอกร่องน้ า เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้น้ าใน ด าเนินการขุดลอกร่องน้ า 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การส่งน้ าเพื่อ ประชาชนมีน้ าในการ กองช่าง

จากนาพอ่พฒุ ถึง นา การอุปโภคและการเกษตร ระยะทาง 500 เมตร อุปโภค การเกษตร

นางละมูล สมภาร ตามแบบแปลน อบต.ก าหนด

หมู่ที่ 3

รวม 9 460,000 460,000 460,000 460,000 460,000
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ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2564)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.2 เคหะและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้น้ าใน ด าเนินการปรับปรุงระบบ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การส่งน้ าเพื่อ ประชาชนมีน้ าในการ กองช่าง

ระบบประปา หมู่ที่ 7 การอุปโภค และการเกษตร ประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 7 อุปโภค อุปโภคและการเกษตร

1.งานติดต้ังปั้มน้ าและเคร่ือง

ควบคุม

2.งานวางทอ่สูบน้ า

2.1ตัด ทบุ ร้ือถอน ขุด วาง

2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้น้ าใน ด าเนินการปรับปรุงระบบ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การส่งน้ าเพื่อ ประชาชนมีน้ าในการ กองช่าง

ระบบประปา หมู่ที่ 4 การอุปโภค และการเกษตร ประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 4 อุปโภค อุปโภค

1.งานติดต้ังปั้มน้ าและเคร่ือง

ควบคุม

2.งานวางทอ่สูบน้ า

2.1ตัด ทบุ ร้ือถอน ขุด วาง
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ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.2 เคหะและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้น้ าใน ด าเนินการปรับปรุงระบบ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การส่งน้ าเพื่อ ประชาชนมีน้ าในการ กองช่าง

ระบบประปา หมู่ที่ 5,6 การอุปโภค และการเกษตร ประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 5, 6 อุปโภค อุปโภค

1.งานติดต้ังปั้มน้ าและเคร่ือง

ควบคุม

2.งานวางทอ่สูบน้ า

2.1ตัด ทบุ ร้ือถอน ขุด วาง

4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้น้ าใน ด าเนินการปรับปรุงระบบ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การส่งน้ าเพื่อ ประชาชนมีน้ าในการ กองช่าง

ระบบประปา หมู่ที่ 3, 8 การอุปโภค และการเกษตร ประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 3, 8 อุปโภค อุปโภค

1.งานติดต้ังปั้มน้ าและเคร่ือง

ควบคุม

2.งานวางทอ่สูบน้ า

2.1ตัด ทบุ ร้ือถอน ขุด วาง
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.2 เคหะและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้น้ าใน ด าเนินการปรับปรุงระบบ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การส่งน้ าเพื่อ ประชาชนมีน้ าในการ กองช่าง

ระบบประปา หมู่ที่ 1, 2 การอุปโภค ประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 1,2 อุปโภค อุปโภค

1.งานติดต้ังปั้มน้ าและเคร่ือง

ควบคุม ตัด ทบุ ร้ือ ถอน ขุด

6 อุดหนุน คณก.บริหารน้ า เพื่อสนับสนุนประปาในหมู่ อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้น 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 คุณภาพน้ า บริการน้ าใหป้ระชาชน คณก.

ประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 1, 2, 7บา้นมีการบริหารจัดการเอง ในพื้นที่ได้อย่างทั่วถึง หมู่บา้น

7 อุดหนุน คณก.บริหารน้ า เพื่อสนับสนุนประปาในหมู่ อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้น 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 คุณภาพน้ า บริการน้ าใหป้ระชาชน คณก.

ประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 3,8 บา้นมีการบริหารจัดการเอง ในพื้นที่ได้อย่างทั่วถึง หมู่บา้น

8 อุดหนุน คณก.บริหารน้ า เพื่อสนับสนุนประปาในหมู่ อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้น 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 คุณภาพน้ า บริการน้ าใหป้ระชาชน คณก.

ประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 4 บา้นมีการบริหารจัดการเอง ในพื้นที่ได้อย่างทั่วถึง หมู่บา้น

9 อุดหนุน คณก.บริหารน้ า เพื่อสนับสนุนประปาในหมู่ อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้น 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 คุณภาพน้ า บริการน้ าใหป้ระชาชน คณก.

ประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 5,6 บา้นมีการบริหารจัดการเอง ในพื้นที่ได้อย่างทั่วถึง หมู่บา้น
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ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.2 เคหะและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

10 โครงการงวางทอ่ส่งน้ า เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้น้ าใน ด าเนินการวางทอ่ส่งน้ า pvc 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การส่งน้ าเพื่อ ประชาชนมีน้ าในการ กองช่าง

เส้นดอนปู่ตา ถึง หนอง การอุปโภค และการเกษตร ขนาด เส้นผ่านศุนย์กลาง 4 นิ้ว อุปโภค อุปโภค

เซียงเอ หมู่ที่ 3 ระยะทาง 1.5 กิโลเมตร
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)



แบบ ผ.02

แผนงาน  4.2 เคหะและชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

11 โครงการขยายทอ่น้ า เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้น้ าใน ด าเนินการขยายทอ่ pvc 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การส่งน้ าเพื่อ ประชาชนมีน้ าในการ กองช่าง

ประปาเส้นดอนปู่ตา การอุปโภคและการเกษตร ระยะทาง 1500 เมตร อุปโภค อุปโภค

ถึงโคกกินี ตามแบบแปลน อบต.ก าหนด

หมู่ที่ 3

12 โครงการขุดลอกร่องน้ า เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้น้ าใน ด าเนินการขุดลอกร่องระบาย 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การส่งน้ าเพื่อ ประชาชนมีน้ าในการ กองช่าง

จากนานางดาหวนั ถึง การอุปโภคและการเกษตร น้ า ระยะทาง 1 กม. อุปโภค อุปโภค

นาพอ่ใหญ่ปง ตามแบบแปลน อบต.ก าหนด

หมู่ที่ 3

รวม 12 1,360,000 1,360,000 1,360,000 1,360,000 1,360,000
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ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

งบประมาณและที่ผ่านมา (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  3  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน





















0



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 5   การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

1 โครงการส่งเสริมและ 1. เพื่อใหก้ลุ่มอาชีพ/กลุ่ม ส่งเสริมใหก้ลุ่มอาชีพและกลุ่ม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผลิตภณัฑ์กลุ่ม กลุ่มอาชีพ/กลุ่มวสิาหกิจ ส านักปลัด

สนับสนุนการบริหารจัด วสิาหกิจชุมชนพฒัาความรู้ใน วสิาหกิจชุมชนมีความรู้และ อาชีพได้รับการ ชุมชนพฒัาความรู้การแปรรูป

การผลิตภณัฑ์หนึ่งต าบล และบริหารจัดการผลิตภณัฑ์ พฒันาการแปรรูปและการ พฒันามีมาตรฐานการบรรจุและบริหารจัด

หนึ่งผลิตภณัฑ์ (OTOP) หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภณัฑ์ บรรจุผลิตภณัฑ์ใหไ้ด้มาตร มากขึ้น การผลิตภณัฑ์ใหไ้ด้แข่งขันได้

 (OTOP)ใหไ้ด้มาตรฐาน ฐานเพยีงพอที่จะแข่งขันได้ มาตรฐานที่เปน็ผลิตภณัฑ์

ที่จะแข่งขันได้ หนึ่งต าบลหนึ่งOTOP

2 โครงการแผ่นดินพระเจ้า 1. เพื่อเปน็การเฉลิมฉลองครบ 1. อุดหนุนงบประมาณใหแ้ก่ 50,000- 50,000- 50,000- 50,000- 50,000 ผลิตภณัฑ์ชุมชน 1. เปน็การเฉลิมฉลองครบรอบส านักปลัด

ใหญ่รวมใจของดีอ าเภอ รอบการยกฐานะเปน็ ที่ท าการปกครองอ าเภอซ าสูง ได้รับการพฒันา การฐานะเปน็กิ่ง อ.ซ าสูง

ซ าสูง กิ่ง อ.ซ าสูง จังหวดัขอนแก่น  มีมาตรฐาน ในวนัที่  30 เมษายน  

2. เพื่อประชาสัมพนัธ ์ส่งเสริม มากขึ้น 2.ประชาสัมพนัธ ์ ส่งเสริม

และสนับสนุนการพฒันา และสนับสนุนการพฒันา

ผลิตภณัฑ์ของดีอ าเภอซ าสูง ผลิตภณัฑ์ของดีอ าเภอ

ใหม้ีคุณภาพและปริมาณได้ คุณภาพและปริมาณ

รวม 2 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000
176

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  5  การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน

แผนงาน  5.1  สรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  1  การการพัฒนาเศรษฐกิจใหม้ีความมั่นคง และมีความสามารถในการแข่งขัน



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 5   การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

1 โครงการรณรงค์ส่งเสริม 1. เพื่อรณรงค์ใหป้ระชาชนน า รณรงค์ส่งเสริม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนน าแนว ประชาชนในพื้นที่น า ส านักงาน

การด าเนินชีวติตาม แนวทางเศรษฐกิจพอเพยีงไป การด าเนินชีวติตามแนว ทางเศรษฐกิจ แนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง

แนวเศรษฐกิจพอเพยีง ใช้ในชีวติประจ าวนั เศรษฐกิจพอเพยีง พอเพยีงไปใช้ ไปใช้ในการด ารงชีวติ

ด ารงชีวติมากขึ้น ประจ าวนั

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1. เพื่อใหค้วามรู้แก่เกษตรกร ส่งเสริมสนับสนุน 20,000- 20,000- 20,000- 20,000- 20,000- ประชาชนได้ 1.เกษตรกรผู้ปลูกข้าวได้รู้ ส านักงาน

การปลูกผักปลอดภยัจาก 2. เพื่อลดต้นทนุการผลิต การปลูกผักปลอดภยัจาก บริโภคผักปลอด ปอ้งกันการก าจัดโรคข้าว

สารพษิ 3. เพื่อใหป้ระชาชนได้บริโภคผักสารพษิ ภยัจากสารพษิ 2. ประชาชนได้บริโภคผัก

ปลอดภยัจากสารพษิ มากขึ้น ปลอดภยัจากสารพษิ

3 โครงการฝึกอบรมการปอ้ง 1. เพื่อเพิ่มความรู้ในเร่ืองโรค/ จัดฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่ 30,000- 30,000- 30,000- 30,000- 30,000- เกษตรกรลดต้น 1. เพิ่มความรู้ในเร่ืองโรค/ ส านักงาน

กันและก าจัดศัตรูพชืโดย แมลง รู้วธิปีอ้งกันก าจัดศัตรูพชื เกษตรกรตามโครงการ ทนุการผลิตใน แมลงวธิปีอ้งกันก าจัดศัตรูพชื

ใช้สารอินทรีย์ชีวภาพ โดยวธิผีสมผสาน ปอ้งกันและก าจัดศัตรู การเกษตรมาก โดยวธิผีสมผสาน

2. เพื่อเพิ่มผลผลิต/รายได้ พชืโดยใช้สารอินทรีย์ชีวภาพ ขึ้น 2. เพิ่มผลผลิต/รายได้

3. เพื่อลดต้นทนุการผลิต 3. ลดต้นทนุการผลิต

177

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  5  การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน

แผนงาน  5.2  การเกษตร

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  1  การการพัฒนาเศรษฐกิจใหม้ีความมั่นคง และมีความสามารถในการแข่งขัน
องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 5   การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

4 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1. เพื่อการกระจายข้าวพนัธุดี์ 1.ส่งเสริมและแลกเปล่ียนข้าว 30,000- 30,000- 30,000- 30,000- 30,000- เกษตรกรปลูก 1. การกระจายข้าวพนัธุดี์ ส านักงาน

แลกเปล่ียนพนัธข์้าวชุมชน 2. เพื่อเกษตรซ้ือ/แลกเปล่ียน พนัธุดี์ใหแ้ก่เกษตรกร ข้าวพนัธุดี์ได้ 2. เกษตรซ้ือ/แลกเปล่ียน

เมล็ดข้าวพนัธุดี์ราคาถูก 2. เพิ่มผลผลิตข้าวใหแ้ก่ชาวนา ผลผลิตมากขึ้น เมล็ดข้าวพนัธุดี์ราคาถูก

5 การส่งเสริม/สนับสนุนกลุ่ม 1. เพื่อส่งเสริมการด าเนินงาน 1อุดหนุนงบประมาณใหก้ลุ่ม 20,000- 20,000- 20,000- 20,000- 20,000- กลุ่มอาชีพต่างๆ 1.ส่งเสริมการด าเนินงาน ส านักงาน

อาชีพเกษตรกรบา้นคูคลอง กลุ่มอาชีพเกษตร หมู่ที่  7 อาชีพบา้นคูคลองเพื่อด าเนิน มีความเข้มแข็ง กลุ่มอาชีพเกษตร หมู่ที่  7

หมู่ที่ 7 2. เพื่อพฒันาความรู้และเพิ่ม ตามโครงการดังกล่าว  มากขึ้น 2. พฒันาความรู้ เพิ่มขีด

ศักยภาพในการผลิตสินค้าให้ ความสามารถผลิตสินค้าให้

มีคุณภาพมากขึ้น  และใหก้ลุ่ม มีคุณภาพมากขึ้น ใหก้ลุ่ม

มีรายได้เพิ่มขึ้น มีรายได้เพิ่มขึ้น

6 การส่งเสริม/สนับสนุนกลุ่ม 1 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการด า 1. อุดหนุนงบประมาณใหแ้ก่ 20,000- 20,000- 20,000- 20,000- 20,000- กลุ่มอาชีพต่างๆ 1 กลุ่มอาชีพแปรรูปผลิตภณัฑ์พริกส านักงาน

อาชีพแปรรูปพริก เนินงานของกลุ่มอาชีพแปรรูป กลุ่มอาชีพแปรรูปผลิตภณัฑ์ มีความเข้มแข็ง สามารถพฒันาความรู้เพิ่ม

ผลิตภณัฑ์พริก พริกบา้นหม้อ  หมู่ที่  5  ,6 มากขึ้น คุณภาพของผลผลิตดีขึ้น

2 เพื่อพฒันาความรู้  เพิ่มขีด และมีรายได้เพิ่มมากขึ้น

ความสามารถ การผลิตสินค้า

3เพื่อเพิ่มรายได้มากขึ้น
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องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  5  การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  1  การการพัฒนาเศรษฐกิจใหม้ีความมั่นคง และมีความสามารถในการแข่งขัน

แผนงาน  5.2  การเกษตร

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 5   การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
7 โครงการส่งเสริมสนับสนุน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กลุ่มสหกรณ์ ส่งเสริมสนับสนุนให้ ส านักงาน

ชุมชนใช้ระบบสหกรณ์ใน ชุมชนใช้ระบบสหกรณ์ในการ ชุมชนใช้ระบบสหกรณ์ในการ ได้รับการพฒั ชุมชนใช้ระบบสหกรณ์
การพฒันาเศรษฐกิจ พฒันาเศรษฐกิจและสังคม พฒันาเศรษฐกิจและสังคม นามีมาตรฐาน พฒันาเศรษฐกิจและสังคม
และสังคม มากขึ้น

รวม 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดขอนแก่นที่  1  การการพัฒนาเศรษฐกิจใหม้ีความมั่นคง และมีความสามารถในการแข่งขัน
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดขอนแก่นที่  5  การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน

แผนงาน  5.2  การเกษตร
งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น



แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

รายละเอียดโครงการพัฒนา



รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น



องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)



รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

1 โครงการส่งเสริม/สนับสนุน 1. เพื่อใหป้ระชาชนชาวไทย 1. สร้างระบบหลักประกัน 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 ปชช.ในพื้นที่ได้ 1. ประชาชนทกุคน ส านักปลัด

กองทนุระบบหลักประกัน ในพื้นที่ต าบลคูค าได้รับการ สุขภาพใหแ้ก่ประชาชน เข้าถึงบริการ ได้บริการสาธารณสุข

สุขภาพ อบต.คูค า สาธารณสุขที่มีมาตรฐาน ชาวไทยในพื้นที่ต าบลคูค า สาธารณสุข ที่มีมาตรฐาน

มากขึ้น

2 โครงส่งเสริมการแพทย์   1. เพื่อส่งเสริมอาชีพแพทย์ 1.สนับสนุนการด าเนินงาน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ศูนย์แพทย์ 1.ส่งเสริมอาชีพแพทยส์ านักปลัด

แผนไทย  การแพทย์ทาง แผนไทย ของแพทย์แผนไทย แผนไทย  แพทย์ แผนไทย

เลือกและการแพทย์ 2. เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ 2.จัดต้ังศูนย์แพทย์แผนไทย ทางเลือก 2.ส่งเสริมและอนุรักษ์

พื้นบา้น การพยาบาลด้านแพทย์ การแพทย์ทางเลือก แพทย์ และแพทย์พื้น การพยาบาลด้านแพทย์

แผนไทย การแพทย์ทางเลือก พื้นบา้น  จ านวน  1  ศูนย์ บา้นมีมาตรฐาน แผนไทยแพทย์ทางเลือก

และแพทย์พื้นบา้นและ 3.จัดหาสมุนไพรไทยประชา มากขึ้น และแพทย์พื้นบา้น

การปลูกสมุนไพรไทย ชนทั่วไปในพื้นที่ปลูกใช้รักษา การปลูกสมุนไพรไทย
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ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

แผนงาน  6.1  สาธารณสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

3 โครงการช่วยเหลือผู้ปว่ย 1. เพื่อใหค้วามช่วยเหลือผู้  สามารถด าเนินการใหค้วาม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้ปว่ยโรคเอดส์ 1.เพื่อช่วยเหลือผู้ปว่ยส านักปลัด

โรคเอดส์และผู้ติดเชื้อ H.I.V. ปว่ยโรคเอดส์ และผู้ติดเชื้อ ช่วยเหลือผู้ปว่ยโรคเอดส์และ และผู้ติดเชื้อ โรคเอดส์ ผู้ติดเชื้อ 

อ าเภอซ าสูง H.I.V. ใหไ้ด้รับสวสัดิการและ ผู้ติดเชื้อ H.I.V. ในเขตพื้นที่ H.I.V.ได้รับบริการ H.I.V.รับสวสัดิการ 

การช่วยเหลือ ตามความ สาธารณสุขอย่าง และการช่วยเหลือ

เหมาะสม ทั่วถึงมากขึ้น ตามความเหมาะสม

4 โครงการฝึกอบรมปอ้งกัน เพื่อฝึกอบรมปอ้งกันการ ฝึกอบรมปอ้งกันการ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 เด็กและเยาวชน ฝึกอบรมปอ้งกันการ ส านักปลัด

ติดเชื้อเอชไอวใีนกลุ่มเด็ก ติดเชื้อเอชไอวใีนกลุ่มเด็ก ติดเชื้อเอชไอวใีนกลุ่มเด็ก มีความรู้ในการ ติดเชื้อ HIV ในเด็ก 

และเยาวชนต าบลคูค า และเยาวชนต าบลคูค า และเยาวชนต าบลคูค า ปอ้งกันการติด และเยาวชน

เชื้อมากขึ้น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

แผนงาน  6.1  สาธารณสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

5 โครงการพระราชด าริ 1. เพื่อเสริมสร้างและพฒันา 1.อุดหนุนศูนย์สาธารณสุข 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 ศสม.มีมาตร 1. เสริมสร้างและพฒันาส านักปลัด

ด้านสาธารณสุขต าบลคูค า ศักยภาพของ อสม.ต าบลคูค า สมูลฐาน(อสม.)ต าบลคูค า ฐานมากขึ้น ศักยภาพของ อสม

(หมู่บา้นละ 20,000.-บาท) เพิ่มมากขึ้น ตามระเบยีบที่เกี่ยวข้อง ต าบลคูค ามากขึ้น

2. เพื่อสนับสนุนการบริหาร 2. สนับสนุนการจัด

จัดการด้านสาธารณสุขของ ด้านสาธารณสุขของ

ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน 

ชุมชน ต าบลคูค า ต าบลคูค า

6 โครงการเดิน-วิง่เฉลิม 1เพื่อร าลึกพระมหารกรุณา จัดกิจกรรมเดินวิง่เพื่อการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1.ร าลึกพระมหารกรุณาส านักปลัด

พระเกียรติ ธคุิณของราชสันติวงษ์ เฉลิมพระเกียรติ ธคุิณของราชสันติวงษ์

2.เพื่อเปน็การออกก าลังกาย 2.ได้การออกก าลังกาย
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ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

แผนงาน  6.1  สาธารณสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

7 โครงการบริหารจัดการ 1. เพื่อใหบ้ริการการแพทย์ บริหารจัดการระบบ 600,000 600,000 600,000 600,000 650,000 การบริหารจัด 1.เพื่อใหบ้ริการ ส านักปลัด

ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน  ฉุกเฉิน  และปฏบิติังาน การแพทย์ฉุกเฉิน  อบต.คูค า การระบบการ การแพทย์ฉุกเฉิน  

อบต.คูค า กู้ชีพได้อย่างมีประสิทธภิาพ แพทย์ฉุกเฉิน และปฏบิติังานกู้ชีพ

มีมาตรฐานขึ้น ได้มีประสิทธภิาพ

8 โครงการสัตวป์ลอดโรค 1.เพื่อควบคุมปอ้งกันโรคพษิ สุนัขและแมวในเขตพื้น 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 โรคพษิสุนัขบา้ 1.ควบคุมปอ้งกันโรคพษิส านักปลัด

คนปลอดภยัจากพษิสุนัขบา้ สุนัขบา้และพฒันาสุขภาพ ที่ อบต.คูค า ได้รับการฉีควคั ลดลง   สุนัขบา้และพฒันาสุขภาพ

สุนัข/แมว ซีนปอ้งกันโรคสุนัขบา้อย่าง สุนัข/แมว

2. เพื่อใหป้ระชาชนมีความรู้ น้อย 40 % ของจ านวนสุนัข 2.ประชาชนมีความรู้

ในการปอ้งกันโรคพษิสุนัขบา้ ทั้งหมด ในการปอ้งกันโรค

และพฒันาสุขภาพสุนัข/แมว พษิสุนัขบา้
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น
ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

แผนงาน  6.1  สาธารณสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
9 โครงการรณรงค์ประชาสัม เพื่อใหป้ระชาชนมีความรู้และ จัดกิจกรรมรณรงค์การปอ้งกัน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 โรคไข้เลือดออก เพื่อใหป้ระชาชนมีความรู้และส านักงานปลัดฯ

พนัธค์วบคุมปอ้งกันโรคไข้ ความเข้าใจในการควบคุม และควบคุมโรคไข้เลือกออก ในพื้นที่ลดลง ความเข้าใจในการควบคุม
เลือดออก ต าบลคูค า ปอ้งกันการแพร่ระบาดของ ภายในหมู่บา้นทั้ง 8 หมู่ ปอ้งกันการแพร่ระบาดของ

โรคไข้เลือดออก โรคไข้เลือดออก

10 โครงการส่งเสริม/สนับสนุน 1. เพื่อส่งเสริม/สนับสนุน ด าเนินการฝึกอบรมใหค้วามรู้ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ปชช.มีการปรับ 1.ส่งเสริม/สนับสนุน ส านักงานปลัดฯ
การปรับเปล่ียนพฤติกรรม การปรับเปล่ียนพฤติกรรม ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม เปล่ียนพฤติกรรม การปรับเปล่ียนพฤติกรรมการ
การบริโภค การบริโภคใหแ้ก่ประชาชน การบริโภคประชาชนในพื้นที่ การบริโภคมาก การบริโภคใหแ้ก่ประชาชนในพื้นที่ 

และปอ้งกันการเกิดโรคต่างๆ   ปอ้งกันการเกิดโรคต่างๆ   ขึ้น อบต.คูค า  ปอ้งกันการเกิดโรคต่างๆ   
เช่น เบาหวาน  ความดัน เช่น เบาหวาน  ความดัน เช่น เบาหวาน  ความดัน พยาธต่ิางๆ 
พยาธต่ิางๆ  ฯลฯ พยาธต่ิางๆ  ฯลฯ ฯลฯ

11 โครงการรณรงค์การใช้ 1.เพื่อควบคุม/ปอ้งกันการต้ัง การรณรงค์การใช้ถุงยาง 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ประชาชน 1  ควบคุม/ปอ้งกันการต้ังส านักงานปลัดฯ
ถุงยางอนามัย ครรภใ์หแ้ก่เด็ก เยาวชน อนามัย มีความรู้ในการ ครรภใ์หแ้ก่เด็ก เยาวชน

2.เพื่อใหค้วามรู้เร่ืองการใช้ ใช้ถุงยางอนามัย 2  ใหค้วามรู้เร่ืองการใช้
ถุงยางอนามัย มากขึ้น ถุงยางอนามัย
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)
แผนงาน  6.1  สาธารณสุข



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
12 โครงการเต้นแอโรบคิเสริม 1.เพื่อส่งเสริมสุขภาพร่างกาย 1 สนับสนุนกลุ่ม/ชมรมแอโรบคิ 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 กลุ่ม/ชมรมมีสุข 1. ประชาชนในพื้นที่ต าบลคูค าส านักปลัด

สร้างสุขภาพ หมู่ที่ 1-8 และจิตใจใหแ้ก่ประชาชนใน ต าบลคูค าหมู่ที่ 1-8 หมู่บา้น ภาพดีขึ้น มีสุขภาพแข็งแรงขึ้น
ต าบลคูค า พื้นที่มีสุขภาพที่แข็งแรง หมู้บา้นละ 20,000 บาท

2. เพื่อบ าบดัและฟื้นฟสูมรรถ
ร่างกายใหดีขึ้น

13 โครงการปอ้งกันโรคระบาด 1. เพื่อเฝ้าระวงั ควบคุมและปอ้ง1. จัดกิจกรรมอบรมเพื่อให้ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปชช.รู้วธิคีวบ 1. ประชาชนได้รู้วธิใีนการควบคุมส านักปลัด
อุบติัใหม/่โรคระบาดซ้ า กันโรคที่จะเกิดขึ้นมาใหม่และ ความรู้แก้ประชาชนในหลักวธิี คุม/ปอ้งกัน และปอ้งกันโรคที่จะเกิดขึ้นมา

โรคที่จะระบาดซ้ าภายในหมู่ ในการควบคุมและการปอ้งกัน โรคอุบติัใหม่/โรค ใหม่และโรคที่ระบาดซ้ า ภายใน
บา้นและชุมชน ระบาดซ้ าได้มาก ชุมชนและหมู่บา้น

14 โครงการอบรมใหค้วามรู้ 1. เพื่ออบรมใหค้วามรู้ และ รณรงค์ประชาสัมพนัธ์ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ปชช.มีความรู้ 1.ประชาชน ส านักปลัด
การปอ้งกันโรคฉี่หนู เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเร่ือง การปอ้งกันโรคฉี่หนูใหแ้ก่ และปอ้งกันโรค  ได้รู้และวธิี

โรคฉี่หนู กลุ่มเกษตรกร/ประชาชน ฉี่หนูมากขึ้น การปอ้งกันเกี่ยว
ทั่วไปในพื้นที่ กับโรคฉี่หนูมากขึ้น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

แผนงาน  6.1  สาธารณสุข

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
15 โครงการฝึกอบรมปอ้งกัน 1.เพื่อควบคุม/ปอ้งกันการต้ัง ด าเนินการฝึกอบรมใหค้วามรู้ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็ก เยาวชน 1.ควบคุม/ปอ้งกันการต้ังส านักงานปลัดฯ

การต้ังครรภใ์นวยัเรียน ครรภใ์หแ้ก่เด็ก เยาวชน ใหแ้ก่เด็ก เยาวชนในพื้นที่ มีความรู้การ ครรภใ์หแ้ก่เด็ก เยาวชนในพื้นที่
2.เพื่อใหค้วามรู้เร่ืองการต้ัง ใหรู้้จักการควบคุม/ปอ้งกัน ปอ้งกันการต้ัง 2.ใหค้วามรู้เร่ืองการต้ัง
ครรภใ์หแ้ก่เด็ก เยาวชน การต้ังครรภ ์จ านวน 80 คน ครรภม์ากขึ้น ครรภใ์หแ้ก่เด็ก เยาวชนในพื้นที่

16 โครงการรณรงค์ประชา 1. เพื่อประชาสัมพนัธโ์รคเบาหวานประชาสัมพนัธใ์หประชาชนที่มีอายุ  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปชช.ได้รับการ ประชาสัมพนัธโ์รคเบาหวานส านักงานปลัดฯ
สัมพนัธป์อ้งกันโรคความ และความดันโรหติสูงแก่ประชาชน35 ปไีป ได้รู้/เข้ารับการตรวจ ตรวจมากกวา่ และความดันโรหติสูงแก่ประชาชน
ดันโลหติสูงและเบาหวาน ในพื้นที่ เบาหวาน ความดันโลหติสูง 90% ในพื้นที่

17 โครงการรณรงค์ประชาสัมพนัธ์1. เพื่อประชาสัมพนัธก์าร ประชาสัมพนั์ควบคุม ปอ้งกันและ10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปญัหาโรคไข้ 1.ประชาสัมพนัธก์ารควบคุม ส านักงานปลัดฯ
การปอ้งกันโรคไข้หวดันก ควบคุมปอ้งกันโรคไข้หวดันก แก้ไขปญัหาโรคไข้หวดันกใน หวดันกลดลง ปอ้งกันโรคไข้หวดันก

2. เพื่อควบคุม  ปอ้งกันและแก้ไขพื้นที่แก่ประชาชน 2. เพื่อควบคุม  ปอ้งกันและแก้ไข
ปญัหาโรคไข้หวดันก ปญัหาโรคไข้หวดันก
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องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

แผนงาน  6.1  สาธารณสุข

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่
ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ
18 โครงกรปรับบปรุงรถกู้ชีพ เพื่อใหร้ถยนต์กู้ชีพมีมาตรฐานด าเนินการปรับปรุงรถยนต์กู้ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประสิทธภิาพ รถยนต์มีมาตฐาน ส านักปลัด

อบต.คูค า การมาตรฐาน ชีพ ตามแบบ อบต.ก าหนด ของรถกู้ชีพ

19 โครงกาอาสาสมัครบริบาล เพื่อช่วยดูแลสุขภาพส าหรับ อาสาสมัครบริบาลทอ้งถิ่น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ความพอใจของ มีผู้ดูแลผู้สุงอายุที่มี ส านักปลัด
ทอ้งถิ่น ผู้สูงอายุต าบลคูค า ช่วยเหลือ อบต.ในการดูแลผู้ ผู้สูงอายุต าบลค ภาวะพึ่งพงิ

สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพงิ

รวม 1,465,000 1,465,000 1,465,000 1,465,000 1,465,000
193

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ
ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

แผนงาน  6.1  สาธารณสุข



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 25670 (KPI) รบัผิดชอบ

1 การส่งเสริม/สนับสนุน 1.สร้างสรรค์ชุมชนทอ้งถิ่นสร้าง 1 ประชาชนในพื้นที่ต าบลคูค า 322,000 330,000 34,000 350,000 360,000 ปชช.ในพื้นที่ได้ 1.สร้างหลักประกันความมั่นคงส านักปลัด

กองทนุสวสัดิการ ประกันความมั่นคงของชีวติ ทั้ง 8 หมู่บา้น ได้รับการส่งเสริม ได้รับการจัดสวสั ในชีวติเพื่อความอยู่ดีของ

ชุมชน เพื่อความอยู่ดีมีสุข สวสัดิการชุมชน ดิการสังคมมาก ประชาชน

2 การจัดสวสัดิการเบี้ย 1.เพื่อใหค้วามช่วยเหลือผู้สูงอายุ จัดสวสัดิการเบี้ยยังชีพ 7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 ผู้สูงอายุในพื้นที่ ใหค้วามช่วยเหลือผู้สูงอายุ ส านักปลัด

ยังชีพผู้สูงอายุ ใหไ้ด้รับสวสัดิการเบี้ยยังชีพ ผู้สูงอายุใหแ้ก่ผู้สูงอายุในพื้นที่ ได้รับสวสัดิการ ใหไ้ด้รับสวสัดิการเบี้ยยังชีพ

ตามระเบยีบที่เกี่ยวข้อง ต าบลคูค า ทกุคน  เบี้ยยังชีพ 100% ตามระเบยีบที่เกี่ยวข้อง

3 การจัดสวสัดิการเบี้ย 1. เพื่อใหค้วามช่วยเหลือผู้ปว่ย จัดสวสัดิการเบี้ยยังชีพ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ผู้ปว่ยเอดส์ 1.ผู้ปว่ยเอดส์ในพื้นที่ได้รับ ส านักปลัด

ยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ ใหไ้ด้รับสวสัดิการเบี้ยยังชีพ ผู้ปว่ยเอดส์ใหแ้ก่ผู้ปว่ยเอดส์ ได้รับสวสัดิการ สวสัดิการเบี้ยยังชีพผู้ปว่ย

ตามระเบยีบที่เกี่ยวข้อง ในพื้นที่ต าบลคูค า เบี้ยยังชีพ 100% เอดส์ที่มาแสดงตนครบ100%
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวัดขอนแก่น

แผนงาน  6.2  สังคมสงเคราะห์

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น



แบบ ผ.02

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การสรา้งเสรมิสุขภาวะ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รบั หน่วยงานที่

ที่ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 25670 (KPI) รบัผิดชอบ

4 การจัดสวสัดิการเบี้ย เพื่อใหค้วามช่วยเหลือคนพกิาร 1.จัดสวสัดิการเบี้ยยังชีพ 2,100,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 คนพกิาร ใหค้วามช่วยเหลือคนพกิาร ส านักปลัด

ยังชีพคนพกิาร ใหไ้ด้รับสวสัดิการเบี้ยยังชีพ พกิารในพื้นที่ต าบล ได้รับสวสัดิการ ใหไ้ด้รับสวสัดิการเบี้ยยังชีพ

ตามระเบยีบที่เกี่ยวข้องอย่าง คูค า ทกุคน เบี้ยยังชีพ 100% ตามระเบยีบที่เกี่ยวข้องอย่าง

ถูกต้อง ถูกต้อง

5 ก่อสร้างหอ้งน้ า เพื่ออ านวยความสะดวกในแก่ ก่อสร้างหอ้งน้ าคนพกิาร  40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 คนพกิาร อ านวยความสะดวกในแก่ ส านักปลัด

คนพกิาร คนพกิารในการมาใช้บริการ 1  หอ้ง มีส่ิงอ านวยความ คนพกิารในการมาใช้บริการ

ด้านต่างๆ ใน อบต. สะดวกเพิ่มขึ้น ด้านต่างๆ ใน อบต.

6 การจัดท าปา้ย/สัญญานเพื่ออ านวยความสะดวกในแก่ จัดท าปา้ย/สัญญาน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 คนพกิาร อ านวยความสะดวกในแก่ ส านักปลัด

ที่จอดรถส าหรับ คนพกิารในการมาใช้บริการ ที่จอดรถส าหรับคนพกิาร มีส่ิงอ านวยความ คนพกิารในการมาใช้บริการ

คนพกิาร ด้านต่างๆ ใน อบต. สะดวกเพิ่มขึ้น ด้านต่างๆ ใน อบต.

รวม 9652000
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

ยทุธศาสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 6  การสร้างเสริมสุขภาวะ

แผนงาน  6.2  สังคมสงเคราะห์

องค์การบริหารส่วนต าบลคูค า  อ าเภอซ าสูง  จังหวดัขอนแก่น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและที่ผ่านมา(บาท)







อบต.คูค า  ปอ้งกันการเกิดโรคต่างๆ   



แบบ ผ.02

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปำ้หมำย ตัวชี้วัด ผลที่คำดว่ำจะได้รบั หน่วยงำนที่

ที่ (ผลผลิตของโครงกำร) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

1 โครงการฝึกอบรมเพิ่มศักย 1. เพื่อฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่กลุ่ม จัดฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู้เข้าร่วมอบรม 1.ฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่กลุ่ม ส านักปลัด

ภาพใหแ้ก่กลุ่มอาชีพสตรี/ อาชีพสตรีอาสาพฒันาต าบลคูค า แก่กลุ่มสตรีอาสาพฒันาฯ ได้รับความรู้ อาชีพสตรีอาสาพฒันาต าบล

กลุ่มอาชีพต าบลคูค า /กลุ่มอาชีพต าบลคูค า /กลุ่มอาชีพ  ใน อบต.คูค า เพิ่มมากขึ้น 2.พฒันาศักยภาพ พฒันา

2.เพื่อพฒันาศักยภาพและพฒันา อาชีพใหก้ลุ่มสตรีต าบลคูค า

อาชีพใหแ้ก่กลุ่มสตรีต าบลคูค า

รวม 300,000
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แบบ ผ.02

รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ (บำท)

แผนงำน  7.1  สรำ้งควำมเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนำท้องถ่ิน  (พ.ศ.  2566 - 2570 )

ยทุธศำสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคมทีม่ีคุณภำพ

ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 7  กำรสร้ำงเสริมทุนทำงสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนำเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือกำรแข่งขันภำยใต้หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคูค ำ  อ ำเภอซ ำสูง  จังหวดัขอนแก่น

ยุทธศำสตรท์ี่ 7  กำรสรำ้งเสรมิทนุทำงสังคมใหเ้ข้มแข็งและพัฒนำเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือกำรแข่งขันภำยใต้หลักปรชัญำเศรษฐกิจพอเพียง



ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปำ้หมำย ตัวชี้วัด ผลที่คำดว่ำจะได้รบั หน่วยงำนที่

ที่ (ผลผลิตของโครงกำร) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

1 โครงการรดน้ าขอพรวนัผู้สูง 1. เพื่อตระหนักถึงความส าคัญ จัดกิจกรรมรดน้ าขอพรวนัผู้ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปชช.เข้าร่วมกิจ1.ตระหนักถึงความส าคัญ กองการศึกษา

อายุแหง่ชาติ ในเทศกาลวนั ของผู้สูงอายุ สูงอายุแหง่ชาติ กรรมสืบสาน ของผู้สูงอายุ

วนัสงกรานต์ 2. เพื่ออนุรักษสื์บสานประเพณี/ วฒันธรรม 2.ประชาชนร่วมอนุรักษสื์บ

วฒันธรรมทอ้งถิ่น ที่ดีงามเพิ่มขึ้น สานวฒันธรรมที่ดีงาน

2 โครงการเข้าวดัฟงัธรรมใน 1.เพื่อใหเ้ด็ก เยาวชน ประชาชน จัดกิจกรรมเข้าวดัฟงัธรรม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ปชช.เข้าร่วม เด็ก เยาวชน ประชาชนท า กองการศึกษา

วนัธรรมสวนะ ได้มีศูนย์รวมทางจิตใจโดยได้ แก่เด็กเยาวชน ประชาชน กิจกรรม บญุตักบาตร ฟงัธรรม 

ปฏบิติัธรรม ท าบญุตักบาตร เพื่อความรู้ ในหลักคุณธรรม

ฟงัธรรมในทกุวนัธรรมสวนะเพื่อ จริยธรรมมีจิตส านึกที่ดีน า

สร้างจิตส านึกที่ดีและน าธรรมะ ไปใช้แก้ไขปญัหาประจ าวนั

คุณธรรม จริยธรรม ไปใช้และแก้

ไขปญัหาในการด ารงชีวติ
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องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคูค ำ  อ ำเภอซ ำสูง  จังหวดัขอนแก่น

แผนพัฒนำท้องถ่ิน  (พ.ศ.  2566 - 2570 )

ยทุธศำสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคมทีม่ีคุณภำพ

ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 7  กำรสร้ำงเสริมทุนทำงสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนำเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือกำรแข่งขันภำยใต้หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง

รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ (บำท)

แผนงำน  7.2  กำรศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร

ยุทธศำสตรท์ี่ 7  กำรสรำ้งเสรมิทนุทำงสังคมใหเ้ข้มแข็งและพัฒนำเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือกำรแข่งขันภำยใต้หลักปรชัญำเศรษฐกิจพอเพียง



แบบ ผ.02

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปำ้หมำย ตัวชี้วัด ผลที่คำดว่ำจะได้รบั หน่วยงำนที่

ที่ (ผลผลิตของโครงกำร) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

3 โครงการร้านธารากาชาดเพื่อ 1. เพื่อยกระดับงานไหมขอนแก่นสู่ความเปน็1. อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 วฒันธรรมและ 1. ยกระดับงานไหมขอนแก่นส านักปลัด

หารายได้ในงานเทศกาลไหม สู่ความเปน็สากลในอนุภมูิภาค ที่ท าการปกครองจังหวดั ประเพณีทองถิ่นสู่ความเปน็สากลในอนุภมูิภาค(อุดหนุน)

นานาชาติ ประเพณีผูกเส่ียว ลุ่มน้ าโขง ขอนแก่นตามโครงการดังกล่าว ได้รับการ ลุ่มน้ าโขง

และงานกาชาดจังหวดั  2. เพื่อจัดหารายได้เปน็ค่าใช้จ่ายในการ เผยแพร่มากขึ้น2.ช่วยเหลือค่าใช้จ่ายของ

ขอนแก่น ประจ าป ี ในการด าเนินภารกิจของเหล่ากาชาด การด าเนินภารกิจเหล่ากาชาด

4 โครงการจัดงานประเพณี 1.เพื่ออนุรักษสื์บสานวฒันธรรม 1.จัดกิจกรรมประเพณีลอย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปชช.เข้าร่วมกิจ1.ประเพณีได้รับการอนุรักษ์ กองการศึกษาฯ

ลอยกระทง ประเพณีที่ดีใหค้งอยู่สืบไป กระทงของ อบต.คูค า กรรมมากขึ้น ไว ้และชุมชนมีความสามัคคี (อุดหนุน)

5 โครงการอนุรักษด์นตรี 1. เพื่อส่งเสริมการเล่นดนตรีพื้น 1.อุดหนุนงบประมาณให้ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ปชช.ร่วมสืบสาน1. ส่งเสริมการเล่นดนตรีพื้น กองการศึกษาฯ

พื้นบา้น บา้นใหค้งอยู่ต่อไป กลุ่มกลองยาวในพื้นที่ ดนตรีพื้นบา้น บา้นใหค้งสืบอยู่ต่อไป (อุดหนุน)

2. เพื่อใหเ้ด็ก เยาวชนได้สืบสาน มากขึ้น 2. ใหเ้ด็ก เยาวชนได้สืบสาน

ดนตรีพื้นบา้น ดนตรีพื้นบา้น
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แบบ ผ.02

ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 7  กำรสร้ำงเสริมทุนทำงสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนำเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือกำรแข่งขันภำยใต้หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง

รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน  (พ.ศ.  2566 - 2570 )

ยุทธศำสตรท์ี่ 7  กำรสรำ้งเสรมิทนุทำงสังคมใหเ้ข้มแข็งและพัฒนำเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือกำรแข่งขันภำยใต้หลักปรชัญำเศรษฐกิจพอเพียง

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคูค ำ  อ ำเภอซ ำสูง  จังหวดัขอนแก่น
ยทุธศำสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคมทีม่ีคุณภำพ

แผนงำน  7.2  กำรศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ (บำท)



ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปำ้หมำย ตัวชี้วัด ผลที่คำดว่ำจะได้รบั หน่วยงำนที่

ที่ (ผลผลิตของโครงกำร) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

6 โครงการจัดกิจกรรมเวยีน 1.เพื่อใหเ้ด็กเล็กได้เรียนรู้/ 1.เด็กเล็กในศูนย์ฯ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กได้เรียนรู้ 1 เด็กเล็กใด้เรียนรู้/เข้าร่วม กองการศึกษาฯ

เทยีนวนัเข้าพรรษา เข้าร่วมงานกิจกรรม เข้าร่วมกันจัดกิจกรรม วฒันธรรม กิจกรรมร่วมกับชุมชนใน

/ออกพรรษา วนัเข้าพรรษา/ออกพรรษา ดังกล่าว วนัเข้าพรรษา/ออกพรรษา

7 โครงการวนัลอย 1.เพื่อใหเ้ด็กได้ตระหนักถึง 1.จัดงานวนัลอยกระทง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กร่วมสืบสาน1 ใหเ้ด็กได้ตระหนักถึงความ กองการศึกษาฯ

กระทงศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ความส าคัญของวนัลอยกระทง ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก สังกัด ประเพณีลอยกระส าคัญของวนัลอยกระทง

 สังกัด อบต.คูค า 2. เพื่ออนุรักษ ์สืบสานขนบธรรม อบต.คูค า ทงเพิ่มขึ้น 2 อนุรักษ ์สืบสานขนบธรรม

เนียมประเพณีลอยกระทง เนียมประเพณีลอยกระทง

8 โครงการส่งเสริมภมูิปญัญา 1.เพื่อส่งเสริม  อนุรักษแ์ละ 1.ส่งเสริมและสนับสนุน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กเยาวชนได้ 1. ส่งเสริม  อนุรักษแ์ละ กองการศึกษาฯ

ทอ้งถิ่นต าบลคูค า สืบสานภมูิญาทอ้งถิ่นในพื้นที่ ปราชญ์ชาวบา้นด้านต่างๆ เรียนรู้ภมูิปญัญาสืบสานภมูิญาทอ้งถิ่น พื้นที่

ใหแ้ก่เด็กและเยาวชน 2.ส่งเสริมใหเ้ด็ก เยาวชน ทอ้งถิ่นเพิ่ม ใหแ้ก่เด็กและเยาวชน

เรียนรู้ภมูิปญัญาทอ้งถิ่น มากขึ้น

รวม 8 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
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รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน  (พ.ศ.  2566 - 2570 )

ยุทธศำสตรท์ี่ 7  กำรสรำ้งเสรมิทนุทำงสังคมใหเ้ข้มแข็งและพัฒนำเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือกำรแข่งขันภำยใต้หลักปรชัญำเศรษฐกิจพอเพียง

ยทุธศำสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 2   กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคมทีม่ีคุณภำพ

ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 7  กำรสร้ำงเสริมทุนทำงสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนำเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือกำรแข่งขันภำยใต้หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคูค ำ  อ ำเภอซ ำสูง  จังหวดัขอนแก่น

แผนงำน  7.2  กำรศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ (บำท)











แบบ ผ.02

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปำ้หมำย ตัวชี้วัด ผลที่คำดว่ำจะได้รบั หน่วยงำนที่

ที่ (ผลผลิตของโครงกำร) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1.เพื่อใช้เปน็กรอบเคร่ือง ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุน 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 แผนพฒันาหมู่บา้น 1.ใช้เปน็กรอบและเคร่ืองมือ ส านักปลัด

การขับเคล่ือนแผนชุมชน/ มือก าหนดทศิทางในการ การจัดท าแผนชุมชนหรือแผน ได้รับการปรับปรุง ก าหนดทศิทางในการพฒันา

แผนพฒันาหมู่บา้น พฒันาหมู่บา้นและชุมชน พฒันาในพื้นที่ต าบลคูค า  มากกวา่  80  % หมู่บา้นและชุมชน

2 โครงการจัดท าและทบทวน1.เพื่อใช้แผนพฒันาทอ้งถิ่น ด าเนินการจัดท า/ทบทวน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จัดท าและทบทวน 1. ใช้แผนพฒันาทอ้งถิ่น ส านักปลัด

แผนพฒันาทอ้งถิ่น เปน็เคร่ืองมือก าหนดทศิทางแผนพฒันาทอ้งถิ่น แผนพฒันาทอ้งถิ่น เปน็เคร่ืองมือก าหนดทศิทาง

ของ อบต.คูค า การพฒันาทอ้งถิ่น ของ อบต.คูค า ใหแ้ล้วเสร็จ การพฒันาทอ้งถิ่น

ตามระเบยีบฯ
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รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570 )

องค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลคูค ำ  อ ำเภอซ ำสูง  จังหวัดขอนแก่น

ยทุธศำสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 6   กำรพัฒนำกำรบริหำรภำครัฐ

ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 8 กำรพัฒนำกำรบริหำรภำครัฐ  ภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ (บำท)

แผนงำน  8.1  บรหิำรงำนทั่วไป

ยุทธศำสตรท์ี่  8   กำรพัฒนำกำรบรหิำรภำครฐั   ภำยใต้หลักธรรมำภบิำล



แบบ ผ.02

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปำ้หมำย ตัวชี้วัด ผลที่คำดว่ำจะได้รบั หน่วยงำนที่

ที่ (ผลผลิตของโครงกำร) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

3 โครงการพฒันาเทคโนโลยี 1. เพื่อบริการประชาชนตาม1.จ้างเหมา/ปรับปรุง/จัดท า 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนรับรู้ 1. บริการประชาชนตาม ส านักปลัด

สารสนเทศ อบต.คูต า โครงการอินเตอร์เน็ตต าบลฟรีเวบ็ไซต์ของ  อบต.คูค า ข้อมูลข่าวสารของ โครงการอินเตอร์เน็ตฟรี

2.เพื่อบนัทกึข้อมูล รายงาน อบต.ได้มากขึ้น 2. บนัทกึข้อมูลและรายงาน

ผลการปฏบิติังานของ อบต. ผลการปฏบิติังาน อบต.คูค า

อย่างมีประสิมทธภิาพ อย่างมีประสิมทธภิาพ

4 โครงการ อบต.เคล่ือนที่ 1. เพื่อใหก้ารบริการประชาชนจัดหน่วย อบต.เคล่ือนที่ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ปชช.ได้รับบริการ 1.ประชาชนได้รับบริการ ส านักปลัด

สร้างความปรองดองสมาน 2 เพื่อสร้างความปรองดอง มีความปรองดองสมานฉันท์ ที่สะดวกมากขึ้น 2.เกิดความปรองดองสมาน

ฉันทแ์ละบริการประชาชน สมานฉันทแ์ละบริการ และบริการประชาชน ฉันทแ์ละบริการประชาชน

ประชาชน
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ยทุธศำสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 6   กำรพัฒนำกำรบริหำรภำครัฐ

รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ

ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 8 กำรพัฒนำกำรบริหำรภำครัฐ  ภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

แผนงำน  8.1  บรหิำรงำนทั่วไป

แผนพัฒนำท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570 )

ยุทธศำสตรท์ี่  8   กำรพัฒนำกำรบรหิำรภำครฐั   ภำยใต้หลักธรรมำภบิำล

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ (บำท)

องค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลคูค ำ  อ ำเภอซ ำสูง  จังหวัดขอนแก่น



แบบ ผ.02

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปำ้หมำย ตัวชี้วัด ผลที่คำดว่ำจะได้รบั หน่วยงำนที่

ที่ (ผลผลิตของโครงกำร) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

5 โครงการร้านธารากาชาด 1.เพื่อยกระดับงานไหมสู่ 1. อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 วฒันธรรม 1.ได้อนุรักษศิ์ลป ส านักปลัด

เพื่อหารายได้ในงาน ความเปน็สากลอนุภมูิภาค ที่ท าการปกครองจังหวดั ประเพณีได้รับการ วฒันธรรมทอ้งถิ่น

เทศกาลไหมนานาชาติ  ลุ่มน้ าโขง เพื่อด าเนินตามโครงการ เผยแพร่ ประเพณีที่ดีงามของ 

ประเพณีผูกเส่ียวและงาน 2.เพื่อจัดหารายได้เปน็ค่า ของจังหวดัขอนแก่น

กาชาดจังหวดัขอนแก่น  ใช้จ่ายในการด าเนิน 2.เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์

ภารกิจของเหล่ากาชาด ขก. ผลิตภณัฑ์

6 โครงการจัดกิจกรรม 5 ส. 1.เพื่อใหบ้คุลากรรู้ถึงความ 1.จัดกิจกรรมท าความสะอาด 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ที่ท าการ อบต. 1.อบต.คูค าสะอาดเปน็ ส านักปลัด

ส าคัญด้านความสะอาดเปน็ เรียบร้อยภายในส านักงาน สะอาดและเปน็ ที่ประทบัใจแก่ผู้รับบริการ

ระเบยีบเรียบร้อย อบต.คูค า ตามกิจกรรม 5 ส. เรียบร้อยมากขึ้น

7 โครงการจัดท าแผนที่ภาษ ี 1. เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ  1.อบต.คูค ามีแผนที่ภาษแีละ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดเก็บภาษไีด้ถูก 1. เพิ่มประสิทธภิาพในการ กองคลัง

และทะเบยีนทรัพย์สิน จัดเก็บรายได้ภายในทอ้งถิ่น ทะเบยีนทรัพย์สินที่ถูกต้อง ต้องครบถ้วน จัดเก็บรายได้ภายในทอ้งถิ่น

2. เพิ่อตอบสนองการให้ เกิดประสิทธภิาพในการจัด มากขึ้น 2. ตอบสนองการใหบ้ริการ

บริการประชาชนเพิ่มขึ้น เก็บภาษี ประชาชนเพิ่มขึ้น

202

ยุทธศำสตรท์ี่  8   กำรพัฒนำกำรบรหิำรภำครฐั   ภำยใต้หลักธรรมำภบิำล

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ (บำท)

ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 8 กำรพัฒนำกำรบริหำรภำครัฐ  ภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

องค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลคูค ำ  อ ำเภอซ ำสูง  จังหวัดขอนแก่น

ยทุธศำสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 6   กำรพัฒนำกำรบริหำรภำครัฐ

รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570 )

แผนงำน  8.1  บรหิำรงำนทั่วไป



แบบ ผ.02

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปำ้หมำย ตัวชี้วัด ผลที่คำดว่ำจะได้รบั หน่วยงำนที่

ที่ (ผลผลิตของโครงกำร) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบ

8 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 1.เพื่อด าเนินการใหเ้ปน็ไป ด าเนินการจัดการเลือกต้ัง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ผลของการเลือก ได้ด าเนินการใหเ้ปน็ไป ส านักปลัด

ตามกฎหมายเลือกต้ังและ ผู้บริหาร สมาชิกสภา ตาม ต้ัง ตามกฎหมายเลือกต้ังและ

กฏหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง ที่กฎหมายก าหนด กฏหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

9 โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้เกี่ยว1. เพื่อเสริมสร้างความรู้หลักการ คณะผู้บริหาร สมาชิก 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 1.เสริมสร้างความรู้หลักการ ส านักปลัด

กับการบริหารจัดการบา้น บริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี สภา อบต. ,ผู้น าหมู่บา้น เกิดความรู้เพิ่ม บริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี

เมืองที่ดี ภายใต้หลักธรรมา2. เพื่อปฏบิติัราชการตอบสนองพนักงานส่วนต าบล มากขึ้น 2.ปฏบิติัราชการตอบสนอง

ภบิาล ความต้องการของประชาชน พนักงานจ้าง อบต.ได้เข้ารับ ความต้องการของประชาชน

ได้อย่างเต็มที่ การอบรมตามโครงการฯ ได้อย่างเต็มที่

10 ส่งเสริมปอ้งกันการทจุริต 1.เพื่อใหผู้้บริหาร พนักงาน ผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การทจุริตใน ผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง ส านักปลัด

ในการปฏบิติังานของ ลูกจ้าง อบต.คูค า มีจิตส านึกเข้าร่วมโคงการอบรมปอ้งกัน หน่วยงาน อบต.มีจิตส านึกด้านการ

ผู้บริหาร พนักงาน ด้านการทจุริตในการปฏบิติั การทจุริต จ านวน 42 คน ทจุริตในการปฏบิติังาน

ลูกจ้าง อบต.คูค า งาน

รวม 890,000 890,000 890,000 890,000 890,000
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แผนงำน  8.1  บรหิำรงำนทั่วไป

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ (บำท)

รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ

ยทุธศำสตร์จังหวดัขอนแก่นที ่ 6   กำรพัฒนำกำรบริหำรภำครัฐ

ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำของ  อปท.ในเขตจังหวดัขอนแก่นที ่ 8 กำรพัฒนำกำรบริหำรภำครัฐ  ภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

แผนพัฒนำท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570 )

องค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลคูค ำ  อ ำเภอซ ำสูง  จังหวัดขอนแก่น

ยุทธศำสตรท์ี่  8   กำรพัฒนำกำรบรหิำรภำครฐั   ภำยใต้หลักธรรมำภบิำล











 
 

ส่วนที่ ส่วนที่ 44  
การติดตามและประเมินผล 

 
1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตามและ
ประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2559  ข้อ 13       และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ 12  และในการประเมินแผนนั้นจะต้องด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 73  ลงวันที่ 14 มกราคม 2564 เรื่อง แนวทางการจัดท า
ประชาคมท้องถิ่นกรณีการจัดท าและเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตามและ
ประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559  ข้อ 13  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.
2561 ข้อ 5   ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับตั้งแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 

3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชน  ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
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  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

แบบที่  1  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา (แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 0703  ลง

วันที่ 2  กุมภาพันธ์  2558 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 7 การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.2/ว 4830  ลงวันที่  22  พฤศจิกายน  2556  ให้แล้วเสร็จภายใน 15 วัน  นับแต่วันประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น)   

-การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
  (2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนต าบลใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพ
โดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
                     แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
                     แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลคูค า 
4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 1. เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่านกระบวนการ

หลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
 3. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากและบาง

เรื่องอาจท าไม่ได้   
 
4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 1)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน   
2)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
3)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
4)  องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละ

ด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 

*************************** 
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